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1. İZMİR TİCARET ODASI EĞİTİM ve SAĞLIK VAKFI
22 Temmuz 1988 tarihinde kurulan İzmir Ticaret Odası Eğitim ve Sağlık Vakfı; eğitim, 
mesleki yeterlilik ve sağlık başta olmak üzere birçok alanda çeşitli faaliyetler gerçekleş- 
tirerek kentimize ve ülkemize faydalı olmayı hedeflemiştir.

Vizyonumuz;
Türkiye’nin ve dünyanın değer yaratan vakfı

Misyonumuz;
Ulusal ve uluslararası düzeyde eğitime, kalkınmaya ve sağlıklı toplum inşasına

önderlik etmek

Temel Görevlerimiz;
• Tüm eğitim faaliyetleri ile aklın ve bilimin rehberliğinde, yenilikçi, yaratıcı, çağın 
gereksinimlerinin ötesine geçip geleceğe yön verebilen, evrensel Atatürk değerlerini 
benimsemiş bireyler yetiştirmek,
• Yaşam boyu öğrenme yaklaşımı çerçevesinde insan kaynağının gelişimine katkı sağla- 
yacak eğitimler düzenlemek,
• Köklü kültürü ve tecrübelerinden hareketle gelecek kuşakların yaratıcılık, girişimcilik 
ve ürüne dönüştürme etkinliklerini desteklemek, süreci kolaylaştırıcı rol üstlenmek ve 
yön göstermek,
• Bilimsel ve teknolojik gelişmeler ışığında, toplumun sağlıklı ve kaliteli bir yaşam süre- 
bilmesini sağlayacak eğitim, araştırma ve uygulamalara öncülük etmektir.

Temel Değerlerimiz;
• Mükemmeliyetçi
• Yenilikçi ve üretken
• Katılımcılığa ve ortak akla değer veren
• Sürekli gelişimi esas alan
• Sorumlu liderlik

Vakfımızın 235 Mütevelli Heyet Üyesi ve 8 personeli bulunmaktadır.

1.1. 2025 Yılı Faaliyetleri ve 2026 Yılı Çalışma Programı
Vakfımızın 2025 yılı çalışmaları ve 2026 yılında gerçekleştirmeyi planladığı çalışmalar 
bu bölümde özetlenmektedir.
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1.1.1. Eğitim Faaliyetleri
Vakfımız, İzmir Ticaret Odası işbirliği ile 2025 yılı içerisinde; İş Yaşamında Zor İnsanlar-
la Başa Çıkma Ve Çatışma Yönetimi, Kurumsallaşma, Orta Ve Üst Düzey Yöneticiler 
İçin Liderlik, Türkiye Finansal, Raporlama Sistemleri, Uluslararası Pazarda Müşteri 
Bulma Ve Satış, Yeni Yöntemlerle Satış Ve Pazarlama, Yöneticiler İçin Ekonomik Analiz, 
Yöneticilik, Yurt Dışı Pazar Araştırma Yöntemleri, Finansal Risk Ve Analiz, Müşteri İlişki-
leri Yönetimi Ve Müşteri Memnuniyeti, Ses, Nefes Ve Beden Kullanımı, Bordro Uygu-
lamaları, Finansçı Olmayanlar İçin Finans, İşletmeler İçin Bütçe Hazırlama, İşletmelerin 
Yasal Vergi Avantajları, Mali Tablolar Analizi, Muhasebede Maliyetlendirme, Personel 
Özlük İşleri Ve Çalışma Hukuku, Kişisel Liderlik Ve Farkındalık, Dış Ticaret Uzmanlığı 
Sertifika Programı, İnsan Kaynakları Çalışanları İçin Performans Yönetimi, Facebook 
Ve Instagram Reklamcılığı, Seo-Sem Uzmanlığı, Dijital Pazarlama, Dijital Markalaşma, 
Uluslararası Ticari Sözleşmeler, Orta Ve Üst Düzey Yöneticiler İçin Liderlik, Sosyal 
Dönüşüm, Yeşil Dönüşüm, Dijital Dönüşüm, Uygulamalı İthalat Ve İhracat Elemanı 
Yetiştirme eğitimleri düzenlenmiştir.

Eğitimlere 454 kişi katılım sağlamıştır. Vakfımız, Odamız işbirliği ile 2025 yılı içerisinde 
düzenlenmek üzere 47 farklı konuda eğitim planlaması yapmıştır. Eğitim Komisyonu-
muzun kurulduğu 2018 yılından itibaren 426 organizasyonla, 6.793 kişiye eğitim hiz-
meti verilmiş ve sertifikalandırılmıştır. Online ve yüz yüze düzenlenmesi planlanan 
eğitimlerimiz için Odamız ve Vakfımız web sitesinden ve sosyal medya hesaplarından 
duyurular yapılmaktadır.

2026 yılı içerisinde düzenlenmesi planlanan eğitim konuları aşağıda belirtilmektedir.

Beden Dili Analizi, Bordro Uygulamaları, Dış Ticaret Uzmanlığı Sertifika Programı, 
Facebook ve Instagram Reklamcılığı ve Dijital Pazarlama, Fiyatlandırma Stratejileri, 
Finansçı Olmayanlar İçin Finans, İnsan Kaynakları Çalışanları İçin Performans Yöneti-
mi, İş Yaşamında Zor İnsanlarla Başa Çıkma Ve Çatışma Yönetimi, Kişisel Marka ve 
İmaj Yönetimi, Kişisel Liderlik ve Farkındalık, Şirketlerde Kurumsal Yönetim ve Organi-
zasyonel Yapılanma, Mali Tablolar Analizi, Muhasebede Maliyetlendirme, Müşteri 
İlişkileri Yönetimi, Müşteri Memnuniyeti, Orta Ve Üst Düzey Yöneticiler için Liderlik, 
Personel Özlük İşleri ve Çalışma Hukuku, Ses,Nefes,Beden Kullanımı, Türkiye Finansal 
Raporlama Sistemleri- Tfrs, Uluslararası Pazarda Müşteri Bulma ve Satış, Uluslararası 
Ticarette Dolandırıcılık İle Mücadele Yöntemleri, Uluslararası Ticari Sözleşmeler, 
Uygulamalı İthalat İhracat Elemanı Yetiştirme, Yeni Yöntemler İle Satış ve Pazarlama, 
Yöneticiler İçin Ekonomik Analiz, Yöneticilik Eğitimi (Liderlik,Ekip Yönetimi,Proje Yöne-
timi,Uzaktan Yönetim), Yurt Dışı Pazar Araştırma Yöntemleri, Finansal Risk ve Analiz, 
Dijital Marka Yönetimi ve Veri Analizi Uygulamaları ,İşletmeler İçin Bütçe Hazırlama, 
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Uygulamalı Bilgisayarlı Muhasebe Programı-Orta Seviye, Kobiler için Şirket Yaşam 
Döngüsü Yönetimi: Kuruluş, Dönüşüm ve Tasfiye Süreçleri, Yöneticiler için Mülakat 
Teknikleri Eğitimi, Etkili İletişim ve Takım Çalışması Eğitimi, Karar Verme Ve Problem 
Çözme Teknikleri, Yöneticiler İçin Performans Yönetimi Eğitimi, Yönetici Geliştirme 
Programı, Longevity eğitimleri planlanmaktadır.

1.1.2. Belgelendirme Çalışmaları
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı tarafından, Mesleki Yeterlilik Kurumu Kanunu ile 
Mesleki Yeterlilik Belgesi alması gereken işler tanımlanmış ve 25/05/2015, 
24/03/2016, 26/09/2017, 11/11/2018, 03/10/2019, 09/04/2021, 23/03/2026 tarihle-
rinde tebliğler yayınlayarak tehlikeli ve çok tehlikeli mesleklerde belge zorunluluğu 
getirmiştir. Son olarak 31/12/2021 tarihinde yayınlanan tebliğ ile birlikte 204 meslek-
te belge zorunluluğu bulunmaktadır.

Tebliğlere ek olarak Ticaret Bakanlığı tarafından yayınlanan yönetmelik değişiklikleri 
ile ticaret alanındaki mesleklere belge zorunluluğu getirilmektedir. Bunlardan bazıları 
sorumlu emlak danışmanı, motorlu kara taşıtları alım satım sorumlusu ve servis aracı 
şoförüdür.

Sorumlu Emlak Danışmanı/ Sorumlusu, Motorlu Kara Taşıtları Alım Satım Danışmanı/ 
Sorumlusu ve Servis Aracı Şoförü alanlarında 2025 yılında 87 katılımcı ile 10 sınav 
programı açılmıştır. 2025 yılında Gaziantep Ticaret Odası yeterlilik merkezi ile iş birliği 
protokolü imzalanarak Vakfımız açısından özellikle anlamlı bir adım olmuştur. Bu pro-
tokol sayesinde gastronomi alanında mesleki yeterlilik belgesi almak isteyen bireyler, 
artık Vakfımız aracılığıyla sınavlara girebilecektir.2018 yılından günümüze kadar top-
lamda 100 den fazla sınav ile 2437 kişiye mesleki yeterlilik belgesi sınav hizmeti veril-
miştir.

Sektörlerin gelişimine büyük katkı sağlayacak mesleki yeterlilik belgesi sisteminin 
bölgemizde gelişmesine ve standartizasyonun sağlanmasına katkıda bulunmak ama- 
cıyla farklı alanlarda yetkili belgelendirme kuruluşları ile yapılan stratejik ortaklıklar 
sayesinde 120 alanda sınav hizmeti verilebilmektedir.

1.1.3. Amaca Yönelik Faaliyetler
Vakfımız yetenekli ve başarılı, fakat maddi olanaklardan yoksun gençlere, eğitim ve 
öğretimlerini desteklemek için burs vermektedir. Kurucusu olduğumuz İzmir Ekonomi 
Üniversite’mizde okuyan ancak ödeme güçlüğü çeken ve başarı oranı yüksek öğrenci-
ler için toplam 28.926.921,88 TL katkı sağlanmış olup toplamda 23.183.101,88 TL 
eğitim ve sağlık alanlarında bağış yapılmıştır.
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İzmir Ekonomi Üniversitesi’nin Güzelbahçe’de inşaatına başladığı yeni kampüs yerleş- 
kesi projesi kapsamında Vakfımız ilgili mimari uygulama proje çalışmaları için 
51.269.573,79 TL harcama yapmıştır.

1.1.4 Çamaşırhane ve Kırtasiye Çalışmaları
İktisadi İşletmemiz İzmir Ekonomi Üniversitesi içinde kırtasiye ve çamaşırhane hizmeti 
vermektedir. Kırtasiyemizde öğrencilerin ve akademisyenlerin ihtiyaç duyacağı her 
türlü kırtasiye malzemesi bulunmaktadır. Yurt binasında bulunan çamaşırhanemiz ise 
öğrencilerin kampüs hayatını kolaylaştıran bir hizmet olarak sunulmaktadır.

1.1.5 Kişisel Verilerin Korunması Kanunu Çalışmaları
Vakfımız, Kişisel verilerin işlenme şartlarını, kişisel verilerin işlenmesinde kişilerin 
temel hak ve özgürlüklerinin korunmasını ve kişisel verileri işleyen gerçek ve tüzel 
kişilerin yükümlülükleri ile uyacakları usul ve esasları düzenlenmesi amacı ile ülkemiz- 
de yürürlülükte olan 6698 Sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanununa (KVKK) uyum 
süreci çalışmalarına devam etmektedir. Bu kapsamda, söz konusu kanunun ilgili mev- 
zuatları ve Kişisel Verileri Koruma Kurulu kararları kapsamında, veri sorumlusu veya 
veri işleyen sıfatıyla uhdesinde bulundurduğu çalışan, ziyaretçi, tedarikçi, üyeleri, 
eğitim, sınav ve belgelendirme katılımcıları da dahil olmak üzere ilgili kişilerin kişisel 
verilerini kanuna uyumlu hale getirmiştir. Kurulun yayınladığı rehbere uygun bir alt 
yapıya sahip olarak, veri envanterini geliştirme ve uyum süreçlerini sürekli iyileştirme 
ve uyumlu yönetme amacı ile konunun uzmanlarının yönlendirmeleri dahilinde gerekli 
olan tüm çalışmalar hassasiyetle gerçekleştirilmiştir.

Vakfımız ve İktisadi İşletmemiz KVKK konularında gerçekleştirdikleri çalışmalar ile 
kanuna uyum kapsamında ve kurumsal anlamda günümüz şartlarına uyumlu, profes- 
yonel bir teknik altyapı ile çalışmalarını sürdürmektedir.
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1.1.6 Projeler

Su Hayattır Semineri
İzmir Ticaret Odası Vakfı olarak Urla Belediyesi ve IEÜ işbirliğinde ‘’ Su Hayattır’’ 
semineri düzenlenmiştir. Su farkındalığı ve özellikle havuz suyu satinasyonu ve larva 
mücadelesine yaklaşımların uzmanlar tarafından konuşulduğu seminer Urla Belediyesi 
misafirliğinde halka açık şekilde düzenlenmiştir.

Urla ve çevre ilçelerin yoğun katılımı ile gerçekleşen seminer, su farkındalığını arttır-
mak ve havuz sularının halk sağlığı açısından etkilerine yoğunlaşmasıyla büyük etki 
yarattı.

Sessiz Yankı Atatürk Portreleri Resim Sergisi
2025 yılı içinde ressam Seda Bektaş katkılarıyla Vakfımız organizasyonu ile birlikte 
Atatürk portrelerinin yer aldığı halka açık resim sergisi açılmıştır. Yoğun ilginin olduğu 
resim sergisindeki gelir Vakfımız bursiyerlerine katkı sağlanması açısından faydalı 
olmuştur. Vakfımız bursiyerlerimize gelir sağlayacak çalışmalarımıza 2026 yılında da 
devam edeceğiz.

Meslek Liselerine Eğitimde Destek
2025 içinde Vakfımıza gelen talep üzerine, Konak Ömer Zeybek Ticaret Mesleki ve 
Teknik Anadolu Lisesi, Muhasebe ve Finansman Alan öğrencilerine bordro hesapla-
maları ve muhasebe yazılımlarına ilişkin uygulama becerilerini arttırmak amacıyla 
Vakfımız tarafından "Maaş Bordro Okuryazarlığı ve LUCA Programı Eğitimi" ücretsiz 
şekilde verilmiştir.

Bu tür eğitimler gençlerimizin mesleki gelişimlerine katkı sağlarken aynı zamanda 
onları iş hayatına bir adım daha bilinçli hazırlıyor. Vakıf olarak, fırsat eşitliğini güçlendi-
ren bu çalışmalara 2026 yılında da destek vermeye devam edeceğiz.

Kırmızı Bayrak
2025 yılı içinde Vakfımız eğitim komisyonu tarafından sunulan "Kırmızı Bayraklı İşlet-
meler" konusu, bugün gururla ortaya koyduğumuz somut bir sonuç olarak karşımızda 
durmaktadır. Kurulunun aldığı kararla İzmir Ticaret Odası'nın İzmir Büyükşehir Beledi-
yesi'ne yapılan uygulamanın ardından proje hayata geçirilmiş ve 12 Nisan 2026 tari-
hinde kırmızı bayrakla bu önemli adım resmîleşmiştir. Kırmızı Bayrak almak için gerekli 
kriterleri eksiksiz karşılayan Odamız, en yüksek standartta olan "3 yıldızlı" bayrağa'ya 
sahip İzmir'deki 24. kurum olma onuruna erişmiştir.
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1.1.7. İTO Vakfı Süleyman Taştekin MTA Lisesi ve Süleyman Taştekin Polikliniği
Karabağlar ilçesinde bulunan İTO Vakfı Süleyman Taştekin Mesleki ve Teknik Anadolu 
Lisesi’nin arsası 2018 yılında hayatını kaybeden hayırsever Süleyman Taştekin tarafın-
dan bağışlanmıştır.

2002-2003 yılında eğitim öğretime başlayan meslek lisesinin okul binası Vakfımız tara-
fından projelendirilmiştir. Yıkım kararı alınan okul binası boşaltılarak 2023 Şubat ayın-
dan itibaren eğitim öğretime Cumhuriyet MTAL ve Atatürk MTAL’de devam edilmekte-
dir. Okul binası yıkılmış olup yeniden yapılması beklenmektedir.

İTO Vakfı Süleyman Taştekin Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, 838 öğrencisi, 109 per-
soneli ile; “Elektrik-Elektronik Teknolojisi” ve “Bilişim Teknolojileri” gibi güncel meslek 
alanlarının yan sıra günümüzde önemi giderek artan mesleklerden bir tanesi olan “Ye-
nilenebilir Enerji Teknolojileri” alanında ise kentimizde ve bölgemizde eğitim öğretime 
başlayan ilk meslek lisesidir ve mezunları ile bölgemizdeki insan kaynağı ihtiyacına 
katkı sağlamaktadır. Okulumuzda bu 3 alan ve bu alanlar altında bulunan 7 dalda 
eğitim verilmektedir. Ayrıca Mesleki Eğitim Merkezi Programında da Elektrik Elektronik 
Teknolojisi Alanı altında 28 öğrenci eğitim öğretime devam etmektedir.

Yenilikçi ve öncü bir bakış açısı ile eğitim öğretimi sürdüren İTO Vakfı Süleyman Taşte-
kin Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, gerçekleştirdiği ulusal ve uluslararası projeler ile 
yurt içinde ve yurtdışında katıldığı yarışmalarda elde ettiği dereceler ve yapmış olduğu 
başarılı çalışmalarla ilimizde mesleki eğitime yön veren okullardan bir tanesidir.

Süleyman Taştekin Semt Polikliniği
Süleyman Taştekin Semt Polikliniği, Katip Çelebi Üniversitesi Atatürk Eğitim ve Araştır-
ma Hastanesine bağlı olarak faaliyet göstermektedir. Polikliniğimizde Çocuk, Üroloji, 
Dahiliye, ve Diş Polikliniğinde uzman hekimlerle sağlık hizmeti verilmektedir.

Geçen yıl ortalama 50.000 - 55.000 civarında hastaya ayaktan poliklinik hizmeti sunul-
muştur. Polikliniğimizde 2 Aile hekimi – 1 Çocuk Doktoru, 1 Üroloji Hekimi, 1 Dahiliye 
Uzmanı , 2 Diş Hekimi, 1 Diş Teknisyeni, 1 Röntgen Teknisyeni, 2 Laboratuvar Teknisye-
ni, 2 Veri Kayıt Personeli, 2 Temizlik, 1 Güvenlik Personeli ve 1 Santral Memuru görev 
yapmaktadır.

Hastaların EKG ve röntgen çekimleri ve kan tetkikleri poliklinikte yapılmakta olup ileri 
tetkik için hastaneye yönlendirilmektedir. Diş Polikliniğinde diş çekimi, dolgu ve diş 
protezi yapılmaktadır.
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2. İZMİR EKONOMİ ÜNİVERSİTESİ
İzmir ve Ege Bölgesinin ilk vakıf üniversitesi olan üniversitemiz bünyesinde 8 fakülte, 
2 yüksekokul, 2 meslek yüksekokulu ve lisansüstü eğitim enstitüsü ve 15 araştırma 
uygulama merkezi bulunmaktadır.

Üniversitemizde 2025 yılı itibariyle 626 tam zamanlı akademik personel, 320 yarı 
zamanlı akademik personel ve 285 idari personel istihdam edilmektedir. 2025-2026 
öğretim yılında kontenjan verilmiş olan 21 ön lisans, 34 lisans bölümü bulunmaktadır. 
Ek olarak, Lisansüstü Eğitim Enstitüsü bünyesinde aktif 9 doktora, 19 Tezli, 9 tezsiz ve 
1 Uzaktan öğretim olmak üzere toplam 38 yüksek lisans programı bulunmaktadır.

2025 - 2026 Akademik Yılında Açılan, Öğrenci Alımı ve İsim Değişikliği Uygun
Görülen Bölüm / Programlar

Üniversitemizin Lisansüstü Eğitim Enstitüsü bünyesindeki, “Uygulamalı İstatistik Tezli 
Yüksek Lisans Programı (İngilizce) programının isim değişikliği YÖK Yürütme Kurulun-
da görüşülerek "Uygulamalı Matematik ve İstatistik Tezli Yüksek Lisans Programı (İngi-
lizce)" olarak değiştirilmiştir.

Üniversitemiz Meslek Yüksekokulu bünyesindeki "Radyo ve Televizyon Programcılı-
ğı"nın isminin değiştirilmesi önerisi, YÖK Genel Kurulunda görüşülerek uygun bulun-
muş ve "Medya ve İletişim" olarak değiştirilmiştir.

Tıpta Uzmanlık Kurulu toplantısında, Üniversitemiz Tıp Fakültesi bünyesinde "Tıbbi 
Onkoloji Yan Dal Uzmanlık Programı" ve "Cerrahi Onkoloji Yan Dal Uzmanlık Progra-
mı" açılması uygun bulunmuştur.

2026-2027 yılında açılması ya da isim değişikliği planlanan yeni programlar şu şekilde 
özetlenebilir:

1. Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu bünyesinde "Anestezi" ön lisans programı 
açılması:
• İzmir, sağlık turizmi açısından da stratejik bir konuma sahiptir. Türkiye’nin yılda yak-
laşık 1,3–1,5 milyon uluslararası hastaya hizmet verdiği sağlık turizmi alanında İzmir, 
gelişmiş hastane altyapısı ve ulaşım olanaklarıyla öne çıkmaktadır. Sağlık Hizmetleri 
Meslek Yüksekokulu bünyesinde açılması planlanan “Anestezi” önlisans programı, 
uygulama ağırlıklı eğitim modeliyle sektörde ihtiyaç duyulan nitelikli insan kaynağının 
yetiştirilmesine katkı sağlayacaktır.
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2. İşletme Fakültesi bünyesinde İş Analitiği Anabilim Dalı" ile "İş Analitiği" bölümü 
açılması:
• İş analitiği, iş dünyasında veriye dayalı karar alma süreçlerinin önem kazanmasıyla 
birlikte popüler hale gelmiştir. Bu program, öğrencilere veri analitiği, istatistik, iş 
zekâsı ve stratejik yönetim gibi alanlarda bilgi ve beceriler kazandıracaktır.
• İngilizce olarak sunulacak bu program, uluslararası iş dünyasının ihtiyaçlarına uygun 
şekilde tasarlanacaktır.
3. Lisansüstü Eğitim Enstitüsü bünyesinde bulunan “Sürdürülebilir Enerji Tezli Yüksek 
Lisans (İngilizce) programımızın “Sürdürülebilir Enerji ve İklim Değişikliği Tezli Yüksek 
Lisans Programları (İngilizce)” olarak isim değişikliğinin gerçekleştirilmesi,
4. “Sürdürülebilir Enerji ve İklim Değişikliği Doktora Programı (İngilizce)” açılması ve 
öğrenci alınması:
• Sürdürülebilir enerji ve iklim değişikliği, küresel ölçekte önemli bir sorun haline 
gelmiştir. Bu programlar, sürdürülebilir enerji ve iklim değişikliği alanında lisansüstü 
eğitim almak isteyen öğrenciler için tasarlanmıştır. Tezli program, araştırma odaklı bir 
eğitim sunarken Doktora programı, bu alanda uzmanlaşmış araştırmacılar yetiştirmeyi 
ve yenilikçi çözümler üretmeyi hedeflemektedir.
• Program, disiplinlerarası bir yaklaşımla tasarlanacak ve öğrencilere enerji sistemleri, 
iklim politikaları, çevre yönetimi gibi konularda derinlemesine bilgi sunacaktır.
• Program İngilizce olarak sunulacak ve uluslararası öğrencilerin katılımına açık ola-
caktır.

Bu öneriler, İzmir Ekonomi Üniversitesi'nin akademik çeşitliliğini artırmak, güncel 
teknolojik ve bilimsel gelişmelere uyum sağlamak ve uluslararası düzeyde rekabetçi 
bir eğitim kurumu olma hedefini desteklemek amacıyla hazırlanmıştır. Yeni program-
ların açılması ve mevcut programlarda yapılacak değişiklikler, üniversitenin eğitim 
kalitesini ve araştırma kapasitesini daha da arttırmıştır.

Üniversitemizde 2025 yılı itibarı ile toplamda;
• 16.874 lisans öğrencisi,
• 5.707 ön lisans öğrencisi,
• 2.188 lisansüstü öğrencisi,
olmak üzere toplam 24.769 mezun vermiştir.
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Üniversitemiz Akreditasyonu
Daha önce iki yıllık koşullu akreditasyon alan Üniversitemiz 19-22 Mayıs 2025 tarihleri 
arasında YÖKAK Kurumsal Akreditasyon Programı kapsamında değerlendirilerek 
akreditasyon kararı verilmiştir.

Akredite olan programlarımız:
• Uygulamalı Yönetim Bilimleri Yüksekokulu bünyesindeki “Gastronomi ve Mutfak 
Sanatları (İngilizce)” lisans programı için Turizm Akademisyenleri Derneği’ne yaptığı 
akreditasyon başvurusu sonrasında 31.12.2027 yılına kadar geçerli akreditasyon 
almıştır.
• Meslek Yüksekokulumuz bünyesindeki “Turizm ve Otel İşletmeciliği” önlisans prog-
ramı için Turizm Eğitimi Değerlendirme ve Akreditasyon Kurulu’na yapılan akreditas-
yon başvurusu sonrasında 31.12.2027 yılına kadar geçerli akreditasyon almıştır.
• Radyo ve Televizyon Programcılığı bölümü “İletişim Eğitimi Değerlendirme Akredi-
tasyon Kurulu (İLEDAK)” tarafından 04.06.2026’ya kadar geçerli akreditasyon belgesi 
almaya hak kazanmıştır.
• İletişim Fakültesi bünyesindeki “Halkla İlişkiler ve Reklamcılık (İngilizce)” bölümünün 
“İletişim Eğitimi Değerlendirme Akreditasyon Kurulu (İLEDAK)” tarafından yeniden 
değerlendirme süreci tamamlanmış ve 20.02.2030 tarihine kadar geçerli olacak akre-
ditasyonu onaylanmıştır. “Yeni Medya ve İletişim (İngilizce)” ile “Sinema ve Dijital 
Medya (İngilizce)” lisans programları da İLEDAK yapılan akreditasyon başvurusu 
sonrasında 08.04.2027 tarihine kadar geçerli olacak akreditasyon almıştır.
• Mühendislik Fakültesi bünyesindeki “Yazılım Mühendisliği (İngilizce)”, “Bilgisayar 
Mühendisliği (İngilizce)”, “Endüstri Mühendisliği (İngilizce)”, “Elektrik-Elektronik 
Mühendisliği (İngilizce)” lisans programlarının akreditasyon süresi Eylül 2022 tarihin-
de sona erdiğinden ilave akreditasyonu için “Mühendislik Eğitim Programları Değer-
lendirme ve Akreditasyon Derneği (MÜDEK)’ne başvuruda bulunulmuş, ilgili birimler 
komisyon tarafından değerlendirilmiş sonrasında 30.09.2025 yılına kadar akredite 
olduğu belgelenmiştir. Genetik ve Biyomühendislik (İngilizce), İnşaat Mühendisliği 
(İngilizce) ve Makine Mühendisliği (İngilizce) programları ise MÜDEK akreditasyonu 
başvurusunda bulunarak 30.09.2026 tarihine kadar geçerli akreditasyon belgesi 
almaya hak kazanmıştır.
• Fen Edebiyat Fakültesi bünyesindeki “Psikoloji (İngilizce)” lisans programı “Türk 
Psikologları Derneği (TPD)”e yapılan akreditasyon başvurusu sonrasında 22.02.2027 
tarihine kadar geçerli olacak akreditasyon almıştır. Fakülte bünyesindeki “İngilizce 
Mütercim Tercümanlık” ile “Sosyoloji (İngilizce)” lisans programları ise “Fen, Edebi-
yat, Fen-Edebiyat, Dil Ve Tarih-Coğrafya Fakülteleri Öğretim Programları Değerlen-
dirme ve Akreditasyon Derneği (FEDEK)”e yapılan akreditasyon başvurusu sonrasın-
da 30.09.2028’e kadar geçerli olacak akreditasyon almıştır.
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• Yabancı Diller Yüksekokulu, 2021 yılında pilot üniversite olarak akreditasyon süreci-
ne başlamış, “Dil Eğitimi Değerlendirme ve Akreditasyon Kurulu (DEDAK)” tarafın-
dan 22.02.2027 tarihine kadar geçerli olacak akreditasyon almıştır.
• Güzel Sanatlar ve Tasarım Fakültesi Endüstriyel Tasarım (İngilizce) programı Endüst-
riyel Tasarım Akreditasyon Kurulu-ENTAK tarafından akredite edilerek 04.04.2029’a, 
Mimarlık (ingilizce) programı Mimarlık Eğitimi Akreditasyon Derneği-MİAK tarafından 
değerlendirilerek 07.03.2027’ye kadar geçerli akreditasyon belgesi almıştır.
• İlk mezunlarını 2023 yılında vererek TEPDAD'a akreditasyon sürecini resmi olarak 
başlatan Tıp Fakültesi Tıp Eğitimi Programlarını Değerlendirme ve Akreditasyon 
Derneği- TEPDAD tarafından gerçekleştirilen değerlendirme sonucunda 2031 yılına 
kadar akreditasyon belgesi almaya hak kazanmıştır.

2026 yılında yapılması planlanan başvurularla da artmaya devam edecektir.

Şekil 1: Son 5 yılda akredite olan program sayıları

Akreditasyon sürecinde olan programlarımız
• Güzel Sanatlar ve Tasarım Fakültesi bünyesindeki İç Mimarlık ve Çevre Tasarımı 
bölümü ile “Tekstil ve Moda Tasarımı (İngilizce)” bölümü Tasarım ve Planlama Akredi-
tasyon Derneğine (TAPLAK) başvuruda bulunmuştur.
• Mühendislik Fakültesi bünyesindeki “Biyomedikal Mühendisliği (İngilizce)”, lisans 
programı MÜDEK’e başvuruda bulunarak akreditasyon sürecine girmiştir.
• Sağlık Bilimleri Fakültesi, Hemşirelik ve Fizyoterapi Bölümleri için de Almanya mer-
kezli, uluslararası alanda tanınan bağımsız bir yükseköğretim akreditasyon kurumu 
olan AHPGS (Accreditation Agency in Health and Social Sciences)akreditasyona 
başvurulmuştur.
• Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu bünyesinde bulunan “Yaşlı Bakım”, “İlk ve 
Acil Yardım”, “Tıbbi Laboratuvar Teknikleri” programları Mesleki Eğitim Değerlendir-
me ve Akreditasyon Derneği (MEDEK)’e akreditasyonu başvurusunda bulunmuşlardır.
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• Meslek Yüksekokulu bünyesinde bulunan “Mimari Restorasyon” ile “ Bilgisayar 
Programcılığı” programları da Mesleki Eğitim Değerlendirme ve Akreditasyon Derne-
ği (MEDEK)’e başvuruda bulunmuşlardır.
• İşletme Fakültesi bünyesindeki Ekonomi, İşletme, Lojistik Yönetimi, Siyaset Bilimi ve 
Uluslararası İlişkiler, Uuslararası Ticaret ve Finansman bölümleri için YÖKAK (Yükse-
köğretim Kalite Kurulu) tarafından tanınan yabancı akreditasyon kurumları arasında 
bulunan AQAS (Akademik Program Akreditasyon Ajansı), Almanya merkezli, uluslara-
rası geçerliliği olan ve Avrupa Yükseköğretim Alanı (EHEA) standartlarında çalışan 
köklü bir eğitim kalite güvence kuruluşuna başvuruda bulunulmuştur.

Ar-Ge ve Fikri Mülkiyet Çalışmaları
İzmir Ekonomi Üniversitesi’nde yaratıcı, yenilikçi ve etki değeri yüksek bilgi üretiminin 
desteklenmesi; nitelikli bilimsel yayın ve araştırma faaliyetlerinin teşvik edilmesi; sür-
dürülebilir ve yüksek kaliteli bir araştırma ortamının oluşturulması ile yerel ve uluslara-
rası araştırma iş birliklerinin geliştirilmesi temel hedefler arasında yer almaktadır. Bu 
doğrultuda, Üniversitemizde yürütülen projelerin sayısında, patent, faydalı model ve 
tasarım tescil başvurularında, ayrıca Teknopark bünyesinde faaliyet gösteren şirket 
sayısında sürdürülebilir bir artış sağlanmıştır.

2025 yılı itibarıyla Üniversitemizde 24 ulusal fonlu proje, 39 üniversite-sanayi iş birliği 
projesi ve 14 uluslararası fonlu proje yürütülmüştür. Bunun yanı sıra, TÜSEB destekli 5 
proje gerçekleştirilmiştir. Bilimsel araştırma faaliyetleri kapsamında desteklenen 24 
Bilimsel Araştırma Projesi (BAP), 7 farklı fakültede görev yapan öğretim üyeleri tara-
fından yürütülmüştür.

2025 yılında BAP projeleri kapsamında 1 doktora ve 8 yüksek lisans öğrencisine burs 
desteği sağlanmıştır. TÜBİTAK destekli projelerde 3 doktora ve 17 yüksek lisans öğ-
rencisi araştırmacı ve bursiyer olarak görev alırken, TÜSEB projeleri kapsamında ise 1 
doktora ve 3 yüksek lisans öğrencisine destek verilmiştir.

Fikri ve sınai mülkiyet faaliyetleri kapsamında 2025 yılında; 9 ulusal marka başvurusu, 
2 uluslararası marka başvurusu, 16 ulusal patent başvurusu, 3 ulusal ortak patent 
başvurusu, 2 uluslararası patent başvurusu ve 1 uluslararası ortak patent başvurusu 
gerçekleştirilmiştir. Ayrıca 7 ulusal faydalı model başvurusu ve 14 tasarım başvurusu 
yapılmış; bu süreç sonucunda 12 tasarım tescili, 3 ulusal patent tescili, 1 ulusal faydalı 
model tescili ve 4 telif hakkı elde edilmiştir. Böylece, son beş yılda toplam fikri ve 
sınai mülkiyet başvuru ve tescil sayısı 84’e ulaşmıştır.
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2025 yılı itibarıyla teknoparklarda faaliyet gösteren ve İEÜ akademik personeli ile 
öğrenci ve mezun öğrencilere ait firma sayısı 44 olarak kaydedilmiştir.

Üniversitemizde yalnızca öğretim elemanlarının değil, öğrencilerin de araştırma yet-
kinliklerinin geliştirilmesi önemsenmekte ve desteklenmektedir. Öğrenciler, ulusal ve 
uluslararası araştırma projelerinde aktif görev almakta; özellikle lisansüstü öğrenciler 
TÜBİTAK, TÜSEB ve BAP projelerinde araştırmacı ve bursiyer olarak yer almaktadır.
İEÜ, uluslararası iş birliklerini güçlendirme hedefi doğrultusunda araştırma ağlarını ve 
proje ortaklıklarını geliştirmeyi sürdürmekte; akademik ve sektörel paydaşlarla yürütü-
len çalışmalar aracılığıyla araştırma ekosistemini daha da güçlendirmektedir.

2018-2025 yılları arasında gerçekleştirilen Kamu-Üniversite-Sanayi-STK İş birliği Proje-
leri’ne ilişkin veriler Şekil 2’de sunulmuştur.

Şekil 2: Kamu-Üniversite-Sanayi-STK İş Birliği Projeleri sayısı, İEÜ ve Konsorsiyum Bütçesi grafikleri

Ulusal ve uluslararası hibe projelerine ait 2018-2025 yılları verilerine ait grafikler sıra-
sıyla Şekil 3 ve Şekil 4’te sunulmuştur.

 Şekil 3: 2018 Ulusal Hibe Projeleri sayısı, projelere ait İEÜ ve Konsorsiyum bütçesi grafikleri
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 Şekil 4: 2025 Ulusal Hibe Projeleri sayısı, projelere ait İEÜ ve Konsorsiyum bütçesi grafikleri

İEÜ’nün araştırma ekosistemini farklılaştıran önemli unsurlardan biri araştırma odaklı 
öğrenme modelidir. Lisans ve lisansüstü öğrenciler araştırma projelerine erken aşa-
mada dahil edilmekte, mentorluk mekanizmaları ile desteklenmektedir. 2025 yılında 
27 öğrenci bursiyer olarak projelerde görev almıştır. TÜBİTAK 2209 Öğrenci Araştır-
ma Projeleri Programı kapsamında yapılan başvuru sayısı 2024 yılında 38 iken 2025 
yılında 77’ye yükselmiş; bu artış verilen eğitimlerin ve araştırma kültürünün yaygınlaş-
masının somut bir göstergesi olmuştur. Tıp Fakültesinde yürütülen “Akademik Araş-
tırma Yolağı” programı da öğrencilerin erken dönemde bilimsel üretime katılımını 
destekleyen iyi uygulama örneklerinden biridir.

Fikri ve Sınai Mülkiyet Hakları alanında da önemli ilerlemeler kaydedilmiştir. 2025 
yılında 19’u ulusal, 3’ü uluslararası olmak üzere toplam 22 patent başvurusu yapılmış; 
ayrıca 7 faydalı model, 15 tasarım tescil ve 11 marka başvurusu gerçekleştirilmiştir. 
Aynı yıl 3 patent ve 11 marka tescili ile 4 telif hakkı kazanımı elde edilmiştir. 
2018–2025 döneminde 20 patent ve 59 diğer fikri mülkiyet hakkı tescil edilmiş, aka-
demisyen, öğrenci ve mezunlar tarafından kurulan teknopark şirketi sayısı 44’e ulaş-
mıştır. Patent süreçlerinin doğası gereği uzun değerlendirme dönemleri içerdiği dik-
kate alındığında, son yıllarda yapılan başvuruların etkisinin önümüzdeki dönemde 
daha görünür olması beklenmektedir. 2018-2025 yıllarına ait Fikri Mülkiyet ve Girişim-
cilik göstergelerine ait grafikler Şekil-5’te sunulmuştur.

 Şekil 5: 2018-2025 yılları Fikri Mülkiyet ve Girişimcilik Göstergeleri
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Araştırma ve inovasyon faaliyetleri ile performans göstergeleri TTO web sayfası ve 
GCRIS sistemi aracılığıyla şeffaf biçimde kamuoyuyla paylaşılmakta; çalışmaların Bir-
leşmiş Milletler Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları ile ilişkisi izlenebilmektedir. Bu 
bütüncül yapı sayesinde İEÜ, araştırma kapasitesini sürekli geliştiren, disiplinlerarası iş 
birliklerini teşvik eden ve ürettiği bilgiyi ekonomik ve toplumsal değere dönüştüren 
sürdürülebilir bir araştırma ekosistemi inşa etmektedir.

Üniversitenin araştırma projesi faaliyetleri, yıllar içindeki değişimler ve ilgili istatistik-
lerle birlikte iç ve dış paydaşlarla düzenli ve şeffaf olarak TTO'nun web sayfasında 
paylaşılmaktadır. İEÜ proje sayıları ve proje bütçeleri ile ilgili detaylı bilgiye
https://ieutto.izmirekonomi.edu.tr/istatistikler/ sayfasından erişilebilir.

2025 yılı için ulusal ve uluslararası üniversite sıralamaları dikkate alındığında;
İzmir Ekonomi Üniversitesi (İEÜ), uluslararası sıralamalarda istikrarlı bir varlık göster-
mektedir. Genel dünya sıralamalarında (THE, QS) daha geniş bantlarda (1501+ veya 
541-550 Avrupa) yer alsa da belirli alanlarda ve niş sıralamalarda önemli başarılar 
elde etmektedir. İEÜ’nün 2025 yılında yer aldığı sıralama kuruluşları ve yeri aşağıda 
özetlenmiştir.

THE Dünya Üniversite Sıralaması (World University Ranking-WUR):
İEÜ, 2025 yılında dünyada sıralamaya giren 2092 üniversite arasında 1501+, Türki-
ye’den sıralamaya giren 91 üniversite arasında 34. sırada, vakıf üniversiteleri arasında 
11. sırada yer almıştır.
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 Şekil 6: THE Etki Sıralamasında 

SKA bazlı olarak İEÜ'nün yeri
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THE Etki Sıralamaları (Impact Rankings):
İEÜ, 30 ülkeden 2526 üniversitenin yer aldığı listede, Ege Bölgesi’ndeki tüm vakıf 
üniversitelerini geride bırakarak birinci olmuştur.

Türkiye’de vakıf üniversiteleri arasında 9’uncu sırada bulunan İzmir Ekonomi, dünya 
genelinde de 601-800 aralığında gösterilerek uluslararası alanda tanınmış birçok 
saygın üniversitenin önünde yer almıştır. İEÜ, Katılımcı sayısının 1963’ten 2526’ya 
çıktığı bu yılki sıralamada bir önceki yıl 58,9 puanla 801-1000 sıralamasında yer alır-
ken bu yıl 67,3 puanla 601-800 aralığında yer almıştır. THE Etki Sıralaması’nda Sürdü-
rülebilir Kalkınma Amaçları (SKA) bazlı olarak İEÜ’nün yeri Şekil-6’da sunulmuştur.

QS-WUR (World University Raking-Dünya Üniversite Sıralaması)
• 2025 WUR-Avrupa Üniversite Sıralaması: 685 üniversite arasında 541-550 bandında 
yer almıştır.
• 2025 WUR-Avrupa: Batı Asya Sıralaması: 92 üniversite arasında 48. Sırada yer almış-
tır.
QS Sürdürülebilirlik Sıralaması:
1794 üniversite arasında sıralamada 1501+ yer almıştır.
RUR (Round University Ranking):
RUR sıralamasına İzmir Ekonomi Üniversitesi 2025 yılında ilk kez dahil edilmiştir. İEÜ, 
Dünya’da 1054., Türkiye’deki üniversiteler arasında 53., vakıf üniversiteleri arasında 
19. sırada yer almıştır.

SCIMAGO
Üniversitemizin 2025 yılındaki Genel Sıralama, Araştırma sıralaması, Inovasyon Sırala-
ması ve toplumsal sıralama’daki yeri aşağıdaki şekildedir:
• Genel Sıralama: 5202
• Araştırma Sıralaması: 8063 (Araştırma sıralaması, kurumun araştırma çıktısının hac-
mini, etkisini ve kalitesini ifade eder.)
• İnovasyon Sıralaması: 3430 (İnovasyon sıralaması, kurumun patent başvurusu sayısı-
na ve araştırma çıktısının patentlerden aldığı atıflara göre hesaplanır.)
• Toplumsal Sıralama: 4860 (Kurumun web sitesindeki sayfa sayısına ve sosyal ağlar-
dan gelen geri bağlantı ve atıf sayısına dayanır.)

2025 yılı verileri doğrultusunda alan bazlı sıralamalarda İEÜ’nün ilk 1000’e girdiği 
alanlar;
• Matematik alanında dünyada 265., Orta Doğu üniversiteleri arasında 9., OECD 
ülkeleri arasında 165. ve Türkiye’de 3. olmuştur.



• Bilgisayar Bilimleri alanında Dünya’da 970., Orta Doğu üniversiteleri arasında 54., 
OECD ülkeleri arasında 654. ve Türkiye’de 10. olmuştur.
• Mimarlık alanında Dünya’da 592., Orta Doğu’da 87., OECD ülkeleri arasında 319. 
ve Türkiye’de 23. olmuştur.
• Makine Mühendisliği alanında İEÜ, Dünya’da 348., Orta Doğu’da 14., OECD ülke-
leri arasında 222. ve Türkiye’de 4. olmuştur.

EDURANK
2025 Dünya Sıralaması: 14131 üniversite arasında 4224. sırada yer almıştır.

2025 Türkiye Sıralaması: 175 üniversite arasında 85. sırada yer almıştır.

İzmir Ekonomi Üniversitesi, uluslararası sıralamalarda istikrarlı bir varlık göstermekte-
dir. Genel dünya sıralamalarında (THE, QS) daha geniş bantlarda (1501+ veya 
541-550 Avrupa) yer alsa da belirli alanlarda ve niş sıralamalarda önemli başarılar 
elde etmektedir. İEÜ, özellikle sürdürülebilirlik, inovasyon ve matematik, makine 
mühendisliği, bilgisayar bilimleri ve mimarlık gibi akademik alanlardaki güçlü perfor-
mansıyla uluslararası alanda dikkat çekmektedir. İEÜ’nün özellikle THE, URAP ve 
GreenMetric gibi sıralamalarda düzenli olarak yer alması, üniversitenin araştırma, 
akademik performans ve sürdürülebilirlik alanlarındaki çabalarının bir göstergesidir.
Farklı sıralamalar, İEÜ'nün araştırma kalitesi, uluslararasılaşma çabaları ve toplumsal 
katkıları gibi çeşitli yönlerini farklı ağırlıklarla değerlendirerek üniversitenin çok yönlü 
gelişimini yansıtmaktadır.

2025 yılı itibarıyla Kurum’un yürütücü olduğu uygulamalı araştırma projesi sayısı 365 
projeye ulaşmıştır. Mühendislik, yazılım, otomotiv, medikal ekipmanlar, endüstriyel 
tasarım, güzel sanatlar, tıp, işletme, mimarlık gibi farklı alanlarda yürütülen projelerin 
36’sı üniversite-sanayi-kamu-STK iş birliği ile gerçekleşmiştir.

2018-2025 arasında toplam 20 patent tescili tamamlanmıştır. 2024 yılında Üniversite-
miz Avrupa Patent Ofisi (European Patent Office- EPO) tarafından PATLIB Center 
(Patent Library Center, Avrupa Patent Ofisi (EPO) tarafından desteklenen
ve fikri mülkiyet hakları konusunda uzmanlaşmış danışma merkezi) ilan edilmiştir.
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2.1. İzmir Ekonomi Üniversitesi Güzelbahçe Yerleşkesi
İzmir Ticaret Odası Eğitim ve Sağlık Vakfı tarafından gerçekleştirilen ‘İzmir Ekonomi 
Üniversite Güzelbahçe Yerleşkesi Mimari Proje Yarışması’ ile belirlenen yeni yerleşke 
projesi, Proje müellifi Mimar Kerim Miskavi yönetimindeki genç ve dinamik 20 kişilik 
mimari ekip, proje üzerinde Üniversitemizin vizyonu ve ihtiyaçlarına yönelik düzenle-
melere devam etmektedir. Sürdürülebilir kampüs hedefiyle disiplinler arası paydaşla-
rın katılımıyla proje süreci yürütülmeye yönelik tasarım kararlarının belirlenmesi için 
çalışmalar devam etmektedir.

Üniversitemiz, yeni kampüs projesi için gerekli olan disiplin projeleri, danışmanlıklar 
ve inşaat süreçlerine ilişkin planlamaları yapmaktadır. Bu kapsamda, mimari projeyle 
birlikte statik, mekanik, elektrik, geoteknik, altyapı, peyzaj, asansör, yangın ve akustik 
projeleri yürütülmektedir.

Eş zamanlı olarak bölgenin ve arazinin özel ihtiyaçları sebebiyle sahaya özel deprem 
tehlikesi analizleri ve yüzey faylanması açısından risk değerlendirmeleri yapılmaktadır.

Binaların projelendirme aşamasında ilgili fakülte ve bina kullanıcıları görüşmeler yapı-
larak, proje hakkında geri bildirimler alınmaktadır. Bu sayede binaların tüm teknik ve 
mekânsal gereksinimler her aşamada teyit edilerek ilerlenmesi sağlanmaktadır. Üç 
etapta tamamlanması planlanan toplam 165.000 m2 kapalı alana sahip olacak yeni 
kampüs projesi kapsamında, inşaat faaliyetlerimiz devam etmektedir. Güzelbahçe 
ilçesinde yer alacak yeni kampüsümüz için 2023-2024 akademik dönemi içerisinde ilk 
etap yapı grubundan beş ayrı bina için yapı ruhsatı alınmıştır. Dört bina için ise ihale 
süreçleri tamamlanmış olup, sahada aktif olarak inşaat faaliyetleri devam etmektedir.

Diğer iki bina için ise önümüzdeki dönem inşaat faaliyetlerinin başlaması planlanmak-
tadır.
1. Etap inşaat çalışmaları tamamlandıktan sonra, Balçova kampüsümüzde yer alan 
bazı fakültelerimiz yaklaşık 55.000 m2 alana sahip olacak yeni Güzelbahçe kampüsü-
müze taşınacaktır.

A Blok – 4.765 m2 kapalı alan (İdari Yönetim- Ortak Derslik Binası)
B Blok – 26.480 m2 kapalı alan (Sosyal Tesis Binası- Kapalı Otopark, Kütüphane, 
Sağlık Merkezi vb. ortak alanlar)
G Blok – 15.727 m2 kapalı alan (Mühendislik Fakültesi Binası)
H Blok – 6.979 m2 kapalı alan (Fen Edebiyat Fakültesi)
S Blok – 867 m2 kapalı alan (Mühendislik Fakültesi Ek Laboratuvar Binası)
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Şekil: Güzelbahçe Kampüsünde inşaat faaliyeti devam eden yapılar

2.2. İzmir Ekonomi Üniversitesi Tercih Dönemi Faaliyetleri
İEÜ'de yeni programlar, misyon ve vizyonumuz, eğitim politikamız ve stratejik amaçla-
rımız ile uyumlu olarak ve küresel ekonomik, teknolojik ve toplumsal değişimlere 
yanıt verecek şekilde tasarlanır ve iç ve dış paydaş görüşü alınarak açılır.

İEÜ’de yürütülen programlardaki ders dağılım dengeleri üniversitemizin Eğitim Politi-
kasında yer alan ilkeler göz önünde bulundurularak oluşturulmuştur.

Tanıtım Faaliyetleri
Tanıtım Daire Başkanlığı; İzmir Ekonomi Üniversitesi'nin kurum kültürünün, vizyonu-
nun, akademik programlarının ve imkânlarının ulusal düzeyde en doğru şekilde tanıtı-
larak bilinirliğini arttırmayı hedeflemektedir. Tanıtım Faaliyetleri kapsamında 2025 
yılında kampüs içi ve kampüs dışında toplamda 588 etkinlik gerçekleştirmiştir.

Tercih süresi boyunca 3500’ü aşkın aday öğrenci kampüsümüzde ağırlanmıştır.
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Etkinlikler
Kampüste 267 tekil lise ağırlanmış,
Kampüs dışında 204 tekil lise ziyaret edilmiş,
Yaklaşık 33.000 aday öğrenci ile görüşülmüş,
Toplamda yaklaşık 20.000 Aday Öğrenci Formu toplanmıştır.

Kampüs içi ve kampüs dışında 12 farklı türde etkinlik gerçekleştirilmiştir.

Ulusal Eğitim Fuarları
Şehir içi ve şehir dışında 18 farklı ilde 28 Eğitim Fuarına katılım sağlanmış, yaklaşık 
55.000 Aday Öğrenci Formu toplanmıştır. Katılım sağlanan eğitim fuarlarının bulun-
duğu iller aşağıdaki gibidir:

Üniversite Tanıtım Günleri
5 farklı ilde toplamda 7 adet üniversite tanıtım günlerine katılım sağlanmıştır. Katılım 
sağlanan etkinlikler aşağıdaki gibidir:
o Isparta İl Milli Eğitim Müdürlüğü Üniversite Tanıtım Günü (Isparta) – 2 kez
o Uşak İl Milli Eğitim Müdürlüğü Üniversite Tanıtım Günü (Uşak)
o Muğla Belediyesi Üniversite Tanıtım Günü (Muğla)
o Ortaca Belediyesi Üniversite Tanıtım Günü (Muğla)
o Karabağlar İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü Üniversite Tanıtım Günü (İzmir)
o Turgutlu Rehberlik Araştırma Merkezi Üniversite Tanıtım Günü (Manisa)

Gerçekleştirilen tüm tanıtım etkinlikleriyle toplam 80.000 aday öğrenciye ulaşılmıştır.

TERCİH DÖNEMİ KAMPÜS İÇİ FAALİYET PLANI
Kampüs içi faaliyet planı, bilgi almak için kampüse gelen aday öğrenci ve velilerin en 
verimli şekilde bilgi almasını sağlamak üzere düzenlenmiştir.
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• Adana, 
• Ankara, 
• Antalya (Antalya, Alanya),
• Aydın, 
• Balıkesir (Balıkesir, Bandırma)
• Bursa, 
• Çanakkale, 
• Denizli, 
• Diyarbakır, 

• Eskişehir,
• Gaziantep (2 kez),
• İstanbul (2 kez),
• İzmir (4 kez),
• Manisa,
• Mersin,
• Muğla (Muğla, Marmaris, Fethiye, Bodrum)
• Samsun,
• Şanlıurfa



• Karşılama alanları, görüşme yerleri ve kampüs turu güzergahları belirlenmiştir.
• Yapılacak görüşmeler ve bekleme alanları için oturma düzeni planlaması yapılmıştır.
•Call Center ve Whatsapp hattı hizmetinin gerçekleştirileceği kampüs içi alanlar belirlen-
miştir.
• Tercih döneminde aktif olacak call center hizmeti için gerekli hazırlıklar yapılmış, aynı 
şekilde tercih döneminde faaliyet gösterecek Whatsapp hizmetimizin de hazırlıkları 
tamamlanmıştır.
• Tercih günleri süresince üniversitemize hizmet verecek uzman tercih danışmanları 
belirlenmiştir.
• Aday öğrenciler birebir tercih danışmanlığı hizmetini; tanıtım ekibi, uzman tercih danış-
manları, akademik ve idari kadro görüşmeleriyle bahsedilen kampüs içi faaliyet planı 
doğrultusunda almıştır.
• 2019 yılında üniversitemiz tarafından geliştirilen tercih robotu hizmetimiz 2025 yılı 
güncel bilgileri ile revize edilerek aday öğrenciler ve rehber öğretmenlerin kullanımına 
hazır hale getirilmiştir.

Tanıtım çalışmaları, uluslararası sıralamalardaki yerimiz, akredite programlarımızın 
artışının sonucu olarak öğrenci profilimiz de olumlu olarak değişmektedir. 2018 ve 
2025 yıllarında kayıt yaptıran öğrencilerimizin tercih sıralarına göre dağılımları 
Şekil-2’de sunulmuştur.

Eğitim programları doluluk oranları da 2018 yılında %76,34 iken 2025 yılında %98,6 
olarak gerçekleşmiştir. Lisans programlarımızın 15’i ülkemizdeki bütün vakıf okulları 
içerisinde 1. tercih sırasında yer almıştır. Önlisans programlarımızın da çoğunda İEU 
lider konumunu korumaktadır.
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Öğrenci Kulüpleri
İzmir Ekonomi Üniversitesi Sağlık, Kültür ve Spor Müdürlüğü olarak, öğrencilerin aka-
demik başarılarının yanı sıra kişisel, sosyal, sportif ve kültürel gelişimlerinin de büyük 
önem taşıdığı inancıyla hareket edilmektedir. Bu doğrultuda, öğrencilere üniversiteye 
özgü ayrıcalıklarla donatılmış bir ortam sunulması hedeflenmektedir.

Temel amaç doğrultusunda; öğrencilerin sosyal sorumluluk bilincini ve toplumsal 
duyarlılığını geliştirmek, kendilerine ve topluma katma değer sağlayacak beceriler 
kazandırmak, girişimci, yenilikçi ve tercih edilen bireyler olarak yetişmelerine olanak 
tanıyacak bir çevre oluşturulması amaçlanmaktadır.

Öğrencilerimizin hayatında akademik başarı kadar kişisel, sosyal, sportif ve kültürel 
değerlerin de önemli olduğuna inanıyoruz. Sağlık, Kültür ve Spor Müdürlüğümüz 
(SKSM), üniversitemizde sosyal, kültürel ve sportif faaliyetlere mekân, bütçe ve rehber-
lik hizmetleri sunmak ve öğrenci kulüplerinin etkinliklerini koordine etmek amacıyla 
görev yapmaktadır. Müdürlüğün altında Spor Koordinatörlüğü, Öğrenci Kulüpleri, 
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Müzik Danışmanlığı ve Psikolojik Gelişim ve Danışmanlık Birimi faaliyet göstermektedir

SKSM öğrenci kulüpleri ile yakın iş birliği yaparak farklı etkinlikler düzenlemekte, etkin-
liklerin öğrencilerin erişimine açık olması için gerekli şartları temin etmektedir. SKSM 
öğrenci talep ve geribildirimleri doğrultusunda faaliyetlerini planlar ve iyileştirir.

3374 öğrencinin üye olduğu 85 öğrenci kulübü aktif olarak etkinlikler düzenlemekte-
dir. 2025 yılında 379 adet etkinlik düzenlenmiş olup henüz ilk sömestrini bitirdiğimiz 
bu yılda ise şimdiden 210 etkinlik başarıyla tamamlanmıştır. Öğrenci kulüp etkinlikleri 
hakkında detaylı bilgiye https://club.ieu.edu.tr/ adresinden ulaşılabilir.

2.3. Akademik Faaliyetler
2.3.1. Mühendislik Fakültesi

Mühendislik Fakültesi bünyesinde Türkiye de ilk defa uygulanan (Dünyada da benzeri 
çok az olan) Eğitim Ölçme-Değerlendirme ve Başarı İzleme sisteminin kurulmasıyla 
eğitim-öğretimde kalitenin en üst seviyeye çıkmasına ilk adımlar atılmaya devam edili-
yor. Bu bağlamda 2022 yılında daha önceden 5 yıl MÜDEK ve EUR-ACE tarafından 
akredite edilen Bilgisayar Mühendisliği, Elektrik-Elektronik Mühendisliği, Endüstri 
Mühendisliği ve Yazılım Mühendisliği bölümlerimize, 2024 yılında Makine Mühendisli-
ği, Mekatronik Mühendisliği, İnşaat Mühendisliği ve Genetik ve Biyomühendislik 
bölümleri de katılarak toplam 8 bölümümüz akredite olmuştur. Buna ek olarak bir 
sonraki yıl, kalan 2 bölümümüzde bu sürece girecek ve fakültemizin tüm bölümleri 
akredite olacaktır.

Mühendislik Fakültemizin dolayısıyla İzmir Ekonomi Üniversitemizin bilinirliğine ve 
görünürlüğüne katkı sağlamak amacıyla, öğretim üyelerimiz yerel ve ulusal medyada 
sıkça görünür hale gelmiş, hem akademik çalışmalarının tanıtımı hem de bilgi almak 
için birçok kez ulusal televizyonlarda canlı yayınlara katılmışlardır ve katılmaya devam 
etmektedirler.

Bununla birlikte farklı tarzda yapılan yarışmalar, projeler ve tanıtım faaliyetleri sayesin-
de, 2024 yılında fakültemizi tercih eden öğrencilerde çok ciddi bir akademik kalite 
profili artışı söz konusudur. Teknoloji alanlarında yer alan bölümlerimizi %100 burslu 
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tercih eden öğrenciler ilk 10 bin içinde yer almaya başlamış ve ülkemizde bulunan isim 
yapmış üniversitelerle yarışır hale gelmiştir. Özellikle Yazılım Mühendisliği ile Havacılık 
ve Uzay Mühendisliği bölümleri alanlarında Türkiye’de ilk sıralarda yer almış ve almaya 
da devam etmektedir.

2.3.2. İşletme Fakültesi

İzmir Ekonomi Üniversitesi İşletme Fakültesi misyonunu 3 temel alanda değer yarat-
mak olarak belirlemiştir.
Bu alanlar;
1. Öğrencilerimizi eleştirel ve yaratıcı düşünebilen dünya yurttaşları ve liderleri olarak 
yetiştirmek,
2. Uluslararası etki yaratacak araştırmalar yapmak ve sonuçlarını etkili bir şekilde 
duyurmak
3. Kamu, iş dünyası ve sivil toplumla yakın işbirliği içinde olmak, Fakülte bünyesinde 5 
alanda lisans eğitimi vermektedir;
• Ekonomi,
• İşletme,
• Lojistik Yönetimi,
• Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler,
• Uluslararası Ticaret ve Finansman.

Tüm programlarda eğitim dili İngilizcedir. Erasmus anlaşmaları ve ikili iş birlikleriyle 
öğrenim hareketliliğini teşvik edilmekte ve öğrencilere yurt dışında farklı ülkelerde 
belirli sürelerde okuma ve staj imkânları sunulmaktadır.

Öğrenciler geniş çift ana dal ve yan dal olanaklarından yararlanmakta ve üniversite 
öğrenimlerinin sonunda çift diploma veya sertifika alma hakkı kazanabilmektedir.
Projeler, simülasyonlar ve stajlar gibi uygulamalı eğitim yöntemleri öğretim programla-
rının merkezinde yer almaktadır.

Lisansüstü düzeyde, Executive MBA, Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler, MBA, Sür-
dürülebilir Enerji, Uzaktan MBA, Finans Ekonomisi ve Lojistik Yönetimi Tezli ve Tezsiz 
Yüksek Lisans programları ve İşletme ve Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler doktora 
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programları fakülte öğretim kadrosu tarafından Lisansüstü Eğitim Enstitüsü iş birliği ile 
yürütülmektedir.

2.3.3. Fen-Edebiyat Fakültesi
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İzmir Ekonomi Üniversitesi Fen-Edebiyat Fakültesi'nin temel felsefesi, uluslararası 
ölçekte ve üst düzeyde eğitim ve araştırma çalışmalarının yürütüldüğü bir ortamda,
öğrencilerini iyi eğitim almış, yenilikçi, çağdaş, bilim ve teknolojinin birçok alanında 
başarılı olabilecek şekilde yetiştirmektir. Fakültenin hedefi, öğrencilerimizi bilimsel 
yaratıcılığa özendirerek, araştırmacılığa en iyi şekilde motive etmek ve desteklemek, 
onlara sadece ülkemizde değil, dünyanın her yerinde kendi alanlarında rekabet 
gücüne ve iş bulma olanağına sahip olabilecekleri eğitimi sunmaktır.

Fakültemiz bünyesinde Psikoloji, Matematik, İngilizce Mütercim ve Tercümanlık, Sos- 
yoloji ve Fizik lisans bölümleri bulunmaktadır. Sosyoloji ve İngilizce Mütercim ve Ter- 
cümanlık bölümlerimiz FEDEK tarafından, Psikoloji bölümümüz Türk Psikologlar Der- 
neği (TPD) tarafından beş yıl süre ile akredite olmuştur.

Bölümlerimiz Bologna süreci koşulları ile uyumlu olarak yurt içinde ve dışında çeşitli 
üniversite ve kuruluşlar ile işbirliği içinde eğitim faaliyetlerini sürdürmektedir. Erasmus 
kapsamında çeşitli Avrupa ülkeleri ile öğrenim ve ders verme hareketliliğine olanak 
sağlayan lisans ve lisansüstü düzeyde ikili anlaşmalarımız bulunmaktadır.
Bütün bölümlerimiz güçlü eğitim kadrosu ve yandal/çift anadal olanakları ile birlikte 
interdisipliner bir yaklaşımla yapılandırılan programlarıyla öne çıkmaktadır. Mezuniyet 
sonrası kariyer hedeflerini desteklemek üzere, Psikoloji bölümünde Klinik Psikoloji ve 
Deneysel Psikoloji Yüksek Lisans programları ile Deneysel Psikoloji Doktora programı 
yer almaktadır. Matematik Bölümü bünyesinde ise Uygulamalı İstatistik Yüksek Lisans 
ve Doktora programı bulunmaktadır.

Fakültemizde öğrenme, geleneksel dersliklerin dışına taşan ve süreklilik arz eden bir 
deneyimdir. Öğrencilerimize uygulamalı eğitim ve araştırma olanakları sunmak üzere 
Fakültemiz bünyesinde İngilizce Mütercim ve Tercümanlık Çeviri Laboratuvarı, iki Fizik 
Laboratuvarı, Psikoloji Bölümü Zihin, Davranış ve Beyin Araştırmaları Laboratuvarı, 
EEG laboratuvarı ve Psikolojik Destek Uygulama ve Araştırma Merkezi (PUAM) yer 
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almaktadır.
Konusunda uzman, deneyimli ve üretken olan fakültemiz öğretim üyeleri, eğitim ve 
öğretime verdikleri katkıların yanı sıra alanları ile ilgili yaptıkları akademik çalışmalarda, 
kurum içi ve kurum dışı destek alan projelerde öğrencilerimizin de görev alabilmesini 
sağlamaktadır.

2.3.4. Güzel Sanatlar ve Tasarım Fakültesi

BİRİM ADI

Mühendislik
Fakültesi

Ar -
Gör Dr. Öğr. Üye

28 11 45 25 2

Doç Prof.
Dr. Öğ. Gör Öğrenci İdari

Personel
Öğretim
Elemanı

2.478 11111

2004 yılında kurulan İEÜ Güzel Sanatlar ve Tasarım Fakültesi birbiri ile bütünlük ve 
uyum içinde çalışan değişik tasarım disiplinlerini bünyesinde bulundurmaktadır. Fakül-
tede, Tekstil ve Moda Tasarımı, Endüstriyel Tasarım, Görsel İletişim Tasarımı, Mimarlık, 
İçmimarlık ve Çevre Tasarımı olmak üzere beş bölüm yer almaktadır. Fakültemiz, yara-
tıcı, çözüm üreten, çevreye duyarlı, endüstri ile yakın iletişimde, toplumsal sorumluluk-
ların bilincinde, ulusal ve küresel anlamda tasarımı hedefleyen genç tasarımcıları her 
yıl sektöre kazandırmaktadır.

Belediyeler, TARKEM, İzmir Ticaret Odası gibi sivil toplum örgütleri, özel sektörün 
önde gelen şirketleri, uluslararası üniversiteler ile yaptığımız işbirlikleri sonucu, geliştir-
len tasarım projelerinde hocalarımız ve öğrencilerimiz genellikle birlikte çalışmaktadır-
lar. Bu projeler eğitim amaçlı ve / veya profesyonel odaklı yapılmaktadır.

Vizyonumuz tasarım bilincinin yayılmasına, üretilen yenilikçi proje ve araştırmalarla 
öncülük eden, küresel görünürlüğü ve saygınlığı olan bir tasarım fakültesi olmaktır. 
Gelecek olarak vizyonumuzu üç eksende belirledik. İlki İnsan Merkezli Tasarım’dan 
Gezegen Merkezli Tasarım’a dönüşüm. İkinci olarak Tasarım Malzemesi olarak Tekno- 
lojinin kullanılması gerekliliğidir. Son olarak da Sürdürülebilir Tasarım Sürdürülebilir 
Eğitim.

Tasarım disiplinleri açısından küreselleşmenin önemine inanarak, uluslararası bağlam- 
da yaptığımız üniversite işbirliklerinin sayısı gün geçtikçe artmaktadır. 50‘nin üzerinde 
üniversite ile Erasmus ve ikili işbirliklerimiz bulunmaktadır.
Fakültemiz, fiziksel koşulları, teknik alt yapısı, uluslararası akademik kadrosu, çalışma 
ortamları, bilgisayar imkânları, öğrenci çalışmalarının sergilendiği sürekli güncellenen 
ve kullanılan mekanları ile öğrencilerimizi geleceğe hazırlamaktadır.



Lisansüstü düzeyde, Executive MBA, Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler, MBA, Sür-
dürülebilir Enerji, Uzaktan MBA, Finans Ekonomisi ve Lojistik Yönetimi Tezli ve Tezsiz 
Yüksek Lisans programları ve İşletme ve Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler doktora 
programları fakülte öğretim kadrosu tarafından Lisansüstü Eğitim Enstitüsü iş birliği 
ile yürütülmektedir.

2.3.5. Hukuk Fakültesi
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BİRİM ADI

Hukuk
Fakültesi

Ar -
Gör Dr. Öğr. Üye

13 4 10 5

Doç Prof. Dr. Öğrenci İdari
Personel

Öğretim
Elemanı

812 322

Fakültemiz 2012-2013 öğretim yılından bu yana eğitim vermektedir. Ulusal ve uluslara- 
rası alanda deneyimli, İzmir’in ve Ege Bölgesi’nin ilk vakıf üniversitesi olan İzmir Eko- 
nomi Üniversitesi bünyesinde yer alan fakülte, her anlamda donanımlı bir şekilde 
mezun etmeyi hedeflemektedir.

Fakülte, meslek hayatında iyi derecede İngilizce konuşabilen, uluslararası hukuk termi- 
nolojisine hâkim olan öğrenciler yetiştirmektir. Öğrencilerimiz Türkiye’deki diğer hukuk 
fakültesi mezunlarından farklı olarak, muhtelif hukuk dallarında ve özellikle uluslararası 
ticaret hukuku alanında donanımlı kişiler olarak, mesleki İngilizce bilgisi sayesinde 
uluslararası firmalarda danışman olarak iş bulabilme imkânına sahiptir.

Öğrencilerimiz dört yılın sonunda İngilizce hukuk metinlerini ve mahkeme kararlarını 
anlayabilecek, tartışabilecek, uluslararası ticari sözleşmeleri hazırlayabilecek, uluslara- 
rası hukuk metinlerini ve bu kapsamda Avrupa Birliği müktesebatını yorumlayabilecek, 
uluslararası kuruluşlarda, tahkim mahkemelerinde görev alabilecek bilgi birikimine 
sahip olmaktadır.

Ayrıca, teori ile uygulamacıların pratik tecrübelerini birleştirmek, tartışma ve çözüm 
ortamı yaratmak, bilgi birikimi oluşturmak, fikri mülkiyet ve teknoloji hukuku alanındaki 
güncel gelişmeleri, yargı kararlarını tartışmak amacıyla fakültemiz bünyesinde Fikri 
Mülkiyet ve Teknoloji Hukuku atölyeleri düzenlenmektedir.

Atölye etkinliklerinde ele alınan konuda derinlemesine bilgi/beceri sahibi olunması ve 
akademisyen, hakim, savcı, avukat ve öğrencileri biraraya getirerek yoğun etkileşim 
ortamı sağlanması amaçlanmaktadır.
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Şubat 2025’te, yürüttüğü projeler ve iş birlikleriyle Türkiye’de öncü olan İzmir Ticaret 
Odası’nın koordinasyonuyla İzmir Adliyesi ve Üniversitemiz arasında imzalanan iş 
birliği protokolü ile Hukuk eğitimine yeni bir bakış açısı kazandırılacaktır. İzmir Ekono-
mi Üniversitesi Hukuk Fakültesi’ndeki öğrenciler, İzmir Adliyesi’nde uygulamalı ders-
ler görecek, davaları yerinde inceleme imkanı bulacaktır.

İki kurum ayrıca, Adliye bünyesindeki hakim ve savcıların, İzmir Ekonomi Üniversite-
si’nde burslu olarak yüksek lisans ve doktora yapmalarına imkan sağlamak üzere

• İklim Hukuk Kliniği
• Yargı Etiği Hukuk Kliniği
• Aile Mahkemeleri Hukuk Kliniği
• Cinsel şiddetle Mücadele Hukuk Kliniği yürütülmeye başlanmıştır.

2.3.6. Tıp Fakültesi

BİRİM ADI

Tıp
Fakültesi

Ar -
Gör Dr. Öğr. Üye

2 14 33 41

Doç Prof. Dr. Öğrenci İdari
Personel

Öğretim
Elemanı

293 905

İzmir Ekonomi Üniversitesi Tıp Fakültesi, “yeni nesil tıp eğitimi” başlığı altında tanım- 
ladığımız bir dizi yeni, yenilikçi kavram ve uygulamalar ile tıp eğitimine katkıda bulun- 
mayı ve öncü olmayı hedeflemektedir.

İzmir Ekonomi Üniversitesi Tıp Fakültesi, “yeni nesil tıp eğitimi” başlığı altında tanım-
ladığımız bir dizi yeni, yenilikçi kavram ve uygulamalar ile tıp eğitimine katkıda bulun-
mayı ve öncü olmayı hedeflemektedir. Tıbbın evrensel değerlerini ve toplumun ve 
çağın gereksinimlerini gözeten, bilimsel, üstün nitelikli eğitim, araştırma ve sağlık 
hizmeti yoluyla sağlığı geliştirmek ve toplumun gönencine katkı sunmayı fakülte mis-
yonu, Sağlık eğitiminde, araştırmalarında, hizmet sunumunda ve toplumsal katkıda 
ulusal, uluslararası tanınırlığı olan bir model oluşturarak, öğrenciler, akademisyenler, 
sağlık hizmeti alanlar ve toplum için bir çekim merkezi olmayı ise fakülte vizyonu 
olarak belirleyen Tıp Fakültemizin temel değerleri ise;

• Akademik Özgürlük, Bilimsellik,
• Liyakat, Etik Değerlere Bağlılık,
• İnsan odaklılık, Hakkaniyet,
• Güvenilirlik, Kapsayıcılık,



• Katılımcılık, Sağlık - İyi oluş - Dayanışma,
• Hesap Verebilirlik, Şeffaflık,
• Yaratıcılık ve Yenilikçilik, Sürekli Gelişim’dir.

Ülkemizin birçok tıp fakültesinde başarı ile sürdürülen çağdaş tıp eğitimi felsefesi, 
uygulamaları ve deneyimlerinden yola çıkan bu eğitim anlayışı; sağlığa getirdiği bakış 
açısı, tıp eğitimi yaklaşımı, müfredat içine örülen temaları ve yenilikçi uygulamaları ile 
“geleceğin hekimlerinin” eğitiminde yeni bir aşamaya karşılık gelmektedir. Tıp fakül-
tesi eğitim programımızda gezegen sağlığı, sağlığı koruma ve geliştirme, hasta 
güvenliği, risk yönetimi ve kişiselleştirilmiş tıp yaklaşımı ile hastaya bütüncül bakış 
benimsenmiştir.

2017-2018 eğitim öğretim döneminde başladığımız eğitimimizin ilk 3 yıldaki müfre-
datı tıbbın bilimsel temelleri, tıbbın klinik temelleri ve insan-toplum- gezegen dersleri 
kapsamında organize edilmiştir.

Öğrenciler ilk 3 yılın ilk yarısında insan vücudunun normal yapı ve işlevini, ikinci yarı-
sında ise patolojik yapı ve işlevini öğrenmektedir. Tıbbın bilimsel temelleri dersleri 
organ sistemleri çevresinde entegre edilmiştir. Tıbbın klinik temelleri dersleri de bun-
lara koşut olacak şekilde planlanmıştır. Bu ders kapsamında teknik beceriler ve işlem-
ler, iletişim becerileri ile klinik akıl yürütme eğitimleri yapılmaktadır. İnsan toplum 
gezegen dersinde etik, gezegen sağlığı, yaşam biçimi tıbbı gibi konular ele alınmak-
tadır.

Tıp Fakültemizin klinik staj (4. ve 5. sınıflar) ve intörnlük (6. sınıf) dönemleri için Özel 
Medikal Point İzmir Hastanesi ile gerçekleştirilen afiliasyon kapsamında eğitim prog-
ramları fakülte amaç ve hedeflerine uygun olarak başarı ile yürütülmektedir. Klinik 
stajlar ve intörnlük döneminde eğitici olarak görev alacak öğretim elemanlarına yöne-
lik Eğitici Eğitimi programları da yürütülmektedir.

Akademik kadro alanlarında yetkin ve SCI, SCIiE kapsamında taranan dergilerde çok 
sayıda bilimsel makale, uluslararası ve ulusal kongrelerde bildiri ve alanında kitap 
yazarlıgı olan ögretim elemanlarından oluşmuştur. Ayrıca gereksinim olan dersler için 
kurum dışından ögretim elemanlarından yarı zamanlı olarak destek alınmaktadır. 

Üniversitemiz Tıp Fakültesi ile Özel Medikal Point İzmir Hastanesi arasında imzalanan 
ve Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı tarafından uygun görülmüş olan afiliasyon proto-
kolü kapsamında öğrencilerimiz 2024-2025 öğretim yılında da söz konusu hastanede 
eğitimlerini sürdürmeye devam etmektedirler.
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Dünya’nın saygın değerlendirme kuruluşlarından İngiltere merkezli Times Higher 
Education (THE), Tıp Fakültemizin özgün müfredatıyla Üniversitemizi ‘Yılın Öğretme 
ve Öğrenme Stratejisi’ kategorisinde Asya kıtasındaki en iyi 8 eğitim kurumundan biri 
olarak seçmiştir.

2.3.7. İletişim Fakültesi

BİRİM ADI

İletişim
Fakültesi

Ar -
Gör Dr. Öğr. Üye

7 4 5 6 4

Doç Prof.
Dr. Öğ. Gör Öğrenci İdari

Personel
Öğretim
Elemanı

491 265

İzmir Ekonomi Üniversitesi İletişim Fakültesi olarak Medya ve İletişim, Sinema ve 
Dijital Medya, Halkla İlişkiler ve Reklamcılık olmak üzere üç bölüm ile öğrencilere 
bütünleşik bakış açısını kazandıracak bir eğitim verilmektedir.

Her bölümümüzün kendisine ait uygulama amaçlı stüdyolarında, toplam 2000 metre- 
karelik bir alanda konumlandırılmış ve profesyonel ekipmanla donatılmış TV ve Film 
Stüdyosu, Haber Merkezi, Kurgu Üniteleri, Radyo Stüdyoları, Sinema Salonu, Halkla 
İlişkiler ve Reklamcılık Bölümü’nün iletişim ajansı GençYaratıcı’nın uygulama alanı, 
toplantı odaları, odak grubu çalışmaları için özel tasarlanan odaları ve çok amaçlı 
salonu bulun maktadır.

Fakülte öğrencilerinin ürünleri RadyoEko, Medya Fabrikası, OnVideo video sitesi, 
YouTube ve Vimeo üzerinden yayınlanmaktadır. Öğrencilerimizi yerel, ulusal ve ulusla- 
rarası bilgi ve tecrübeye sahip akademisyenler ve profesyoneller ile derslerde ve ders 
dışı ortamlarda sıklıkla bir araya getirmekteyiz.

2.3.8. Sağlık Bilimleri Fakültesi

BİRİM ADI

Sağlık Bilimleri
Fakültesi

Ar -
Gör Dr. Öğr. Üye

6 1 7 6 2

Doç Prof.
Dr. Öğ. Gör Öğrenci İdari

Personel
Öğretim
Elemanı

362 222

İzmir Ekonomi Üniversitesi ortaya koyduğu tüm projelerde öncü olma hedefini 
benim- semiştir. Bu bakış açısı ile yola çıkan İEU, Sağlık Bilimleri Fakültesi’ni 
10.10.2012 tarihli Resmi Gazetede yayımlanan karar uyarınca kurulmuştur.



Bedensel olduğu kadar zihinsel, duygusal ve sosyal açıdan da iyi olma hali olarak 
tanımlanan sağlık, salt tedaviye dönük uzmanlık alanları ile sağlanamaz. Sağlığın 
korunması ve devamlılığı için farklı hizmet alanlarına ve uzmanlıklara gereksinim 
vardır. Günümüzde sağlık, ancak başarılı bir ekip çalışması ile sonuca ulaşılan bir 
sürece dönüşmüştür. Bu nedenle yıllar içinde sağlıkta farklı meslek dalları ortaya çık-
mıştır. İleride, değişen ihtiyaçlara göre daha yeni ve daha farklı meslek tanımlarının 
oluşması beklenmektedir.

Sağlık hizmeti verilen kurumlarda hizmet sunumunun temel belirleyicileri; altyapı, 
teknolojik olanaklar ve en önemlisi insan gücünün niteliğidir. Bu bağlamda İzmir Eko- 
nomi Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi bünyesinde ilk açılan bölüm “Sağlık 
Kurumları Yöneticiliği” olmuştur.

İleride, değişen ihtiyaçlara göre daha yeni ve daha farklı meslek tanımlarının oluşması 
beklenmektedir.

Fakülte bünyesinde açılan ikinci program olan "Hemşirelik" bölümü ise 2014-2015 
akademik yılında öğrenci almaya başlamıştır. Dört yıllık lisans programı olarak planla-
nan hemşireliğin yanı sıra; sağlık alanındaki gereksinmelerin ancak bütüncül ve disip-
linlerarası bir anlayışla karşılanabileceğine inanan Üniversitemiz; Fizik Tedavi ve Reha-
bilitasyon Bölümüne 2021-2022 akademik yılında YÖK’ün onayı ile öğrenci alımını 
gerçekleştirmiştir. 2024-2025 akademik yılı itibariyle İzmir Ekonomi Üniversitesi Sağlık 
Bilimleri Fakültesinde öğrenci alan aktif bölümler Fizyoterapi ve Rehabilitasyon ile 
Beslenme ve Diyetetik bölümleridir.

2.3.9. Meslek Yüksekokulu
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BİRİM ADI

Meslek
Yüksekokulu

Dr. Öğr. Üye

1 4 1 35

Doç Prof. Dr. Öğ. Gör Öğrenci İdari
Personel

Öğretim
Elemanı

1.384 402

İzmir Ekonomi Üniversitesi Meslek Yüksekokulu, her sene artan bir duyarlılık ile mes-
leki eğitim konusunda önemli farklar yaratmayı hedeflemektedir.

Mesleki ve uygulamalı derslerin yanında öğrencilere farklı disiplinlerden sunulan ders-
ler ve sosyokültürel faaliyetler ile mezunlarının multidisipliner niteliklerini geliştirmek-
tedir.
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Öğrencilerimizi mevcut piyasa koşullarına göre yetiştirmek, İzmir Ekonomi Üniversitesi 
Meslek Yüksekokulunun en temel hedefidir.
İzmir Ekonomi Üniversitesinin ana kampüsünde öğrencilerine mesleki ve uygulamalı 
derslerin yanında sunduğu isteğe bağlı İngilizce hazırlık sınıfı, ileri İngilizce, ikinci 
yabancı dil ve üçüncü yabancı dil seçmeli dersler ile öğrencilere küresel ölçüde reka-
bet edebilecekleri dilsel becerileri de kazandırarak mesleki eğitimde öncü bir kurum 
olmayı amaçlamaktadır.

2.3.10. Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu

BİRİM ADI

Sağlık Hizmetleri
Meslek
Yüksekokulu

Dr. Öğr. Üye Öğr. Gör

4 1 21

Prof. Dr. Öğrenci İdari
Personel

Öğretim
Elemanı

521 251

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu (SHMYO), toplum sağlığını yükseltmek ve kali-
teli sağlık hizmeti verebilmek için, sağlık ekibinin önemli üyeleri olan nitelikli sağlık 
teknikerleri yetiştirilmek üzere kurulmuştur.

Halen Tıbbi Hizmetler ve Teknikler, Sağlık Bakım Hizmetleri ve Çocuk Bakımı ve 
Gençlik Hizmetleri Bölümleri altında 8 ayrı programda eğitim - öğretim faaliyetleri 
sürdürülmektedir.

Tıbbi Dökümantasyon ve Sekreterlik (TDS) ve Yaşlı Bakımı (YB) programları 
2013-2014 eğitim yılında, İlk ve Acil Yardım (İAY) programı 2014-2015 eğitim yılında, 
Çocuk Gelişimi (ÇG), Fizyoterapi (FYT), Optisyenlik (OPT) ve Tıbbi Görüntüleme Tek-
nikleri (TGT) programları 2015-2016 eğitim yılında ve Tıbbi Laboratuvar Teknikleri 
(TLT) programı 2016-2017 eğitim yılında öğrenci alarak faaliyetlerine başlamıştır.
SHMYO bünyesinde 4 Dr. Öğretim Üyesi, ve 21 Öğretim Görevlisi tam zamanlı olarak 
görev yapmaktadır. Gerekli olan dersler için alanında uzman yarı-zamanlı öğretim 
görevlileri görevlendirilmektedir. Uluslararası mesleki ölçütlere göre hazırlanmış 
eğitim programları, interaktif eğitim yöntemleri, Üniversitemizin sağladığı teknolojik 
eğitim alt yapısı ve güncel bilimsel projeleri gerçekleştiren güçlü akademik kadro ile 
birlikte; öğrencilerin sağlık alanında güncel bilimsel bilgi kazanmaları ve herbir alanın 
mesleki gereksinimlerine uygun gelişmiş beceri laboratuvarları ve saha çalışmaları ile 
uygulama becerilerini geliştirmeleri sağlanmaktadır.



SHMYO’nda öğrenim gören öğrencilere öğrenim süreleri içinde kazandıkları güncel 
teorik bilgi ve deneyimlerini pekiştirmek, uygulamalı eğitimde edindikleri beceri ve 
deneyimleri geliştirmek amacıyla, İzmir Ekonomi Üniversitesi Tıp Fakültesi Medi-
calPoint Hastanesi klinikleri başta olmak üzere çeşitli hastanelerde ve sağlık merkezle-
rinde, ayrıca alanlarıyla ilgili kurum ve işletmelerde uygulama yapma imkanı sağlan-
maktadır.

İzmir Ekonomi Üniversitesi SHMYO öğrencileri, öğrenimleri sırasında Üniversite Kam-
püsü alt yapı olanaklarından faydalanmakta ve her türlü bilimsel, kültürel, sanatsal ve 
sportif etkinliğe atılabilmektedir. SHMYO sağlık sektörünün ihtiyacı doğrultusunda 
programlar açarak hem sağlık sektörüne uzman sağlık teknikerleri kazandırmakta hem 
de mezun olan öğrencilere iş imkânları yaratmaktadır. Misyonumuz; sağlık hizmetleri-
nin geliştirilmesine ve toplumun yaşam kalitesinin artmasına katkıda bulunmak üzere 
güncel bilimsel bilgi ve mesleksel uygulama becerilerini kazanmış, çağdaş etik değer-
lere sahip, yenilikçi ve gelişime açık, etkin iletişim kurabilen, sağlık ekibinin önemli 
üyeleri olan nitelikli sağlık teknikerleri yetiştirmektir. Vizyonumuz, mesleki alanı ile 
ilişkili evrensel bilgi, beceri ve tutumlarla donatılmış, hızla gelişen bilimsel ve teknolo-
jik gelişmelere uyum sağlayabilen, uluslararası ve ulusal düzeyde rekabetçi ve üret-
ken, sağlık alanında ilk tercih edilen sağlık teknikerleri yetiştiren lider bir eğitim 
kurumu olmaktır.

Amacımız;
• alanında güncel teorik bilimsel bilgi ve mesleksel uygulama becerileri ile donatıl-
mış,
• hızla gelişen bilimsel, teknolojik ve sosyal koşullara kolaylıkla uyum sağlayabilen,
• kendisini sürekli geliştirmenin önemini kavramış, problem çözme becerisine sahip,
• hasta, hasta yakını ve sağlık çalışanları ile etkin iletişim kurabilen,
• ekip ruhu ile çalışarak, ekipteki yeri ve öneminin bilincinde,
• çevreye ve toplum sağlığına duyarlı,
• çağdaş etik değerlere sahip,
• mesleğin gerektirdiği şekilde insanların sağlıklı yaşamalarına yardım eden ve gerek-
tiğinde eğitimlerini üst düzeye taşıyabilecek sağlık teknikerleri yetiştirmektir.
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2.3.11. Adalet Meslek Yüksekokulu

BİRİM ADI

Adalet Meslek
Yüksekokulu

1 1

Prof. Dr. Öğ. Gör Öğrenci İdari Personel Öğretim Elemanı

66 21

İzmir Ekonomi Üniversitesi Adalet Meslek Yüksekokulu gerek adli hizmetlerde gerek-
se özel sektörde çalışabilecek, temel hukuk bilgisine sahip, nitelikli ara insan gücünü 
yetiştirmeyi hedeflemektedir. Günümüzde adalet hizmetlerinin hızlı, verimli ve etkin 
bir biçimde işlemesine katkıda bulunabilecek personelin yetiştirilmesi, çoğalan ve 
farklılaşan hukuki problemlerle birlikte daha da önemli hale gelmiştir.

Sağlıklı bir bakış açısıyla değerlendirmeyi başarabilen, teknolojik gelişmeleri yakından 
takip eden ve adalet hizmetleri konusunda ulusal ve uluslararası gelişmeler hakkında 
bilgisi olan idari personelin yetiştirilmesi Adalet Meslek Yüksekokulumuzun temel 
hedefidir.

Adalet Meslek Yüksekokulu derslerinin büyük bir bölümünü İzmir Ekonomi Üniversite-
si Hukuk Fakültesi öğretim üyeleri yürütmektedir. Kamu hukuku ve özel hukukun farklı 
branşlarına yönelik bu teorik derslerin yanı sıra Adalet Meslek Yüksekokulumuz müf-
redatında kalem mevzuatı, klavye kullanımı, arşiv ve dosyalama konularını ilgilendi-
ren, uygulamaya dönük dersler de yer almaktadır.

Adalet Meslek Yüksekokulu mezunları adalet teşkilatında yazı işleri müdürlüğü, icra 
müdürlüğü, zabıt kâtipliği gibi görevleri yerine getirmektedirler. Bunun dışında me-
zunlarımız özel sektörde de bankacılık ve finans başta olmak üzere birçok farklı alanda 
iş bulma olanağına sahip olmaktadırlar.

Mezunlar, “Meslek Yüksekokulları ve Açıköğretim Ön lisans Programları Mezunlarının 
Lisans Öğrenimine Devamları Hakkındaki Yönetmelik” hükümleri çerçevesinde Hukuk 
Fakültelerine dikey geçiş yapabilmektedirler.

Birçok Adalet MYO öğrencisinin hedefi olan ve ÖSYM tarafından yapılan Dikey Geçiş 
Sınavı’na ilişkin bilgilendirme seminerleri ve deneme sınavları yapılarak, öğrencilerin 
bu sınavda başarı elde etmeleri hedefine yönelik olarak öğrencilerimizin çoğunluğu-
nun katılımı ile 2023-24 güz döneminde özel İzmir Tasarı Akademi – Kişisel Gelişim 
Kursu işbirliği ile bir adet Dikey Geçiş Semineri tertip edilmiştir.



Adalet Meslek Yüksek Okulu öğrencilerinin stajlarını en verimli şekilde geçirebilmeleri 
için Adliye ve çeşitli hukuk büroları ile işbirlikleri yapılmaktadır. Yapılan stajlar sonu-
cunda öğrencilerimiz hakkında hazırlanan stajyer değerlendirme raporlarında, yanla-
rında staj yaptıkları avukatlar, Cumhuriyet Savcıları ve Adliye idari amirlerince öğrenci-
lerimizin performanslarının son derece memnuniyet verici olduğuna yönelik dönütler 
almaktayız.

YÖK'ün 23.11.2023 tarihli toplantısında alınan karar ile tüm Türkiye ve KKTC vakıf ve 
devlet üniversitelerinin Adalet MYO'ları ile yine tüm vakıf ve devlet üniversitelerinin 
MYO'ları bünyesindeki Adalet programlarının 2024-25 Güz döneminden itibaren 
öğrenci almamasına ve bu ön lisans programının kapatılmasına karar verilmiştir. 
Kararda, mevcut öğrencilerin hak ve statülerinin korunacağı vurgulanmıştır. Yine aynı 
tarihli toplantıda YÖK tarafından, Adalet hizmetleri alanında ara eleman ihtiyacına 
cevap verebilecek nitelikte, MYO bünyesinde "Mahkeme Büro Hizmetleri" ön lisans 
programının kurulabileceği belirtilmiş olup, mevcut öğretim elemanlarının bu progra-
ma aktarılabilmesinin uygunluğuna; şayet bu program kurulmazsa, mevcut öğretim 
elemanlarının alanlarına göre ilgili programa aktarılmasının uygunluğuna, yüksek 
öğretim kurumlarının takdirine bırakılmak üzere karar verilmiştir. YÖK'ün anılan kararı 
doğrultusunda, mevcut öğrencilerimiz mezun oluncaya dek, Adalet Meslek Yükseko-
kulu kentimiz ve ülkemiz için Adalet hizmetleri bakımından önem taşıyan birçok 
konuda çeşitli projeler ve etkinlikler geliştirmeye devam edecektir.

2.3.12. Uygulamalı Yönetim Bilimleri Yüksekokulu
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BİRİM ADI

Uygulamalı
Yönetim Bilimleri
Yüksekokulu

2 3 1 2

Ar.
Gör. Dr. Öğr. Üye Prof.

Dr.
Öğr.
Gör. Öğrenci İdari

Personel
Öğretim
Elemanı

212 82

İzmir Ekonomi Üniversitesi Uygulamalı Yönetim Bilimleri Yüksekokulu bünyesinde yer 
alan Gastronomi ve Mutfak Sanatları genel yönetim disiplini içinde farklı alanlarda 
uygulamaya yönelik uzmanlaşma sağlayan bir programdır.

Uygulamalı Yönetim Bilimleri Yüksekokulu`nun fark yaratan unsurları şunlardır:
• Bütünleştirilmiş işletmecilik ve uzmanlık alanı eğitimi
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• Uygulamalı eğitim ve 100 iş günü staj
• İş dünyası ve ilgili endüstrinin önde gelen profesyonellerinden ders alma imkanı
• Küçük gruplar ile etkin öğrenme (projeler, bütünleşik dersler, seminerler vb.)
• Öğrencilerimize geniş bir dünya vizyonu kazandırmaya yönelik eğitim programları
• Uluslararası anlaşmalar yoluyla küresel dünyayla bütünleşen bir eğitim anlayışı

Dünyada uzun zamandır çeşitli üniversite ve enstitülerin programları arasında yer alan 
gastronomi ve mutfak sanatları alanı, ülkemizde de, gerek sosyal ve kültürel yapıdaki 
değişim, gerekse de turizm sektörünün hızlı gelişimi doğrultusunda ilgi odağı haline 
gelmiştir.

İzmir Ekonomi Üniversitesi Gastronomi ve Mutfak Sanatları lisans programının amacı, 
gastronomi ve mutfak sanatları alanında gerekli teorik ve pratik bilgilerle donanmış, 
dünya mutfak kültürlerini bilen, gelenekselliği koruyarak sürdürülebilir ve yenilikçi 
yaklaşımları benimseyen girişimci şeflerin yetiştirilmesini sağlamaktır. 4 yıllık eğitim 
süresince temel bilgileri sağlamak için sosyal ve doğa bilimlerini içeren bir öğretim 
programı tasarlanmıştır.

Programı benzerlerinden farklı kılan en önemli özellik, yönetimsel bilgi ve becerileri- 
nin geliştirilmesine özel bir önem verilmiş olmasıdır. Öğretim programında, işletme 
ve yönetim ağırlıklı derslere yer verilerek; öğrencilerin yönetim, finans ve pazarlama 
gibi işletmecilik fonksiyonları ile, bu alandaki faaliyetlerin ne şekilde gerçekleştirildiği- 
ni teorik ve uygulamalı olarak öğrenmelerine fırsat tanınmaktadır.

Bunun yanı sıra, öğretim programında pratiğe yönelik dersler önemli bir ağırlığa 
sahip olup, uygulamalı eğitim şeklinde verilmektedir. Bu kapsamda öğrenciler, mutfak 
sanatlarının teorik altyapısının yanı sıra, Türk ve dünya mutfaklarını uygulamalı olarak, 
profesyonel mutfak ekipmanlarıyla donatılmış restoran ve eğitim mutfaklarında öğ- 
renmektedirler.

2.3.13. Yabancı Diller Yüksekokulu

BİRİM ADI

Yabancı Diller
Yüksekokulu

3 3

Dr. Öğr. Üye Prof. Dr. Öğrenci İdari Personel Öğretim
Elemanı

99 1054



İzmir Ekonomi Üniversitesi, Yabancı Diller Yüksekokulu’nun misyonu, öğrencilerin 
akademik, sosyal ve profesyonel ortamlarda bir yabancı dili etkin bir şekilde kullana- 
bilmeleri ve küresel beceriler geliştirebilmeleri için yabancı dil eğitimi sağlamaktır.

İzmir Ekonomi Üniversitesi, Yabancı Diller Yüksekokulu’nun vizyonu, dil eğitiminin 
kalitesini en üst düzeye çıkarmak ve öğrenci merkezli modern dil öğretim yöntemleri- 
ni ve ileri eğitim teknolojilerini uygulayarak öğrencilere yüksek bir dil yeterliliği stan- 
dardı geliştirebilecekleri farklı bir öğrenme ortamı sunmak, 21. yüzyılın değerleri 
doğrultusunda küresel bir zihniyet oluşturmak, farklı kültürlere değer vermeyi teşvik 
etmek ve birbirine bağlı bir dünyada başarılı olmaları için gerekli becerilere sahip 
olmalarını sağlamaktır.

İzmir Ekonomi Üniversitesi Yabancı Diller Yüksekokulu'nun diğer yüksekokullardan 
farkı aşağıdaki gibi özetlenebilir:

Yüksek nitelikli, deneyimli ve profesyonel bir öğretim kadrosu
• Öğrenciyle birebir iletişim
• Küçük öğrenci grupları
• Geleneksel eğitim metotları yerine, öğrenci merkezli modern eğitim
• Yaratıcı düşünceyi geliştiren ve destekleyen bir eğitim-öğretim atmosferi
• Öğrencilerin düşüncelerini paylaşabilecekleri, seslerini duyurabilecekleri ve güven 
kazanabilecekleri demokratik bir ortam
• Yeni görüşlerin ve anlayışların uygulanmasına verilen önem
• İşitsel-görsel eğitim metotları ve en son teknolojik olanaklar
• Türkiye’deki ve yurtdışındaki önemli üniversite ve kurumlarla iş birliği
• Farklı ihtiyaçlara ve yeteneklere sahip öğrencilerin kapsayıcı bir ortamda birlikte 
öğrendikleri ortam
• Araştırma ve geliştirmeye teşvik edilen öğretim kadrosu ve elde edilen yeni bilimsel
yöntem ve süreçlerin sisteme dahili

1 Mart 2024’te eğitim ile istihdam arasındaki bağı güçlendirmek, becerilere dayalı işe 
alım yaklaşımlarını tartışmak ve üniversite–iş dünyası iş birliğini stratejik düzeyde 
yeniden tanımlamak amacıyla “Diploma Ötesi: Beceriler, (Mikro)Yeterlilikler ve İstih-
dam Edilebilirlik” konferansı düzenlenmiştir.

Yükseköğretim Kurulu, Mesleki Yeterlilik Kurumu, akademisyenler, insan kaynakları 
uzmanları ve özel sektör temsilcilerini bir araya getirmiştir. Gün boyu süren oturumlar-
da Türkiye Yeterlilikler Çerçevesi, öğrencilerin tüm öğrenme yaşamları boyunca 
kazandıkları yetkinlikleri görünür kılmayı hedefleyen CLR (Comprehensive Learner 
Record), mikro-yeterlilik entegrasyonu, teknoloji destekli beceri geliştirme ve sürekli 
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öğrenme konuları ele alınmış; günün sonunda katılımcılar, çalışma grupları aracılığıyla 
çözüm odaklı öneriler üretmiştir. Etkinlik, yükseköğretimde beceri temelli dönüşüm için 
ulusal çapta önemli bir zemin oluşturmuştur.

Öğrenci refahı, dijital beceriler, öğretmen eğitimi ve sürdürülebilir beceri gelişimi alanla-
rına odaklanmış, YDYO öğretim üyeleri tarafından yürütülen ve sürdürülen projeler:
• Skilling & Micro-Credentialing Project – British Council (2023–2025),
• TEIMO Project – Erasmus+ (2024–2027),
• Trauma-Informed ELT Project – (ABD Ankara Büyükelçiliği destekli)
YDYO, sadece dil öğretimi yapan bir birim olmanın ötesine geçerek, öğrencilerin akade-
mik ve mesleki yaşamlarında başarılı olmaları için gerekli dijital, sosyal ve bilişsel beceri-
leri entegre eden yenilikçi uygulamalarla öncülük etmektedir.

Mikro-yeterlilikler, uluslararası projeler, sürdürülebilirlik temellipedagojik yaklaşımlar ve 
stratejik hedeflerle bütünleşik yapısı ile YDYO, İEÜ’nün kalite kültürünün en güçlü temsil-
cilerinden biridir.

2.3.14. Lisansüstü Eğitim Enstitüsü (LEE)

BİRİM ADI

Lisansüstü
Eğitim Enstitüsü
(LEE)

Ar. Gör. Prof. Dr.

2 2 4

Dr. Öğr. Üye Öğrenci İdari
Personel

Öğretim
Elemanı

483 83

2019 yılında kurulan Lisansüstü Eğitim Enstitüsü kendini bilimsel mükemmellik ve 
öğrenci başarısı için adamış bir kurum misyonuyla hareket etmektedir. Çalışmalarına 
getirdiği özgünlük paralelinde sunduğu inovatif yaklaşımlar ile hem öğrenciler yete- 
neklerini geliştirip, ilerletme fırsatını elde etmekte; hem de öğrencilerle birlikte toplu- 
mun bilimsel kültürünü yeniden şekillendirilmektedir.

Enstitü programlarında, disiplinlerarası araştırmayı ve işbirliği çabalarını teşvik etmek 
öncelikli misyonları arasında yer almaktadır. Öncelikli amaç, lisansüstü öğrenciler için 
yeni bilgiler yaratmak, akademi içindeki ve dışındaki kariyer olanakları için hazırlıklar 
yapmak ve toplumun değişen gereksinimlerini karşılamak için önemli fırsatlar geliştir-
mektir.Enstitünün vizyonu, lisansüstü eğitim ve öğrenci başarısında mükemmeli des-
tekleyen, bütünlük kültürünü ve çeşitliliğe her açıdan bağlı kalmayı garanti eden bir 
deneyim sunmaktır.



2.4. Teknoloji Destekli Eğitim ve Uzaktan Eğitim Faaliyetleri
İzmir Ekonomi Üniversitesi (İEÜ), 2015-2016 akademik yılı itibariyle Akıllı Kampüs adıyla 
teknoloji destekli eğitim modelini benimsemiş ve bu amaçla Blackboard öğrenme yöne-
tim sistemi, Zoom çevrimiçi video konferans aracı ve Panopto ders video kayıt sistemle-
rini öğrenci ve öğretim üyelerinin erişimine sunmuştur.

• Blackboard Learn ile öğretim üyeleri; öğrenciler ile çevrimiçi iletişim kurabilmekte, ders 
materyallerini öğrencilerle paylaşabilmekte, sınav ve ödevler tasarlayabilmektedir. Black-
board öğrenme yönetim sistemi ile öğrencilerimiz, kayıtlı oldukları derslerin materyalleri-
ne, internet erişimi olan her ortamdan diledikleri saatte erişebilmekte, forum, tartışma 
panosu gibi etkileşimli ortamlarda öğretim üyeleri ve diğer öğrenciler ile iletişim kurabil-
mektedirler.
• Zoom, internet bağlantısı sayesinde video konferans yapılmasını ve gerçek zamanlı 
çevrimiçi öğrenmeyi sağlayan etkileşimli bir platform ve sanal sınıf aracıdır. Bu araç ile 
öğretim üyeleri ve öğrenciler sanal sınıf ortamında eşzamanlı bir araya gelebilmektedir.
• Panopto ekran kaydı ve video içerik yönetimi imkânları sunan bir ders kayıt platformu-
dur.
Panopto, öğretim üyelerinin ders oturumlarını kaydederek paylaşmalarına olanak verir. 
Panopto’nun sağladığı bu özellikler sayesinde, öğrenciler herhangi bir nedenle derslere 
katılamadıklarında, ya da derste tam olarak kavrayamadıkları konuları tekrar etmek için 
bulundukları ortamdan ders video kayıtlarını izleyebilme imkânına sahiptirler.

3. Uygulanan İndirim ve Burslar
2025 öğretim yılında önlisans ve lisans kontenjanlarındaki indirim uygulamaları aşağıda 
sunulmaktadır.

Meslek Yüksek Okulu
• Bankacılık ve Sigortacılık (Burslu)
• Bankacılık ve Sigortacılık (%50 İndirimli)
• Bilgisayar Programcılığı (Burslu)
• Bilgisayar Programcılığı (%25 İndirimli)
• Dış Ticaret (Burslu)
• Dış Ticaret (%25 İndirimli)
• Grafik Tasarımı (Burslu)
• Grafik Tasarımı (%25 İndirimli)
• İç Mekan Tasarımı (Burslu)
• İç Mekan Tasarımı (%25 İndirimli)
• İnşaat Teknolojisi (Burslu)
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• İş Sağlığı ve Güvenliği (Burslu)
• İş Sağlığı ve Güvenliği (%25 İndirimli)
• Medya ve İletişim (Burslu)
• Medya ve İletişim (%25 İndirimli)
• Mimari Restorasyon (Burslu)
• Mimari Restorasyon (%25 İndirimli)
• Sivil Hava Ulaştırma İşletmeciliği (Burslu)
• Sivil Hava Ulaştırma İşletmeciliği (%25 İndirimli)
• Sivil Havacılık Kabin Hizmetleri (Burslu)
• Turizm ve Otel İşletmeciliği (Burslu)
• Turizm ve Otel İşletmeciliği (%25 İndirimli)

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksek Okulu
• Çocuk Gelişimi (Burslu)
• Fizyoterapi (Burslu)
• İlk ve Acil Yardım (Burslu)
• Optisyenlik (Burslu)
• Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik (Burslu)
• Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik (%50 İndirimli)
• Tıbbi Görüntüleme Teknikleri (Burslu)
• Tıbbi Laboratuvar Teknikleri (Burslu)
• Yaşlı Bakımı (Burslu)
• Yaşlı Bakımı (%50 İndirimli)

Güzel Sanatlar ve Tasarım Fakültesi
• Endüstriyel Tasarım (İngilizce) (Burslu)
• Endüstriyel Tasarım (İngilizce) (%50 İndirimli)
• Görsel İletişim Tasarımı (İngilizce) (Burslu)
• Görsel İletişim Tasarımı (İngilizce) (%50 İndirimli)
• İç Mimarlık ve Çevre Tasarımı (İngilizce) (Burslu)
• İç Mimarlık ve Çevre Tasarımı (İngilizce) (%50 İndirimli)
• Mimarlık (İngilizce) (Burslu)
• Mimarlık (İngilizce) (%50 İndirimli)
• Tekstil ve Moda Tasarımı (İngilizce) (Burslu)
• Tekstil ve Moda Tasarımı (İngilizce) (%50 İndirimli)

Hukuk Fakültesi
• Hukuk Fakültesi (Burslu)
• Hukuk Fakültesi (%50 İndirimli)



İletişim Fakültesi
• Halkla İlişkiler ve Reklamcılık (İngilizce) (Burslu)
• Halkla İlişkiler ve Reklamcılık (İngilizce) (%50 İndirimli)
• Sinema ve Dijital Medya (İngilizce) (Burslu)
• Sinema ve Dijital Medya (İngilizce) (%50 İndirimli)
• Yeni Medya ve İletişim (İngilizce) (Burslu)
• Yeni Medya ve İletişim (İngilizce) (%50 İndirimli)

İşletme Fakültesi
• Ekonomi (İngilizce) (Burslu)
• Ekonomi (İngilizce) (%50 İndirimli)
• İşletme (İngilizce) (Burslu)
• İşletme (İngilizce) (%50 İndirimli)
• Lojistik Yönetimi (İngilizce) (Burslu)
• Lojistik Yönetimi (İngilizce) (%50 İndirimli)
• Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler (İngilizce) (Burslu)
• Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler (İngilizce) (%50 İndirimli)
• Uluslararası Ticaret ve Finansman (İngilizce) (Burslu)
• Uluslararası Ticaret ve Finansman (İngilizce) (%50 İndirimli)

Mühendislik Fakültesi
• Bilgisayar Mühendisliği (İngilizce) (Burslu)
• Bilgisayar Mühendisliği (İngilizce) (%50 İndirimli)
• Biyomedikal Mühendisliği (İngilizce) (Burslu)
• Biyomedikal Mühendisliği (İngilizce) (%50 İndirimli)
• Elektrik-Elektronik Mühendisliği (İngilizce) (Burslu)
• Elektrik-Elektronik Mühendisliği (İngilizce) (%50 İndirimli)
• Endüstri Mühendisliği (İngilizce) (Burslu)
• Endüstri Mühendisliği (İngilizce) (%50 İndirimli)
• Genetik ve Biyomühendislik (İngilizce) (Burslu)
• Genetik ve Biyomühendislik (İngilizce) (%50 İndirimli)
• Havacılık ve Uzay Mühendisliği (İngilizce) (Burslu)
• Havacılık ve Uzay Mühendisliği (İngilizce) (%50 İndirimli)
• İnşaat Mühendisliği (İngilizce) (Burslu)
• İnşaat Mühendisliği (İngilizce) (%50 İndirimli)
• Makine Mühendisliği (İngilizce) (Burslu)
• Makine Mühendisliği (İngilizce) (%50 İndirimli)
• Mekatronik Mühendisliği (İngilizce) (Burslu)
• Mekatronik Mühendisliği (İngilizce) (%50 İndirimli)
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• Yazılım Mühendisliği (İngilizce) (Burslu)
• Yazılım Mühendisliği (İngilizce) (%50 İndirimli)

Sağlık Bilimleri Fakültesi
• Beslenme ve Diyetetik (Burslu)
• Beslenme ve Diyetetik (%50 İndirimli)
• Fizyoterapi ve Rehabilitasyon (Burslu)
• Fizyoterapi ve Rehabilitasyon (%50 İndirimli)
• Hemşirelik (Burslu)
• Hemşirelik (%50 İndirimli)
• Tıp Fakültesi
• Tıp Fakültesi (İngilizce) (Burslu)
• Tıp Fakültesi (İngilizce) (%50 İndirimli)

Uygulamalı Yönetim Bilimleri Yüksekokulu
• Gastronomi ve Mutfak Sanatları (İngilizce) (Burslu)
• Gastronomi ve Mutfak Sanatları (İngilizce) (%50 İndirimli)

Yukarıdaki indirimlerin yanısıra Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı tarafından depremze- 
de aday kontenjanı kapsamında her program için + 1 burslu kontenjan belirlenmiştir.
Mayıs 2025 itibari ile toplam 10.430 öğrenci Üniversitemizde aktif olarak öğrenim gör-
mekte olup bu öğrencilerin 359’u yabancı uyruklu öğrencidir. Burs ya da indirimden 
yararlanan öğrencilerimiz ise toplam öğrencilerimizin %73.34’ünü oluşturmaktadır. Üni-
versitemiz öğrencileri “Önlisans ve Lisans Programları Burs ve İndirim Yönergesi” kapsa-
mında Ölçme, Seçme ve Yerleştirme Merkezi tarafından ilan edilen burs ve indirimler 
dışında aşağıda belirtilen burs programı ve desteklerden faydalanabilmektedir.

• Derece Bursu
• Milli Sporcu Bursu
• Tahsisli Burslar
• Temel Bilimler Tercih Indirimi YKS Başarı İndirimi
• ÖSYS Dikey Geçiş Sınavı Indirimleri Yurtdışı Kontenjan İndirimi
• Önlisans ve Lisans Programları Akademik Başarı İndirimi
• Yabancı Dil Hazırlık Programı İkinci Yıl İndirimi
• Aile Bireyleri Indirimi
• İzmir Ticaret Odası Üyeleri İndirimi
• İzmir Ekonomi Üniversitesi, İzmir Ticaret Odası ve İZTO Eğitim ve Sağlık Vakfı Mensup-
ları İndirimi
• Dikey Geçiş İEÜ Mezunu İndirimi



•  Sporcu Indirimi
•  Kültür ve Sanat Indirimi

Üniversitemiz lisansüstü öğrencilerine “Lisansüstü Programları Burs ve İndirim
Yönergesi” kapsamında aşağıdaki burslar verilir.

• Kapsamlı Doktora Bursu
• Araştırma Görevlisi Bursu
• Eğitim ve Araştırma Destekleri Bursu
• Teknik ve İdari Personel Bursu
• İEÜ Mezuniyet Derecesi Bursu
• Lisansüstü Programları Akademik Başarı İndirimi

İndirimler
Aşağıda belirtilen koşullarda öğrenim ücretinden indirim sağlanır;
• Aynı süreler içinde ebeveyn (anneibaba), çocuklar ve eşlerin ön lisans, lisans ve lisan-
süstü programlarında öğrenim görmeleri halinde %10 oranında Aile Bireyleri
İndirimi sağlanır. Bu indirim, öğrencilerin devam edebileceği yaz okulları ve yurt
ücretlerini kapsamaz. Bu indirimden yararlananlardan herhangi birinin, Üniversite ile
ilişiğinin kalmaması durumunda, izleyen yarıyıldan itibaren öğrenime devam edenin
indirimi kesilir.
• Lisansüstü programlarda öğrenim gören öğrencilerden İEÜ’nün herhangi bir lisans
programından mezun olanlar ile yaz dönemi hariç arka arkaya ya da aralıklı olarak en
az dört yarıyıl İEÜ’de öğrenim görenlerden talep edenlere, %25 oranında İEÜ
Mezunu İndirimi veya İEÜ’de dört dönem öğrenim görenlere sağlanan indirim uygulanır.
• Lisans programlarında akademik başarı indirimi için aranan koşulları sağlayan ve
İEÜ’de lisansüstü programlara kabul edilen öğrencilere, kayıtlandıkları programların 
azami öğrenim süresi kadar bir defaya mahsus olarak %50 oranında “İEÜ Lisans Mezun
Akademik Başarı İndirimi“ verilir. İEÜ Lisans Mezun Akademik Başarı İndiriminden yarar-
lanarak kayıtlandıkları lisansüstü programdan mezun olan öğrenciler, bu indirimden
tekrar yararlanamazlar. Haklı ve geçerli mazeretlerine istinaden her hangi bir dönemde
kayıtlarını donduran öğrencilerin kayıt dondurdukları süreler indirim süresine ilave edilir.
• Lisansüstü programlarda öğrenim gören İzmir Ticaret Odası ve İzmir Ekonomi Üniversi-
tesi kadrolu akademik ve idari personeline, personelin eş ve çocuklarına, İzmir Ekonomi
Üniversitesi kurucu vakıf üyelerine, vakıf üyelerinin eş ve çocukları ile vakıf personeline,
%25 oranında Mensup İndirimi sağlanır.
• Lisansüstü programlarda öğrenim gören öğrencilerden İzmir Ticaret Odasına bağlı bir
işyeri sahibi veya ortağı olanlar ile eş ve çocuklarına ya da bu işyerlerinde çalışanlara 
%15 oranında ücret indirim sağlanır.
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• İzmir Bilim Parkta yerleşik şirketlerde çalışan ARGE personeline %25 oranında ücret
indirimi sağlanabilir.
• İzmir Ekonomi Üniversitesinin lisansüstü programlarına aynı kurumdan kayıt yaptıran
gruplara azami öğrenim süreleri içinde Mütevelli Heyetin uygun gördüğü oranlarda
ücret indirimi sağlanabilir.
• Her bir tezli yüksek lisans programı için her öğretim yılının güz dönemi sonunda 
yapılacak değerlendirme sonucunda koşulları sağladığı takdirde üstün başarılı kabul 
edilen birer öğrenciye ilgili Anabilim Dalı’nın önerisi ve Enstitü Yönetim Kurulu’nun 
onayı ile %50 “Lisansüstü Akademik Başarı İndirimi” sağlanır.
• Kayıtlı olduğu programın ders aşamasına ilgili öğretim yılının güz döneminde başla-
mış olmak,
• Kayıtlı olduğu programın güz döneminde en az 30 AKTS ders almış olmak ve 
dönem not ortalamasının 3.75 ve daha yüksek olması,
• Akademik başarı indirimine konu olan ilgili dönemlerde herhangi bir disiplin cezası
almamış olmak,
• Halihazırda %100 Öğretim Ücreti Bursu veya %50 Başarı Bursu indiriminden fayda-
lanmıyor olmak.
• Bir tezli yüksek lisans programında “Lisansüstü Akademik Başarı İndirimi” koşullarını
sağlayan birden fazla öğrenci olduğu takdirde ilgili Anabilim Dalı bu öğrenciler ara-
sından en yüksek not ortalamasına sahip öğrenciyi belirleyerek Enstitü Yönetim Kuru-
lu’na önerir. Güz dönemi sonunda yapılan değerlendirme neticesinde izleyen bahar
dönemi için indirime hak kazanmış olan öğrencilere, bahar dönemin en az 60 AKTS 
ders almış olması ve akademik yıl genel not ortalamasının 3.75 ve daha yüksek 
olması durumunda takip eden iki dönem de tez dersine kayıtlı olması ve tez dersin-
den P notu alması şartıyla aynı oranda indirim sağlanır.

4. Başarılar ve Ödüller
2025 yılında akademisyen ve öğrencilerin almış olduğu bireysel ve proje bazında 
ödüllerden bazı örnekler aşağıda yer almaktadır.

2 Ocak 2025 - Afetle mücadeleye ‘Diren’ katkısı
İzmir Ekonomi Üniversitesi (İEÜ) Endüstriyel Tasarım Bölümü öğrencisi Bade Ruşen 
Karadeniz, afet sonrasındaki arama-kurtarma çalışmalarında kullanılması amacıyla 
‘Diren’ adlı özel bir cihaz geliştirdi. İçindeki sensörler sayesinde yerin metrelerce 
altında nabız ölçerek canlı olup olmadığını tespit edebilen, kurtarma ekiplerine anlık 
veri aktarabilen, 12 santimetre en ve boya sahip Diren, İstanbul Maden ve Metaller 
İhracatçı Birlikleri (İMMİB) Endüstriyel Tasarım Yarışması’nda birinci seçildi. Plastikten 
mamul ürünler kategorisinde, doğal afet ve acil durum konseptiyle yapılan yarışmada 
birinciliğe ulaşan Karadeniz, 60 bin liralık ödülün ve yurt dışı eğitim bursunun da 
sahibi oldu.
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15 Ocak 2025 - Kendini korumak için başladı, şampiyon oldu
İzmir Ekonomi Üniversitesi (İEÜ) öğrencisi Hatice Pınar Yiğitalp, ailesinin ‘kendini koru-
mayı öğrenir’ düşüncesiyle henüz 7 yaşında başlattığı tekvandoda milli takıma kadar 
yükseldi, kariyerine şimdiden 9 Türkiye birinciliği sığdırdı. Yiğitalp, son olarak 8-12 Ocak 
tarihlerinde Ankara’da düzenlenen Türkiye Büyükler Tekvando Şampiyonası’nda, 62 
kiloda altın madalyaya ulaştı.

4 Şubat 2025 - ‘Üstün makale’ ödülünü İzmir’e getirdi
İzmir Ekonomi Üniversitesi (İEÜ) İşletme Bölümü Öğretim Üyesi Doç. Dr. Zeynep Özda-
mar Ertekin, moda sektöründe yenilik arzusu ile sürdürülebilirlik arasındaki ilişkiyi konu 
alan makalesiyle uluslararası ödüle layık görüldü. İngiltere merkezli Emerald yayıncılığın 
pazarlama alanındaki prestijli dergilerinden Journal of Social Marketing tarafından sayılı 
bilim insanına verilen ‘üstün makale’ ödülünü (Literati Award 2024) alan Ertekin, ülkemi-
ze büyük gurur yaşattı.

18 Şubat 2025 - Çocuklar için tasarladı, ödüle ulaştı
İzmir Ekonomi Üniversitesi (İEÜ) Tekstil ve Moda Tasarımı Bölümü öğrencisi Melek Nur 
Yüksel, 3-4 yaş aralığındaki erkek çocuklar için tasarladığı özel koleksiyonla Junioshow 
Bebek ve Çocuk Giyim Genç Tasarımcılar Yarışması’nda üçüncü oldu. Ünlü ressam Salva-
dor Dali'den esinlenerek hazırladığı ‘Dali Beach’ adlı koleksiyonuyla dereceye girerek 15 
bin TL’lik ödülün sahibi olan Yüksel, yurt dışı eğitim bursuna başvuru hakkını da elde etti.

26 Mart 2025 - İEÜ’lü profesöre ‘uluslararası’ gurur 
İzmir Ekonomi Üniversitesi (İEÜ) Araştırma İş Birlikleri ve İnovasyon Koordinatörü Prof. 
Dr. Fazilet Vardar, bilgi ve teknoloji transferini desteklemek amacıyla yaptığı başarılı 
çalışmaları dikkate alınarak uluslararası alanda ödüle layık görüldü. Dünya genelinde 3 
binden fazla üyesi bulunan, Amerika Birleşik Devletleri merkezli Üniversite Teknoloji 
Yöneticileri Derneği (AUTM), titiz ve detaylı incelemeler sonunda Prof. Dr. Vardar’ı, ‘2025 
Gönüllü Hizmet Ödülü’ ile onurlandırdı.

28 Nisan 2025 - Yelkenler zirveye açıldı
İzmir Ekonomi Üniversitesi (İEÜ) Yelken Takımı, farklı üniversitelerden toplam 27 takımın 
katılımıyla gerçekleşen 14’üncü Jimmy Key Universail Yelken Yarışları’nda adını zirveye 
yazdırdı. 8 kişilik İEÜ’lü ekip, Urla İskele’de düzenlenen yarışmada, hem genel klasman-
da (overall) hem de ORC A grubunda birinci olarak kupaya ulaşmanın mutluluğunu 
yaşadı. Geçtiğimiz sene de yarışmaya damga vurarak ‘IRC A1’ ve ‘Destek 4’ kategorile-
rinde birinci olan İzmir Ekonomili gençler, başarılarını bu yıl da sürdürerek kupaları seriye 
bağladı.
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30 Mayıs 2025 - Ödülleri seriye bağladılar
Ege Hazır Giyim ve Konfeksiyon İhracatçıları Birliği tarafından ‘Küresel Göçebe’ temasıy-
la bu yıl 19’uncusu düzenlenen EİB Moda Tasarım Yarışması’na, İzmir Ekonomi Üniversi-
tesi (İEÜ) mezunlarının başarısı damga vurdu. İEÜ Tekstil ve Moda Tasarımı Bölümü 
mezunu Sercan İzci, ‘Asıl Sahip’ isimli koleksiyonuyla yarışmanın birincisi olurken, Enes 
Yolcu da ‘Arta Kalan’ adlı çalışmasıyla ikincilik elde etti. Çok sayıda iddialı tasarım arasın-
dan seçilerek büyük başarıya ulaşan İzci ve Yolcu, para ödülünün yanı sıra yurt dışı eğitim 
bursunun da sahibi oldu. Daha önce IF Wedding Fashion kapsamında gerçekleştirilen 
Gelinlik Tasarım Yarışması’nda da birincilik gururunu yaşayan İzci ve Yolcu, ödüllerini seri 
haline getirdi.

19 Haziran 2025 - Ege’nin zirvesine ‘İzmir Ekonomi’ imzası
İngiltere merkezli değerlendirme kuruluşu Times Higher Education (THE) tarafından, 
sürdürülebilir kalkınma hedefleri dikkate alınarak hazırlanan 2025 Etki Sıralaması’na İzmir 
Ekonomi Üniversitesi’nin (İEÜ) başarısı damga vurdu. İEÜ, 30 ülkeden 2 bin 526 üniversi-
tenin yer aldığı listede, Ege Bölgesi’ndeki tüm vakıf üniversitelerini geride bırakarak 
birinci oldu. Türkiye’deki vakıf üniversiteleri arasında ise 9’uncu sırada bulunan İzmir 
Ekonomi, dünya genelinde de 601-800 aralığında gösterilerek uluslararası alanda tanın-
mış birçok saygın üniversitenin önünde yer aldı.

10 Temmuz 2025 - ‘A’ kalite üniversite
İzmir Ekonomi Üniversitesi (İEÜ), Türkiye’deki 200 üniversitede eğitim gören 51 bin 597 
öğrencinin katılımıyla Üniversite Araştırmaları Laboratuvarı (ÜNİAR) tarafından gerçekleş-
tirilen memnuniyet araştırmasında büyük başarıya ulaştı. Türkiye’deki vakıf üniversiteleri-
ne yönelik genel memnuniyet sıralamasında ilk 10’a giren İEÜ, Ege’de ise tüm vakıf 
üniversitelerini geride bırakarak zirvedeki yerini korudu. Genel olarak ‘A’ düzeyinde 
başarıyla derecelendirilen İzmir Ekonomi, devlet üniversitelerinin dahil edildiği sıralama-
da ise 16’ncı oldu. Araştırma sonunda İEÜ Rektörü Prof. Dr. Yusuf Hakan Abacıoğlu ise, 
yaptığı başarılı ve yenilikçi çalışmaları göz önünde bulundurularak ‘Bronz Ödüle’ layık 
görüldü. Rektör Abacıoğlu, Türkiye’de ödül alan 12 rektör arasına adını yazdırarak büyük 
gurur yaşadı.

21 Temmuz 2025 - Güney Kore’ye ‘Türk’ imzası
İzmir Ekonomi Üniversitesi (İEÜ) İngilizce Mütercim ve Tercümanlık Bölümü’nden mezun 
olduktan sonra yüksek lisans için Güney Kore’yi tercih eden Aybüke Cihan (25), başarıla-
rıyla yıldızlaştı. ‘Dilbilim’ alanında eğitimini burslu olarak sürdüren Cihan, The Korea 
Times gazetesinin düzenlediği Korece Konuşma Yarışması’nda birinciliğe ulaştı. Türk ve 
Güney Kore arasındaki kültürel yakınlıkları konu alan bir konuşma yapan ve bunun video 
kaydını alarak yarışmaya gönderen Cihan, Kore diline olan hakimiyeti ve etkili ifade 
gücüyle fark yaratarak tüm rakiplerini geride bıraktı.



22 Temmuz 2025 - Eğitim kalitesine ‘YÖKAK’ tescili
İzmir Ekonomi Üniversitesi (İEÜ), Yükseköğretim Kalite Kurulu (YÖKAK) tarafından eği-
tim-öğretim, toplumsal katkı, liderlik, yönetim sistemi ve araştırma gibi birçok alanda 
yapılan incelemeleri başarıyla geçerek ‘tam akreditasyonun’ sahibi oldu. 11 bin 500 
öğrencisi, 980 akademisyeni ve 25 bin mezunuyla Türkiye’nin en önemli yükseköğretim 
kurumlarından biri olan İEÜ, eğitim kalitesini bir kez daha tescilledi. İEÜ, 2025 yılında 
ülke genelinde, en üst limit olan 5 yıl süreyle ‘tam akreditasyon’ almaya hak kazanan 28 
üniversiteden biri oldu.

30 Temmuz 2025 - Diplomayı aldılar, İzmir Ekonomi’yi unutmadılar
Üniversite Araştırmaları Laboratuvarı’nın (ÜNİAR), 2017-2024 yılları arasında lisans prog-
ramlarından mezun olan gençler arasında yaptığı memnuniyet araştırması, İzmir Ekono-
mi Üniversitesi’nin (İEÜ) başarısını gözler önüne serdi. Popüler programlar arasında yapı-
lan araştırmaya göre İzmir Ekonomi’deki 9 bölüm, mezun memnuniyeti açısından Türkiye 
genelinde ilk 10’da yer aldı.

18 Ağustos 2025 - İEÜ’nün TÜBİTAK gururu: 5 proje, 5 destek
Araştırma odaklı çalışmalarıyla bilim dünyasında güçlü bir yer edinen İzmir Ekonomi 
Üniversitesi’nde (İEÜ) hayata geçirilen 5 yeni proje, TÜBİTAK’tan destek almaya hak 
kazandı. Sağlık, mühendislik, genetik ve sosyoloji gibi farklı alanlardaki projelerle dikkat 
çeken İEÜ, Türkiye genelinde 5 ve daha fazla projesi kabul edilen sayılı üniversiteden biri 
oldu. 3 yıl içinde tamamlanacak çalışmalar, ulusal ve uluslararası ölçekte fark yaratacak ve 
bilim dünyasına ışık tutacak.

26 Ağustos 2025 - Yüzde 98.6’lık gurur
Ege Bölgesi’nin ilk vakıf üniversitesi olarak eğitim yolcuğunu 24 yıldır sürdüren İzmir 
Ekonomi Üniversitesi (İEÜ), yüzde 98.6’lık genel doluluk oranına ulaşarak Türkiye’nin en 
çok tercih edilen vakıf üniversiteleri arasına adını yazdırdı. 2025 Yükseköğretim Kurumları 
Sınavı (YKS) sonuçlarına göre ön lisansta yüzde 100’lük, lisansta ise yüzde 98.06’lık dolu-
luk yakalayan İEÜ, Ege’deki vakıf üniversiteleri içinde ise zirvede yer aldı. İEÜ Mütevelli 
Heyet Başkanı Mahmut Özgener, Türkiye’deki vakıf üniversitelerinin genel doluluk ortala-
masının yüzde 76.55 olduğuna dikkat çekerek, “Genel ortalamanın 22 puan üzerinde yer 
alarak önemli bir başarıya ulaştık. Ailelerimizin ve gençlerimizin bize olan güvenini boşa 
çıkarmayacağız. Hep birlikte yeni başarı hikayeleri yazacağız” diye konuştu.

2 Eylül 2025 - İzmir Ekonomi ‘Avrupa’ üçüncüsü
Yükseköğretim Kurumları Sınavı (YKS) sonuçlarına göre yüzde 98.6 doluluk oranına ulaşa-
rak Türkiye’nin en çok tercih edilen üniversiteleri arasına adını yazdıran İzmir Ekonomi 
Üniversitesi (İEÜ), başarılarını uluslararası arenada da sürdürdü. İzmir Ekonomi, İrlanda 
merkezli akademik ödüllendirme kurumu Global Undergraduate Awards tarafından 
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düzenlenen ‘Bölgesel Üniversite Lideri Ödülleri’nde Avrupa üçüncüsü oldu.

10 Ekim 2025 - Kaplan’ın hikayesi Avrupa’yı salladı.
İzmir Ekonomi Üniversitesi (İEÜ) Görsel İletişim Tasarımı Bölümü mezunu Gözde Naz 
Terzi, ormanda yaşayan bir kaplanın hikayesini konu alan ‘Tora’ adlı animasyonuyla 
Avrupa birinciliğine ulaştı. Yaklaşık 3 dakikalık animasyonda yer alan görsellerin çizimleri-
ni de kendisi yapan Terzi, İrlanda merkezli bir akademik değerlendirme ve ödüllendirme 
kuruluşunun düzenlediği Küresel Lisans Ödülleri’nde (Global Undergraduate Awards) 
adını zirveye yazdırarak büyük gurur yaşadı. ‘Görsel Sanatlar’ kategorisinde ödüle ulaşan 
Terzi, “Üniversitemdeki bitirme projemle elde ettiğim bu başarıyı, meslek hayatıma da 
taşıyıp güzel işlere imza atmayı sürdürmek istiyorum” dedi.

5 Kasım 2025 - Tedarik analiziyle Türkiye birincisi oldular
İzmir Ekonomi Üniversitesi (İEÜ) Endüstri Mühendisliği Bölümü öğrencileri Nil Korkmaz, 
Halil Kaan Kaçar ve Onur Özbek, bu yıl 22’ncisi düzenlenen Üniversiteler Arası Lojistik 
Vaka Yarışması’nda Türkiye birincisi oldu. Yarışmanın formatı gereği bir lojistik firması için 
tedarik zinciri analizi yapan gençler; müşteri memnuniyeti, arz-talep dengesi, risk yöneti-
mi, stok seviyesi ve sürdürülebilirlik gibi kriterleri dikkate alarak sundukları yenilikçi fikir-
lerle jürinin beğenisini kazanarak ödüle ulaştı.

6 Kasım 2025 - Beyaz Köşk’ten küresel üyelik
İzmir Ekonomi Üniversitesi (İEÜ) bünyesinde hizmet veren Beyaz Köşk Uygulama Anao-
kulu, uluslararası üyeliklerine bir yenisini daha ekleyerek Birleşmiş Milletler’in Sürdürüle-
bilir Kalkınma Amaçları doğrultusunda yürütülen Küresel Okullar Programı’na (Global 
Schools Program) üye oldu. Bu program kapsamında 4-5 yaş aralığındaki çocuklara 
sürdürülebilirlik, geri dönüşüm, kaynakların korunması ve doğaya saygı gibi birçok 
konuda dersler verilecek, hep birlikte oyunlar oynanacak ve deney çalışmaları gerçekleş-
tirilecek.

9 Kasım 2025 - Sinemanın ‘ödül’ avcıları
Kadir Has Üniversitesi (KHAS) tarafından bu yıl ikincisi düzenlenen Kısa Film Yarışması’na, 
İzmir Ekonomi Üniversitesi’ndeki (İEÜ) gençlerin başarısı damga vurdu. İEÜ Sinema ve 
Dijital Medya Bölümü’nden bu yıl mezun olan Tuğba Yaşar, ‘Taşın Rengi’ isimli belgesel 
filmiyle birinciliğe ulaşırken; öğrenciler Yağmur Türkmenoğlu ve Bilge Olcay Yılmaz ise 
‘Thrifted’ isimli filmleriyle üçüncülük elde etti. Adana Altın Koza Film Festivali’nin ardın-
dan KHAS Kısa Film Yarışması’nda da birinciliği kimseye kaptırmayan Yaşar, ödülleri 
seriye bağladı.



30 Kasım 2025 - Set vermeden şampiyon
İzmir Ekonomi Üniversitesi (İEÜ) Kadın Voleybol Takımı, üniversiteler arasında gerçekleş-
tirilen İzmir Bölge Şampiyonası’nda oynadığı 5 maçı da 3-0’lık skorla set vermeden kaza-
narak şampiyonluğa ulaştı. Rakiplerine büyük üstünlük kurarak ulaşılması zor bir seriye 
imza atan İzmir Ekonomili gençler, kupaya ulaşmanın mutluluğunu doyasıya yaşadı. İzmir 
Ekonomi, Üniversitelerarası Voleybol Türkiye Şampiyonası’ndaki final etaplarında yer 
almaya hak kazandı.

16 Aralık 2025 - ‘Çevreci kütüphane’ye uluslararası ödül
İzmir Ekonomi Üniversitesi’nde (İEÜ) bir araya gelen Türk ve Japon öğrencilerin Alsan-
cak’taki İzmir Resim Heykel Müzesi binasını ‘doğa dostu’ kütüphane olarak yeniden 
tasarladığı proje, uluslararası ödül getirdi. Proje Koordinatörü, İEÜ İçmimarlık ve Çevre 
Tasarımı Bölümü Öğretim Üyesi Prof. Dr. Deniz Hasırcı’nın öncülüğünde hazırlanan ve 
projedeki çalışmaların anlatıldığı ‘Doğayla Yeniden Bağlantı Kurmak: İzmir-Türkiye'de 
Biyofilik İç Mekan Tasarım Stratejileri’ isimli makale, Antalya’da düzenlenen Çağdaş 
Eğitim Sorunları Küresel Konferansı'nda en iyi makale ödülüne layık görüldü.

24 Aralık 2025 - İzmir Ekonomi’nin ‘Bilim Ödülü’ gururu
İzmir Ekonomi Üniversitesi (İEÜ) Fen-Edebiyat Fakültesi Psikoloji Bölümü Öğretim Üyesi 
Prof. Dr. Canan Başar, ODTÜ Parlar Vakfı tarafından 2025 yılında sadece bir kişiye verilen 
‘Bilim Ödülü’nün sahibi oldu. 53 yıllık akademik hayatında 140’a yakın uluslararası yayına 
imza atan, araştırmaları ve projeleriyle öncü rol üstlenen Prof. Dr. Başar, Türkiye’nin en 
saygın akademik ödüllerinden birine ulaşmanın gururunu yaşadı. Prof. Dr. Başar, “Bilim, 
ömrüm boyunca benim için her şeyden önce geldi. Yarım asrı geçen akademik çalışma-
larımın karşılığı olarak verilen bu ödül, beni çok mutlu etti” diye konuştu.
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