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1. iZMIR TICARET ODASI EGITIM ve SAGLIK VAKFI

22 Temmuz 1988 tarihinde kurulan izmir Ticaret Odasi Egitim ve Saglik Vakfi; egitim,
mesleki yeterlilik ve saglik basta olmak tzere bircok alanda cesitli faaliyetler gercekles-
tirerek kentimize ve Ulkemize faydali olmayi hedeflemistir.

Vizyonumuz;
Tlrkiye'nin ve diinyanin deger yaratan vakfi
Misyonumuz;
Ulusal ve uluslararasi diizeyde egitime, kalkinmaya ve saglikli toplum insasina
onderlik etmek

Temel Gorevlerimiz;

e TUm egitim faaliyetleri ile aklin ve bilimin rehberliginde, yenilikgi, yaratici, cagin
gereksinimlerinin otesine gecip gelecege yon verebilen, evrensel Atatiirk degerlerini
benimsemis bireyler yetistirmek,

® Yasam boyu 6grenme yaklasimi cercevesinde insan kaynaginin gelisimine katki sagla-
yacak egitimler diizenlemek,

e Kokl kulttra ve tecribelerinden hareketle gelecek kusaklarin yaraticilik, girisimcilik
ve Urline donustlirme etkinliklerini desteklemek, siireci kolaylastirici rol tstlenmek ve
yon gostermek,

¢ Bilimsel ve teknolojik gelismeler isiginda, toplumun saglikli ve kaliteli bir yasam stre-
bilmesini saglayacak egitim, arastirma ve uygulamalara 6nctlik etmektir.

Temel Degerlerimiz;

e Mikemmeliyetci

e Yenilik¢i ve Uretken

e Katilimciliga ve ortak akla deger veren
e Surekli gelisimi esas alan

e Sorumlu liderlik

Vakfimizin 235 Mitevelli Heyet Uyesi ve 8 personeli bulunmaktadir.

1.1. 2025 Yih Faaliyetleri ve 2026 Yili Calisma Programi
Vakfimizin 2025 yili calismalari ve 2026 yilinda gergeklestirmeyi planladigi calismalar
bu bolimde ozetlenmektedir.



1.1.1. Egitim Faaliyetleri

Vakfimiz, izmir Ticaret Odasi isbirligi ile 2025 yili icerisinde; Is Yasaminda Zor insanlar-
la Basa Cikma Ve Catisma Yonetimi, Kurumsallasma, Orta Ve Ust Diizey Yoneticiler
icin Liderlik, Tiirkiye Finansal, Raporlama Sistemleri, Uluslararasi Pazarda Msteri
Bulma Ve Satis, Yeni Yontemlerle Satis Ve Pazarlama, Yoneticiler icin Ekonomik Analiz,
Yoneticilik, Yurt Disi Pazar Arastirma Yontemleri, Finansal Risk Ve Analiz, Misteri Iliski-
leri Yonetimi Ve Musteri Memnuniyeti, Ses, Nefes Ve Beden Kullanimi, Bordro Uygu-
lamalari, Finansci Olmayanlar icin Finans, isletmeler icin Biitce Hazirlama, isletmelerin
Yasal Vergi Avantajlari, Mali Tablolar Analizi, Muhasebede Maliyetlendirme, Personel
Ozliik isleri Ve Calisma Hukuku, Kisisel Liderlik Ve Farkindalik, Dis Ticaret Uzmanlig
Sertifika Programi, insan Kaynaklari Calisanlari icin Performans Yonetimi, Facebook
Ve Instagram Reklamciligi, Seo-Sem Uzmanlgi, Dijital Pazarlama, Dijital Markalasma,
Uluslararasi Ticari Sézlesmeler, Orta Ve Ust Diizey Yoneticiler icin Liderlik, Sosyal
Déntisiim, Yesil Déntisiim, Dijital Déniisiim, Uygulamali ithalat Ve ihracat Eleman
Yetistirme egitimleri diizenlenmistir.

Egitimlere 454 kisi katihm saglamistir. Vakfimiz, Odamiz isbirligi ile 2025 yili icerisinde
dlzenlenmek tizere 47 farkl konuda egitim planlamasi yapmistir. Egitim Komisyonu-
muzun kuruldugu 2018 yilindan itibaren 426 organizasyonla, 6.793 kisiye egitim hiz-
meti verilmis ve sertifikalandiriimistir. Online ve yiz ylze diizenlenmesi planlanan
egitimlerimiz icin Odamiz ve Vakfimiz web sitesinden ve sosyal medya hesaplarindan
duyurular yapilmaktadir.

2026 yili icerisinde diizenlenmesi planlanan egitim konulari asagida belirtiimektedir.

Beden Dili Analizi, Bordro Uygulamalari, Dig Ticaret Uzmanligi Sertifika Programi,
Facebook ve Instagram Reklamciligi ve Dijital Pazarlama, Fiyatlandirma Stratejileri,
Finansci Olmayanlar icin Finans, insan Kaynaklari Calisanlari icin Performans Yoneti-
mi, Is Yasaminda Zor insanlarla Basa Cikma Ve Catisma Yonetimi, Kisisel Marka ve
imaj Yonetimi, Kisisel Liderlik ve Farkindalik, Sirketlerde Kurumsal Yénetim ve Organi-
zasyonel Yapilanma, Mali Tablolar Analizi, Muhasebede Maliyetlendirme, Misteri
iliskileri Yonetimi, Miisteri Memnuniyeti, Orta Ve Ust Diizey Yoneticiler icin Liderlik,
Personel Ozliik isleri ve Calisma Hukuku, Ses,Nefes,Beden Kullanimi, Tiirkiye Finansal
Raporlama Sistemleri- Tfrs, Uluslararasi Pazarda Misteri Bulma ve Satis, Uluslararasi
Ticarette Dolandiricilik ile Miicadele Yontemleri, Uluslararasi Ticari Sozlesmeler,
Uygulamali ithalat ihracat Elemani Yetistirme, Yeni Yontemler ile Satis ve Pazarlama,
Yoneticiler Icin Ekonomik Analiz, Yoneticilik Egitimi (Liderlik,Ekip Yonetimi,Proje Yone-
timi,Uzaktan Yonetim), Yurt Disi Pazar Arastirma Yontemleri, Finansal Risk ve Analiz,
Dijital Marka Yénetimi ve Veri Analizi Uygulamalari ,isletmeler icin Biitce Hazirlama,



Uygulamali Bilgisayarli Muhasebe Programi-Orta Seviye, Kobiler icin Sirket Yasam
Donglst Yonetimi: Kurulug, Donlisim ve Tasfiye Surecleri, Yoneticiler icin Mulakat
Teknikleri Egitimi, Etkili Iletisim ve Takim Calismasi Egitimi, Karar Verme Ve Problem
Cézme Teknikleri, Yoneticiler icin Performans Yonetimi Egitimi, Yonetici Gelistirme
Programi, Longevity egitimleri planlanmaktadir.

1.1.2. Belgelendirme Calismalar

Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanlgi tarafindan, Mesleki Yeterlilik Kurumu Kanunu ile
Mesleki Yeterlilik Belgesi almasi gereken isler tanimlanmis ve 25/05/2015,
24/03/2016, 26/09/2017, 11/11/2018, 03/10/2019, 09/04/2021, 23/03/2026 tarihle-
rinde tebligler yayinlayarak tehlikeli ve ¢cok tehlikeli mesleklerde belge zorunlulugu
getirmistir. Son olarak 31/12/2021 tarihinde yayinlanan teblig ile birlikte 204 meslek-
te belge zorunlulugu bulunmaktadir.

Tebliglere ek olarak Ticaret Bakanhgi tarafindan yayinlanan yonetmelik degisiklikleri
ile ticaret alanindaki mesleklere belge zorunlulugu getirilmektedir. Bunlardan bazilari
sorumlu emlak danismani, motorlu kara tasitlari alim satim sorumlusu ve servis araci
soféradur.

Sorumlu Emlak Danismani/ Sorumlusu, Motorlu Kara Tasitlari Aim Satim Danismani/
Sorumlusu ve Servis Araci Sof6ri alanlarinda 2025 yilinda 87 katilimei ile 10 sinav
programi agilmistir. 2025 yilinda Gaziantep Ticaret Odasi yeterlilik merkezi ile is birligi
protokoll imzalanarak Vakfimiz agisindan &zellikle anlamli bir adim olmustur. Bu pro-
tokol sayesinde gastronomi alaninda mesleki yeterlilik belgesi almak isteyen bireyler,
artik Vakfimiz araciligiyla sinavlara girebilecektir.2018 yilindan gtinimiize kadar top-
lamda 100 den fazla sinav ile 2437 kisiye mesleki yeterlilik belgesi sinav hizmeti veril-
migtir.

Sektorlerin gelisimine blyutk katki saglayacak mesleki yeterlilik belgesi sisteminin
bolgemizde gelismesine ve standartizasyonun saglanmasina katkida bulunmak ama-
ciyla farkh alanlarda yetkili belgelendirme kuruluslari ile yapilan stratejik ortakliklar
sayesinde 120 alanda sinav hizmeti verilebilmektedir.

1.1.3. Amaca Yonelik Faaliyetler

Vakfimiz yetenekli ve basarili, fakat maddi olanaklardan yoksun genclere, egitim ve
ogretimlerini desteklemek icin burs vermektedir. Kurucusu oldugumuz izmir Ekonomi
Universite’'mizde okuyan ancak édeme giicliigi ceken ve basari orani yiiksek 6grenci-
ler igin toplam 28.926.921,88 TL katki saglanmis olup toplamda 23.183.101,88 TL
egitim ve saglik alanlarinda bagis yapilmistir.



Izmir Ekonomi Universitesi'nin Giizelbahge'de insaatina bagladigi yeni kampiis yerles-
kesi projesi kapsaminda Vakfimiz ilgili mimari uygulama proje calismalari icin
51.269.573,79 TL harcama yapmistir.

1.1.4 Camasirhane ve Kirtasiye Calismalar

iktisadi isletmemiz izmir Ekonomi Universitesi icinde kirtasiye ve camasirhane hizmeti
vermektedir. Kirtasiyemizde ogrencilerin ve akademisyenlerin ihtiya¢c duyacagi her
turld kirtasiye malzemesi bulunmaktadir. Yurt binasinda bulunan camasirhanemiz ise
ogrencilerin kampus hayatini kolaylastiran bir hizmet olarak sunulmaktadir.

1.1.5 Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu Calismalari

Vakfimiz, Kisisel verilerin islenme sartlarini, kisisel verilerin islenmesinde kisilerin
temel hak ve 6zgurliklerinin korunmasini ve kisisel verileri isleyen gercek ve tlizel
kisilerin ytkimlultkleri ile uyacaklar usul ve esaslari diizenlenmesi amaci ile tlkemiz-
de yururliltkte olan 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununa (KVKK) uyum
sreci ¢calismalarina devam etmektedir. Bu kapsamda, s6z konusu kanunun ilgili mev-
zuatlar ve Kisisel Verileri Koruma Kurulu kararlar kapsaminda, veri sorumlusu veya
veri isleyen sifatiyla uhdesinde bulundurdugu calisan, ziyaretgi, tedarikci, tGyeleri,
egitim, sinav ve belgelendirme katilimcilari da dahil olmak Gzere ilgili kisilerin kisisel
verilerini kanuna uyumlu hale getirmistir. Kurulun yayinladigi rehbere uygun bir alt
yaplya sahip olarak, veri envanterini gelistirme ve uyum streglerini strekli iyilestirme
ve uyumlu yonetme amaci ile konunun uzmanlarinin yonlendirmeleri dahilinde gerekli
olan tim calismalar hassasiyetle gerceklestirilmistir.

Vakfimiz ve Iktisadi isletmemiz KVKK konularinda gerceklestirdikleri calismalar ile

kanuna uyum kapsaminda ve kurumsal anlamda gliniimiiz sartlarina uyumlu, profes-
yonel bir teknik altyapr ile ¢calismalarini stirdiirmektedir.
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1.1.6 Projeler

Su Hayattir Semineri

izmir Ticaret Odasi Vakfi olarak Urla Belediyesi ve IEU isbirliginde " Su Hayattir”
semineri diizenlenmistir. Su farkindaligi ve ozellikle havuz suyu satinasyonu ve larva
mucadelesine yaklasimlarin uzmanlar tarafindan konusuldugu seminer Urla Belediyesi
misafirliginde halka acik sekilde diizenlenmistir.

Urla ve cevre ilcelerin yogun katilimi ile gergeklesen seminer, su farkindaligini arttir-
mak ve havuz sularinin halk sagligr agisindan etkilerine yogunlagsmasiyla buyuk etki
yaratti.

Sessiz Yanki Atatiirk Portreleri Resim Sergisi

2025 yili icinde ressam Seda Bektas katkilariyla Vakfimiz organizasyonu ile birlikte
Atatlrk portrelerinin yer aldigi halka acik resim sergisi acilmistir. Yogun ilginin oldugu
resim sergisindeki gelir Vakfimiz bursiyerlerine katki saglanmasi acisindan faydali
olmustur. Vakfimiz bursiyerlerimize gelir saglayacak calismalarimiza 2026 yilinda da
devam edecegiz.

Meslek Liselerine Egitimde Destek

2025 icinde Vakfimiza gelen talep lzerine, Konak Omer Zeybek Ticaret Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi, Muhasebe ve Finansman Alan 6grencilerine bordro hesapla-
malari ve muhasebe yazilimlarina iliskin uygulama becerilerini arttirmak amaciyla
Vakfimiz tarafindan "Maas Bordro Okuryazarligi ve LUCA Programi Egitimi" Ucretsiz
sekilde verilmistir.

Bu tUr egitimler genclerimizin mesleki gelisimlerine katki saglarken ayni zamanda
onlari is hayatina bir adim daha bilingli hazirliyor. Vakif olarak, firsat esitligini gliclendi-
ren bu calismalara 2026 yilinda da destek vermeye devam edecegiz.

Kirmizi Bayrak

2025 yili icinde Vakfimiz egitim komisyonu tarafindan sunulan "Kirmizi Bayrakli islet-
meler" konusu, bugin gururla ortaya koydugumuz somut bir sonug olarak karsimizda
durmaktadir. Kurulunun aldigi kararla izmir Ticaret Odasi'nin izmir Biiyiiksehir Beledi-
yesi'ne yapilan uygulamanin ardindan proje hayata gecirilmis ve 12 Nisan 2026 tari-
hinde kirmizi bayrakla bu 6nemli adim resmilesmistir. Kirmizi Bayrak almak icin gerekli
kriterleri eksiksiz karsilayan Odamiz, en ylksek standartta olan "3 yildizli" bayraga'ya
sahip Izmir'deki 24. kurum olma onuruna erigmistir.
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1.1.7. ITO Vakfi Siileyman Tastekin MTA Lisesi ve Siileyman Tastekin Poliklinigi
Karabaglar ilcesinde bulunan ITO Vakfi Siileyman Tastekin Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi'nin arsasi 2018 yilinda hayatini kaybeden hayirsever Sileyman Tastekin tarafin-
dan bagislanmistir.

2002-2003 yilinda egitim ogretime baslayan meslek lisesinin okul binasi Vakfimiz tara-
findan projelendirilmistir. Yikim karari alinan okul binasi bosaltilarak 2023 Subat ayin-
dan itibaren egitim 6gretime Cumhuriyet MTAL ve Atatlirk MTAL'de devam edilmekte-
dir. Okul binasi yikilmis olup yeniden yapilmasi beklenmektedir.

ITO Vakfi Siileyman Tastekin Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, 838 égrencisi, 109 per-
soneli ile; “Elektrik-Elektronik Teknolojisi” ve “Bilisim Teknolojileri” gibi gtincel meslek
alanlarinin yan sira giinimizde 6nemi giderek artan mesleklerden bir tanesi olan “Ye-
nilenebilir Enerji Teknolojileri” alaninda ise kentimizde ve bélgemizde egitim 6gretime
baslayan ilk meslek lisesidir ve mezunlari ile boélgemizdeki insan kaynagi ihtiyacina
katki saglamaktadir. Okulumuzda bu 3 alan ve bu alanlar altinda bulunan 7 dalda
egitim verilmektedir. Ayrica Mesleki Egitim Merkezi Programinda da Elektrik Elektronik
Teknolojisi Alani altinda 28 6grenci egitim 6gretime devam etmektedir.

Yenilikci ve éncii bir bakis acisi ile egitim 6gretimi siirdiiren ITO Vakfi Siileyman Taste-
kin Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, gerceklestirdigi ulusal ve uluslararasi projeler ile
yurt icinde ve yurtdisinda katildigi yarismalarda elde ettigi dereceler ve yapmis oldugu
basarili calismalarla ilimizde mesleki egitime yon veren okullardan bir tanesidir.

Siileyman Tastekin Semt Poliklinigi

Sileyman Tastekin Semt Poliklinigi, Katip Celebi Universitesi Atatiirk Egitim ve Arastir-
ma Hastanesine bagl olarak faaliyet géstermektedir. Poliklinigimizde Cocuk, Uroloji,
Dahiliye, ve Dis Polikliniginde uzman hekimlerle saglik hizmeti verilmektedir.

Gegen yil ortalama 50.000 - 55.000 civarinda hastaya ayaktan poliklinik hizmeti sunul-
mustur. Poliklinigimizde 2 Aile hekimi — 1 Cocuk Doktoru, 1 Uroloji Hekimi, 1 Dahiliye
Uzmani , 2 Dis Hekimi, 1 Dis Teknisyeni, 1 Rontgen Teknisyeni, 2 Laboratuvar Teknisye-
ni, 2 Veri Kayit Personeli, 2 Temizlik, 1 GUvenlik Personeli ve 1 Santral Memuru gérev
yapmaktadir.

Hastalarin EKG ve rontgen cekimleri ve kan tetkikleri poliklinikte yapilmakta olup ileri

tetkik icin hastaneye yonlendirilmektedir. Dis Polikliniginde dis ¢ekimi, dolgu ve dis
protezi yapilmaktadir.
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2. iZMIR EKONOMI UNIVERSITESI

lzmir ve Ege Bolgesinin ilk vakif iniversitesi olan liniversitemiz biinyesinde 8 fakiilte,
2 yuksekokul, 2 meslek yuksekokulu ve lisansustl egitim enstitlisu ve 15 arastirma
uygulama merkezi bulunmaktadir.

Universitemizde 2025 yili itibariyle 626 tam zamanli akademik personel, 320 yari
zamanli akademik personel ve 285 idari personel istihdam edilmektedir. 2025-2026
ogretim yilinda kontenjan verilmis olan 21 6n lisans, 34 lisans bolumu bulunmaktadir.
Ek olarak, Lisanststi Egitim Enstitlisi blnyesinde aktif 9 doktora, 19 Tezli, 9 tezsiz ve
1 Uzaktan 6gretim olmak Uizere toplam 38 yiiksek lisans programi bulunmaktadir.

2025 - 2026 Akademik Yilinda Acilan, Ogrenci Alimi ve isim Degisikligi Uygun
Goériilen Bolim / Programlar

Universitemizin Lisansiisti Egitim Enstitiisti blinyesindeki, “Uygulamal istatistik Tezli
Yiksek Lisans Programi (ingilizce) programinin isim degisikligi YOK Yiiriitme Kurulun-
da goristilerek "Uygulamali Matematik ve Istatistik Tezli Yiiksek Lisans Programi (ingi-
lizce)" olarak degistirilmistir.

Universitemiz Meslek Yiiksekokulu biinyesindeki "Radyo ve Televizyon Programcili-
gi"nin isminin degistirilmesi énerisi, YOK Genel Kurulunda gériisiilerek uygun bulun-
mus ve "Medya ve iletisim" olarak degistirilmistir.

Tipta Uzmanlik Kurulu toplantisinda, Universitemiz Tip Fakdiltesi biinyesinde "Tibbi
Onkoloji Yan Dal Uzmanlik Programi" ve "Cerrahi Onkoloji Yan Dal Uzmanlik Progra-
mi" agilmasi uygun bulunmustur.

2026-2027 yilinda acilmasi ya da isim degisikligi planlanan yeni programlar su sekilde
6zetlenebilir:

1. Saglk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu blinyesinde "Anestezi" 6n lisans programi
acilmasi:

® izmir, saglik turizmi agisindan da stratejik bir konuma sahiptir. Tiirkiye'nin yilda yak-
lasik 1,3-1,5 milyon uluslararasi hastaya hizmet verdigi saglik turizmi alaninda izmir,
gelismis hastane altyapisi ve ulasim olanaklariyla 6ne ¢ikmaktadir. Saglik Hizmetleri
Meslek Yiksekokulu biinyesinde agilmasi planlanan “Anestezi” 6nlisans programi,
uygulama agirlikli egitim modeliyle sektorde ihtiyac duyulan nitelikli insan kaynaginin
yetistiriimesine katki saglayacaktir.

13



2. Isletme Fakiiltesi biinyesinde Is Analitigi Anabilim Dali" ile "is Analitigi" bolimii
acilmasi:

e is analitigi, is diinyasinda veriye dayal karar alma siireclerinin 6nem kazanmasiyla
birlikte poptler hale gelmistir. Bu program, 6grencilere veri analitigi, istatistik, is
zekasi ve stratejik yonetim gibi alanlarda bilgi ve beceriler kazandiracaktir.

* ingilizce olarak sunulacak bu program, uluslararasi is diinyasinin ihtiyaglarina uygun
sekilde tasarlanacaktir.

3. Lisansustu Egitim Enstitlist binyesinde bulunan “Surdurilebilir Enerji Tezli Yiksek
Lisans (Ingilizce) programimizin “Sirdirilebilir Enerji ve iklim Degisikligi Tezli Yiksek
Lisans Programlari (ingilizce)” olarak isim degisikliginin gerceklestiriimesi,

4. "Siirdiriilebilir Enerji ve iklim Degisikligi Doktora Programi (ingilizce)” acilmasi ve
ogrenci alinmasi:

e Surdurllebilir enerji ve iklim degisikligi, kiresel olcekte 6nemli bir sorun haline
gelmistir. Bu programlar, strdurilebilir enerji ve iklim degisikligi alaninda lisansist
egitim almak isteyen dgrenciler icin tasarlanmistir. Tezli program, arastirma odakli bir
egitim sunarken Doktora programi, bu alanda uzmanlasmis arastirmacilar yetistirmeyi
ve yenilik¢i cozimler Gretmeyi hedeflemektedir.

* Program, disiplinlerarasi bir yaklasimla tasarlanacak ve 6grencilere enerji sistemleri,
iklim politikalari, cevre yonetimi gibi konularda derinlemesine bilgi sunacaktir.

e Program Ingilizce olarak sunulacak ve uluslararasi 6grencilerin katilimina acik ola-
caktir.

Bu éneriler, izmir Ekonomi Universitesi'nin akademik cesitliligini artirmak, giincel
teknolojik ve bilimsel gelismelere uyum saglamak ve uluslararasi diizeyde rekabetgi
bir egitim kurumu olma hedefini desteklemek amaciyla hazirlanmistir. Yeni program-
larin acilmasi ve mevcut programlarda yapilacak degisiklikler, Gniversitenin egitim
kalitesini ve arastirma kapasitesini daha da arttirmistir.

Universitemizde 2025 yili itibari ile toplamda;
¢ 16.874 lisans 6grencisi,

¢ 5.707 on lisans 6grencisi,

e 2.188 lisanslstl ogrencisi,

olmak lzere toplam 24.769 mezun vermistir.
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Universitemiz Akreditasyonu

Daha 6nce iki yillik kosullu akreditasyon alan Universitemiz 19-22 Mayis 2025 tarihleri
arasinda YOKAK Kurumsal Akreditasyon Programi kapsaminda degerlendirilerek
akreditasyon karari verilmistir.

Akredite olan programlarimiz:

e Uygulamali Yonetim Bilimleri Yiksekokulu blinyesindeki “Gastronomi ve Mutfak
Sanatlari (Ingilizce)” lisans programi icin Turizm Akademisyenleri Dernedi'ne yaptig
akreditasyon basvurusu sonrasinda 31.12.2027 yilina kadar gecerli akreditasyon
almistir.

» Meslek Yiksekokulumuz blnyesindeki “Turizm ve Otel Isletmeciligi” dnlisans prog-
rami icin Turizm Egitimi Degerlendirme ve Akreditasyon Kurulu'na yapilan akreditas-
yon basvurusu sonrasinda 31.12.2027 yilina kadar gecerli akreditasyon almistir.

* Radyo ve Televizyon Programciligi bolimi “lletisim Egitimi Degerlendirme Akredi-
tasyon Kurulu (ILEDAK)” tarafindan 04.06.2026'ya kadar gecerli akreditasyon belgesi
almaya hak kazanmistir.

e jletisim Fakiiltesi biinyesindeki “Halkla iliskiler ve Reklamcilik (ingilizce)” balimiiniin
“lletisim Egitimi Degerlendirme Akreditasyon Kurulu (ILEDAK)" tarafindan yeniden
degerlendirme sureci tamamlanmis ve 20.02.2030 tarihine kadar gecerli olacak akre-
ditasyonu onaylanmistir. “Yeni Medya ve iletisim (ingilizce)” ile “Sinema ve Dijital
Medya (ingilizce)” lisans programlar da ILEDAK yapilan akreditasyon bagvurusu
sonrasinda 08.04.2027 tarihine kadar gecerli olacak akreditasyon almistir.

* Miihendislik Fakiiltesi blinyesindeki “Yaziim Miihendisligi (ingilizce)”, “Bilgisayar
Miihendisligi (ingilizce)”, “Endiistri Mithendisligi (ingilizce)”, “Elektrik-Elektronik
Mihendisligi (ingilizce)” lisans programlarinin akreditasyon stiresi Eyliil 2022 tarihin-
de sona erdiginden ilave akreditasyonu icin “Mihendislik Egitim Programlari Deger-
lendirme ve Akreditasyon Dernegi (MUDEK)'ne basvuruda bulunulmus, ilgili birimler
komisyon tarafindan degerlendirilmis sonrasinda 30.09.2025 yilina kadar akredite
oldugu belgelenmistir. Genetik ve Biyomiihendislik (ingilizce), insaat Miihendisligi
(ingilizce) ve Makine Miihendisligi (ingilizce) programlari ise MUDEK akreditasyonu
basvurusunda bulunarak 30.09.2026 tarihine kadar gecerli akreditasyon belgesi
almaya hak kazanmistir.

* Fen Edebiyat Fakdltesi biinyesindeki “Psikoloji (Ingilizce)” lisans programi “Tiirk
Psikologlari Dernegi (TPD)"e yapilan akreditasyon basvurusu sonrasinda 22.02.2027
tarihine kadar gecerli olacak akreditasyon almistir. Fakiilte biinyesindeki “ingilizce
Miitercim Terctimanlik” ile “Sosyoloji (ingilizce)” lisans programlari ise “Fen, Edebi-
yat, Fen-Edebiyat, Dil Ve Tarih-Cografya Fakiilteleri Ogretim Programlari Degerlen-
dirme ve Akreditasyon Dernegi (FEDEK)"e yapilan akreditasyon basvurusu sonrasin-
da 30.09.2028e kadar gecerli olacak akreditasyon almistir.
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* Yabanci Diller Yiksekokulu, 2021 yilinda pilot tniversite olarak akreditasyon stireci-
ne baslamig, “Dil Egitimi Degerlendirme ve Akreditasyon Kurulu (DEDAK)” tarafin-
dan 22.02.2027 tarihine kadar gecerli olacak akreditasyon almistir.

* Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakaiiltesi Endustriyel Tasarim (Ingilizce) programi Endist-
riyel Tasarim Akreditasyon Kurulu-ENTAK tarafindan akredite edilerek 04.04.2029'a,
Mimarlik (ingilizce) programi Mimarlik Egitimi Akreditasyon Dernegi-MIAK tarafindan
degerlendirilerek 07.03.2027'ye kadar gecerli akreditasyon belgesi almistir.

* ilk mezunlarini 2023 yilinda vererek TEPDAD'a akreditasyon siirecini resmi olarak
baslatan Tip Fakdltesi Tip Egitimi Programlarini Degerlendirme ve Akreditasyon
Dernegi- TEPDAD tarafindan gerceklestirilen degerlendirme sonucunda 2031 yilina
kadar akreditasyon belgesi almaya hak kazanmistir.

2026 yilinda yapilmasi planlanan basvurularla da artmaya devam edecektir.

YILLARA GORE AKREDITE PROGRAM
SAYISI

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Sekil 1: Son 5 yilda akredite olan program sayilari

Akreditasyon stirecinde olan programlarimiz

* Glizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi biinyesindeki ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi
bolimi ile “Tekstil ve Moda Tasarimi (ingilizce)” bolimi Tasarim ve Planlama Akredi-
tasyon Dernegine (TAPLAK) basvuruda bulunmustur.

» Mihendislik Fakiiltesi biinyesindeki “Biyomedikal Mihendisligi (ingilizce)”, lisans
programi MUDEK'e bagvuruda bulunarak akreditasyon siirecine girmistir.

e Saglik Bilimleri Fakultesi, Hemsirelik ve Fizyoterapi Bolimleri icin de Almanya mer-
kezli, uluslararasi alanda taninan bagimsiz bir ylksekogretim akreditasyon kurumu
olan AHPGS (Accreditation Agency in Health and Social Sciences)akreditasyona
basvurulmustur.

e Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu biinyesinde bulunan “Yagl Bakim”, “ilk ve
Acil Yardim”, “Tibbi Laboratuvar Teknikleri” programlari Mesleki Egitim Degerlendir-
me ve Akreditasyon Dernegi (MEDEK)'e akreditasyonu basvurusunda bulunmuslardir.
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e Meslek Yiksekokulu blinyesinde bulunan “Mimari Restorasyon” ile ” Bilgisayar
Programciligi” programlari da Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Derne-
gi (MEDEK)'e basvuruda bulunmuslardir.

* isletme Fakdltesi biinyesindeki Ekonomi, Isletme, Lojistik Yonetimi, Siyaset Bilimi ve
Uluslararasi iliskiler, Uuslararasi Ticaret ve Finansman boliimleri icin YOKAK (Yiikse-
kogretim Kalite Kurulu) tarafindan taninan yabanci akreditasyon kurumlari arasinda
bulunan AQAS (Akademik Program Akreditasyon Ajansi), Almanya merkezli, uluslara-
rasi gecerliligi olan ve Avrupa Yiksekogretim Alani (EHEA) standartlarinda calisan
koklU bir egitim kalite glivence kurulusuna basvuruda bulunulmustur.

Ar-Ge ve Fikri Milkiyet Calismalari

Izmir Ekonomi Universitesi'nde yaratici, yenilikci ve etki degeri yiiksek bilgi iretiminin
desteklenmesi; nitelikli bilimsel yayin ve arastirma faaliyetlerinin tesvik edilmesi; sur-
durtlebilir ve yliksek kaliteli bir arastirma ortaminin olusturulmasi ile yerel ve uluslara-
rasi arastirma is birliklerinin gelistiriimesi temel hedefler arasinda yer almaktadir. Bu
dogrultuda, Universitemizde yiiriitiilen projelerin sayisinda, patent, faydali model ve
tasarim tescil basvurularinda, ayrica Teknopark blinyesinde faaliyet gosteren sirket
sayisinda surdurulebilir bir artis saglanmistir.

2025 yili itibariyla Universitemizde 24 ulusal fonlu proje, 39 lniversite-sanayi is birligi
projesi ve 14 uluslararasi fonlu proje yiritiilmustir. Bunun yani sira, TUSEB destekli 5
proje gergeklestirilmistir. Bilimsel arastirma faaliyetleri kapsaminda desteklenen 24
Bilimsel Arastirma Projesi (BAP), 7 farkli fakiiltede gorev yapan 6gretim Uyeleri tara-
findan yuratilmustdr.

2025 yilinda BAP projeleri kapsaminda 1 doktora ve 8 yiiksek lisans 6grencisine burs
destegi saglanmistir. TUBITAK destekli projelerde 3 doktora ve 17 yiiksek lisans 6g-
rencisi arastirmaci ve bursiyer olarak gérev alirken, TUSEB projeleri kapsaminda ise 1
doktora ve 3 yuksek lisans 6grencisine destek verilmistir.

Fikri ve sinai mulkiyet faaliyetleri kapsaminda 2025 yilinda; 9 ulusal marka basvurusu,
2 uluslararasi marka basvurusu, 16 ulusal patent basvurusu, 3 ulusal ortak patent
basvurusu, 2 uluslararasi patent basvurusu ve 1 uluslararasi ortak patent basvurusu
gerceklestirilmistir. Ayrica 7 ulusal faydali model basvurusu ve 14 tasarim basvurusu
yapilmis; bu stire¢ sonucunda 12 tasarim tescili, 3 ulusal patent tescili, 1 ulusal faydal
model tescili ve 4 telif hakki elde edilmistir. Boylece, son bes yilda toplam fikri ve
sinai mulkiyet basvuru ve tescil sayisi 84'e ulasmistir.
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2025 yili itibariyla teknoparklarda faaliyet gésteren ve IEU akademik personeli ile
6grenci ve mezun 6grencilere ait firma sayisi 44 olarak kaydedilmistir.

Universitemizde yalnizca égretim elemanlarinin degil, 6grencilerin de arastirma yet-
kinliklerinin gelistirilmesi 5nemsenmekte ve desteklenmektedir. Ogrenciler, ulusal ve
uluslararasi arastirma projelerinde aktif gérev almakta; ozellikle lisanslstl 6grenciler
TUBITAK, TUSEB ve BAP projelerinde arastirmaci ve bursiyer olarak yer almaktadir.
IEU, uluslararasi is birliklerini gliclendirme hedefi dogrultusunda arastirma aglarini ve
proje ortakliklarini gelistirmeyi strdirmekte; akademik ve sektorel paydaslarla yiritu-

len calismalar araciligiyla arastirma ekosistemini daha da glclendirmektedir.

2018-2025 yillari arasinda gerceklestirilen Kamu-Universite-Sanayi-STK Is birligi Proje-
leri'ne iliskin veriler Sekil 2'de sunulmustur.

Proje Sayisi iEQ Biitcesi (&) Konsorsiyum Biitcesi (&)

Sekil 2: Kamu-Universite-Sanayi-STK s Birligi Projeleri sayisi, I[EU ve Konsorsiyum Blitcesi grafikleri

Ulusal ve uluslararasi hibe projelerine ait 2018-2025 yillar verilerine ait grafikler sira-
siyla Sekil 3 ve Sekil 4'te sunulmustur.

Proje Sayisi iEQ Biitcesi (&) Konsorsiyum Biitcesi (&)

Sekil 3: 2018 Ulusal Hibe Projeleri sayisi, projelere ait I[EU ve Konsorsiyum blitcesi grafikleri
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Proje Sayist iEQ Biitcesi (&) Konsorsiyum Biitgesi (&)

Sekil 4: 2025 Ulusal Hibe Projeleri sayisi, projelere ait IEU ve Konsorsiyum biitcesi grafikleri

IEU’niin arastirma ekosistemini farklilastiran dnemli unsurlardan biri arastirma odakls
ogrenme modelidir. Lisans ve lisanstisti 6grenciler arastirma projelerine erken asa-
mada dahil edilmekte, mentorluk mekanizmalari ile desteklenmektedir. 2025 yilinda
27 8grenci bursiyer olarak projelerde gérev almistir. TUBITAK 2209 Ogrenci Arastir-
ma Projeleri Programi kapsaminda yapilan basvuru sayisi 2024 yilinda 38 iken 2025
yilinda 77'ye ytkselmis; bu artis verilen egitimlerin ve arastirma kilttrinin yayginlas-
masinin somut bir gostergesi olmustur. Tip Fakdiltesinde yiritilen “Akademik Aras-
tirma Yolagl” programi da 6grencilerin erken dénemde bilimsel Gretime katilimini
destekleyen iyi uygulama orneklerinden biridir.

Fikri ve Sinai Mulkiyet Haklari alaninda da 6nemli ilerlemeler kaydedilmistir. 2025
yilinda 19'u ulusal, 3'G uluslararasi olmak tizere toplam 22 patent basvurusu yapilmis;
ayrica 7 faydali model, 15 tasarim tescil ve 11 marka basvurusu gergeklestirilmistir.
Ayni yil 3 patent ve 11 marka tescili ile 4 telif hakki kazanimi elde edilmistir.
2018-2025 déneminde 20 patent ve 59 diger fikri mulkiyet hakki tescil edilmis, aka-
demisyen, 6grenci ve mezunlar tarafindan kurulan teknopark sirketi sayisi 44’e ulas-
mistir. Patent stireglerinin dogasi geregi uzun degerlendirme donemleri icerdigi dik-
kate alindiginda, son yillarda yapilan basvurularin etkisinin dniimizdeki donemde
daha goriunir olmasi beklenmektedir. 2018-2025 yillarina ait Fikri Milkiyet ve Girigim-
cilik gostergelerine ait grafikler Sekil-5'te sunulmustur.

Patent Tescil Sayisi Diger Fikri ve Sinayi Milkiyet Haklan Tescil Kurulan Sirket Sayisi

Sekil 5: 2018-2025 yillari Fikri Miilkiyet ve Girisimcilik Géstergeleri
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Arastirma ve inovasyon faaliyetleri ile performans gostergeleri TTO web sayfasi ve
GCRIS sistemi araciligiyla seffaf bicimde kamuoyuyla paylasiimakta; calismalarin Bir-
lesmis Milletler Strdurtlebilir Kalkinma Amaclari ile iliskisi izlenebilmektedir. Bu
bitlincil yapi sayesinde IEU, arastirma kapasitesini siirekli gelistiren, disiplinlerarasi is
birliklerini tesvik eden ve Urettigi bilgiyi ekonomik ve toplumsal degere donusttiren
strdurllebilir bir arastirma ekosistemi insa etmektedir.

Universitenin arastirma projesi faaliyetleri, yillar icindeki degisimler ve ilgili istatistik-
lerle birlikte i¢ ve dis paydaslarla diizenli ve seffaf olarak TTO'nun web sayfasinda
paylasilmaktadir. IEU proje sayilari ve proje biitceleri ile ilgili detayli bilgiye
https://ieutto.izmirekonomi.edu.tr/istatistikler/ sayfasindan erisilebilir.

2025 yiliicin ulusal ve uluslararasi tniversite siralamalari dikkate alindiginda;

izmir Ekonomi Universitesi (IEU), uluslararasi siralamalarda istikrarli bir varlik géster-
mektedir. Genel diinya siralamalarinda (THE, QS) daha genis bantlarda (1501+ veya
541-550 Avrupa) yer alsa da belirli alanlarda ve nis siralamalarda énemli basarilar
elde etmektedir. IEU'niin 2025 yilinda yer aldigi siralama kuruluslari ve yeri asagida
Ozetlenmistir.

THE Diinya Universite Siralamasi (World University Ranking-WUR):

IEU, 2025 yilinda diinyada siralamaya giren 2092 iniversite arasinda 1501+, Tiirki-
ye'den siralamaya giren 91 Universite arasinda 34. sirada, vakif Gniversiteleri arasinda
11. sirada yer almistir.

punyada 201-300 bandinda, Sekil 6: THE Etki Siralamasinda

Tirkiye'de vakif Gniversiteleri arasinda 1. sirada yer aldik. .
SKA bazli olarak IEU'nun yeri

Toplumsal Diunyada 201-300 bandinda,
(L ENES IO Tiirkiye'de vakif Giniversiteleri arasinda 4. sirada yer aldik.

Amacglarigin Diinya'da 301-400 bandinda,
ortakliklar Tilrkiye'de vakif Gniversiteleri arasinda 3. sirada yer almalktadir.

Esitsizliklerin Dinya'da 301-400 bandinda,
Azaltilmasi Turkiye'de vakif Universiteleri arasinda 4. sirada yer aldik.

Dinyada 401-600 bandinda,
Turkiye'de vakif Universiteleri arasinda 4. sirada yer aldik.

Dinyada 401-600 bandinda,
Tarkiye'de vakif Universiteleri arasinda 5. sirada yer aldik.

Dinyada 401-600 bandinda,

Yoksulluga Son o L )
Turkiye'de vakif Universiteleri arasinda 8. sirada yer aldik
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THE Etki Siralamalari (Impact Rankings):
IEU, 30 ilkeden 2526 (iniversitenin yer aldigi listede, Ege Bolgesi'ndeki tim vakif
universitelerini geride birakarak birinci olmustur.

Turkiye'de vakif tniversiteleri arasinda 9'uncu sirada bulunan izmir Ekonomi, diinya
genelinde de 601-800 araliginda gosterilerek uluslararasi alanda taninmis birgok
saygin Universitenin éniinde yer almistir. IEU, Katilimci sayisinin 1963'ten 2526'ya
ciktigi bu yilki siralamada bir 6nceki yil 58,9 puanla 801-1000 siralamasinda yer alir-
ken bu yil 67,3 puanla 601-800 araliginda yer almistir. THE Etki Siralamasi’'nda Stirdi-
riilebilir Kalkinma Amaclari (SKA) bazli olarak IEU’'niin yeri Sekil-6'da sunulmustur.

QS-WUR (World University Raking-Diinya Universite Siralamasi)

* 2025 WUR-Avrupa Universite Siralamasi: 685 iiniversite arasinda 541-550 bandinda
yer almstir.

e 2025 WUR-Avrupa: Bati Asya Siralamasi: 92 Universite arasinda 48. Sirada yer almis-
tir.

QS Sirdurilebilirlik Siralamasi:

1794 Universite arasinda siralamada 1501+ yer almistr.

RUR (Round University Ranking):

RUR siralamasina izmir Ekonomi Universitesi 2025 yilinda ilk kez dahil edilmistir. IEU,
Diinya’da 1054., Turkiye'deki tniversiteler arasinda 53., vakif Gniversiteleri arasinda
19. sirada yer almistir.

SCIMAGO

Universitemizin 2025 yilindaki Genel Siralama, Arastirma siralamasi, Inovasyon Sirala-
masi ve toplumsal siralama’daki yeri asagidaki sekildedir:

® Genel Siralama: 5202

e Arastirma Siralamasi: 8063 (Arastirma siralamasi, kurumun arastirma ciktisinin hac-
mini, etkisini ve kalitesini ifade eder.)

* Inovasyon Siralamasi: 3430 (Inovasyon siralamasi, kurumun patent basvurusu sayisi-
na ve arastirma ciktisinin patentlerden aldigi atiflara gore hesaplanir.)

* Toplumsal Siralama: 4860 (Kurumun web sitesindeki sayfa sayisina ve sosyal aglar-
dan gelen geri baglanti ve atif sayisina dayanir.)

2025 yil verileri dogrultusunda alan bazli siralamalarda IEU’niin ilk 1000’e girdigi
alanlar;

e Matematik alaninda diinyada 265., Orta Dogu Universiteleri arasinda 9., OECD
ulkeleri arasinda 165. ve Turkiye'de 3. olmustur.
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* Bilgisayar Bilimleri alaninda Diinya’da 970., Orta Dogu Universiteleri arasinda 54.,
OECD {lkeleri arasinda 654. ve Turkiye'de 10. olmustur.

® Mimarlik alaninda Diinya’da 592., Orta Dogu’'da 87., OECD {lkeleri arasinda 319.
ve Turkiye'de 23. olmustur.

* Makine Miihendisligi alaninda IEU, Diinya'da 348., Orta Dogu’da 14., OECD (ilke-
leri arasinda 222. ve Turkiye'de 4. olmustur.

EDURANK
2025 Duiinya Siralamasi: 14131 Universite arasinda 4224. sirada yer almistir.

2025 Turkiye Siralamasi: 175 Universite arasinda 85. sirada yer almistir.

izmir Ekonomi Universitesi, uluslararasi siralamalarda istikrarl bir varlik géstermekte-
dir. Genel dlinya siralamalarinda (THE, QS) daha genis bantlarda (1501+ veya
541-550 Avrupa) yer alsa da belirli alanlarda ve nis siralamalarda énemli basarilar
elde etmektedir. IEU, 6zellikle siirdiiriilebilirlik, inovasyon ve matematik, makine
muihendisligi, bilgisayar bilimleri ve mimarlik gibi akademik alanlardaki gti¢lt perfor-
mansiyla uluslararasi alanda dikkat cekmektedir. IEU'niin 6zellikle THE, URAP ve
GreenMetric gibi siralamalarda dulzenli olarak yer almasi, tniversitenin arastirma,
akademik performans ve surdurilebilirlik alanlarindaki cabalarinin bir gostergesidir.
Farkli siralamalar, IEU'niin arastirma kalitesi, uluslararasilasma cabalari ve toplumsal
katkilari gibi cesitli yonlerini farkli agirliklarla degerlendirerek tniversitenin cok yonli
gelisimini yansitmaktadir.

2025 yili itibariyla Kurum‘un yiritict oldugu uygulamali arastirma projesi sayisi 365
projeye ulasmistir. Mihendislik, yazilim, otomotiv, medikal ekipmanlar, endistriyel
tasarim, glizel sanatlar, tip, isletme, mimarlik gibi farkli alanlarda ydrdttlen projelerin
36'si Universite-sanayi-kamu-STK is birligi ile gerceklesmistir.

2018-2025 arasinda toplam 20 patent tescili tamamlanmistir. 2024 yilinda Universite-
miz Avrupa Patent Ofisi (European Patent Office- EPO) tarafindan PATLIB Center
(Patent Library Center, Avrupa Patent Ofisi (EPO) tarafindan desteklenen

ve fikri mulkiyet haklari konusunda uzmanlagsmis danisma merkezi) ilan edilmistir.
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2.1. izmir Ekonomi Universitesi Giizelbahce Yerleskesi

lzmir Ticaret Odasi Egitim ve Saglik Vakfi tarafindan gerceklestirilen ‘izmir Ekonomi
Universite Giizelbahce Yerleskesi Mimari Proje Yarismas!’ ile belirlenen yeni yerleske
projesi, Proje muellifi Mimar Kerim Miskavi yonetimindeki geng ve dinamik 20 kisilik
mimari ekip, proje tizerinde Universitemizin vizyonu ve ihtiyaglarina yénelik diizenle-
melere devam etmektedir. Strdirilebilir kampUs hedefiyle disiplinler arasi paydasla-
rin katihmiyla proje siireci yuratilmeye yonelik tasarim kararlarinin belirlenmesi igin
calismalar devam etmektedir.

Universitemiz, yeni kampts projesi icin gerekli olan disiplin projeleri, danismanliklar
ve insaat sureclerine iliskin planlamalari yapmaktadir. Bu kapsamda, mimari projeyle
birlikte statik, mekanik, elektrik, geoteknik, altyapi, peyzaj, asansor, yangin ve akustik
projeleri yuratilmektedir.

Es zamanli olarak bolgenin ve arazinin 6zel ihtiyaglari sebebiyle sahaya 6zel deprem
tehlikesi analizleri ve ylzey faylanmasi agisindan risk degerlendirmeleri yapilmaktadir.

Binalarin projelendirme asamasinda ilgili fakilte ve bina kullanicilari gérismeler yapi-
larak, proje hakkinda geri bildirimler alinmaktadir. Bu sayede binalarin tim teknik ve
mekansal gereksinimler her asamada teyit edilerek ilerlenmesi saglanmaktadir. Ug
etapta tamamlanmasi planlanan toplam 165.000 m2 kapali alana sahip olacak yeni
kampdis projesi kapsaminda, insaat faaliyetlerimiz devam etmektedir. Glizelbahge
ilcesinde yer alacak yeni kamptstimiz igin 2023-2024 akademik dénemi igerisinde ilk
etap yap! grubundan bes ayri bina icin yapi ruhsati alinmistir. Dort bina icin ise ihale
sliregleri tamamlanmis olup, sahada aktif olarak insaat faaliyetleri devam etmektedir.

Diger iki bina icin ise 6nimuzdeki donem insaat faaliyetlerinin baslamasi planlanmak-
tadr.

1. Etap insaat calismalar tamamlandiktan sonra, Balgcova kamptistiimizde yer alan
bazi fakiltelerimiz yaklasik 55.000 m2 alana sahip olacak yeni Glizelbahge kamplisu-
mize tasinacaktir.

A Blok — 4.765 m2 kapali alan (idari Yonetim- Ortak Derslik Binasi)

B Blok — 26.480 m2 kapali alan (Sosyal Tesis Binasi- Kapali Otopark, Kitliphane,
Saglik Merkezi vb. ortak alanlar)

G Blok - 15.727 m2 kapali alan (Mihendislik Fakdltesi Binasi)

H Blok — 6.979 m2 kapali alan (Fen Edebiyat Fakdltesi)

S Blok — 867 m2 kapali alan (Mihendislik Fakultesi Ek Laboratuvar Binasi)
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Sekil: Glizelbahce Kampdisiinde insaat faaliyeti devam eden yapilar

2.2. izmir Ekonomi Universitesi Tercih Dénemi Faaliyetleri

IEU'de yeni programlar, misyon ve vizyonumuz, egitim politikamiz ve stratejik amagla-
rmiz ile uyumlu olarak ve kiresel ekonomik, teknolojik ve toplumsal degisimlere
yanit verecek sekilde tasarlanir ve i¢ ve dis paydas gorisu alinarak acilir.

IEU’de yuritilen programlardaki ders dagilim dengeleri tiniversitemizin Egitim Politi-
kasinda yer alan ilkeler g6z onliinde bulundurularak olusturulmustur.

Tanitim Faaliyetleri

Tanitim Daire Bagkanlidi; izmir Ekonomi Universitesi'nin kurum kiiltiriiniin, vizyonu-
nun, akademik programlarinin ve imkanlarinin ulusal diizeyde en dogru sekilde taniti-
larak bilinirligini arttirmayi hedeflemektedir. Tanitim Faaliyetleri kapsaminda 2025
yilinda kampus ici ve kampus disinda toplamda 588 etkinlik gerceklestirmistir.

Tercih siresi boyunca 35000 askin aday 6grenci kamptustmizde agirlanmistir.
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Etkinlikler

Kamplste 267 tekil lise agirlanmis,

Kampus disinda 204 tekil lise ziyaret edilmis,

Yaklasik 33.000 aday 6grenci ile gortsilms,

Toplamda yaklagik 20.000 Aday Ogrenci Formu toplanmistir.

Kampls ici ve kampus disinda 12 farkli tiirde etkinlik gergeklestirilmistir.

Ulusal Egitim Fuarlari

Sehir ici ve sehir disinda 18 farkli ilde 28 Egitim Fuarina katilim saglanmisg, yaklasik
55.000 Aday Ogrenci Formu toplanmistir. Katilim saglanan egitim fuarlarinin bulun-
dugu iller asagidaki gibidir:

e Adana, e Eskisehir,

e Ankara, * Gaziantep (2 kez),

e Antalya (Antalya, Alanya), e istanbul (2 kez),

e Aydin, e izmir (4 kez),

¢ Balikesir (Balikesir, Bandirma) ¢ Manisa,

e Bursa, ¢ Mersin,

e Canakkale, * Mugla (Mugla, Marmaris, Fethiye, Bodrum)
¢ Denizli, e Samsun,

e Diyarbakair, e Sanlurfa

Universite Tanitim Giinleri

5 farkli ilde toplamda 7 adet tniversite tanitim glinlerine katilim saglanmistir. Katilim
saglanan etkinlikler asagidaki gibidir:

o Isparta Il Milli Egitim Mudiirligi Universite Tanitim Giinii (Isparta) — 2 kez

o Usak il Milli Egitim Midirliigi Universite Tanitim Giinii (Usak)

o Mugla Belediyesi Universite Tanitim Giinii (Mugla)

o Ortaca Belediyesi Universite Tanitim Giinii (Mugla)

o Karabaglar ilce Milli Egitim Miidirligi Universite Tanitim Giindi (izmir)

o Turgutlu Rehberlik Arastirma Merkezi Universite Tanitim Giinii (Manisa)

Gergeklestirilen tim tanitim etkinlikleriyle toplam 80.000 aday 6grenciye ulasgilmistir.
TERCIH DONEMIi KAMPUS iCi FAALIYET PLANI

Kampds ici faaliyet plani, bilgi almak icin kamptse gelen aday 6grenci ve velilerin en
verimli sekilde bilgi almasini saglamak tzere dizenlenmistir.
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e Karsilama alanlari, gértisme yerleri ve kampus turu glizergahlari belirlenmistir.

* Yapilacak gortismeler ve bekleme alanlari igin oturma diizeni planlamasi yapilmistir.
*Call Center ve Whatsapp hatti hizmetinin gerceklestirilecegi kamplis ici alanlar belirlen-
mistir.

* Tercih doneminde aktif olacak call center hizmeti icin gerekli hazirliklar yapilmis, ayni
sekilde tercih doneminde faaliyet gosterecek Whatsapp hizmetimizin de hazirliklari
tamamlanmustir.

e Tercih gunleri stiresince Universitemize hizmet verecek uzman tercih danismanlari
belirlenmistir.

e Aday 6grenciler birebir tercih danismanligi hizmetini; tanitim ekibi, uzman tercih danis-
manlari, akademik ve idari kadro gorlismeleriyle bahsedilen kamps ici faaliyet plani
dogrultusunda almistir.

® 2019 yilinda Universitemiz tarafindan gelistirilen tercih robotu hizmetimiz 2025 yili
glincel bilgileri ile revize edilerek aday 6grenciler ve rehber 6gretmenlerin kullanimina
hazir hale getirilmistir.

35% iZmiRr EKONOMI UNIVERSITESI
2018 yiinda yerlesen

sgrencilerin %14l izmir
Ekonomi’yi birinci

30% tercihinde segerken 2025
yiinda bu oran %23 oldu

25%
2025 yilinda 6grencilerimizin

20% %354’1i ilk 3 tercihinde yerlesti.

15%

10%
) I
0%
1 2 3

m 2018 m2025

Tanitim calismalari, uluslararasi siralamalardaki yerimiz, akredite programlarimizin
artisinin sonucu olarak 6grenci profilimiz de olumlu olarak degismektedir. 2018 ve
2025 yillarinda kayit yaptiran 6grencilerimizin tercih siralarina goére dagilimlari
Sekil-2'de sunulmustur.

Egitim programlari doluluk oranlari da 2018 yilinda %76,34 iken 2025 yilinda %98,6
olarak gergeklesmistir. Lisans programlarimizin 15’i Glkemizdeki bitln vakif okullari

icerisinde 1. tercih sirasinda yer almistir. Onlisans programlarimizin da gogunda IEU
lider konumunu korumaktadir.
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Ogrenci Kulupleri

Izmir Ekonomi Universitesi Saglik, Kiiltiir ve Spor Miduirligi olarak, 6grencilerin aka-
demik basarilarinin yani sira kisisel, sosyal, sportif ve kiiltlirel gelisimlerinin de blytik
onem tasidigi inanciyla hareket edilmektedir. Bu dogrultuda, 6grencilere Universiteye
6zgu ayricaliklarla donatilmig bir ortam sunulmasi hedeflenmektedir.

Temel amac¢ dogrultusunda; 6grencilerin sosyal sorumluluk bilincini ve toplumsal
duyarliigini gelistirmek, kendilerine ve topluma katma deger saglayacak beceriler
kazandirmak, girisimci, yenilikci ve tercih edilen bireyler olarak yetismelerine olanak
taniyacak bir cevre olusturulmasi amaclanmaktadir.

Ogrencilerimizin hayatinda akademik basar kadar kisisel, sosyal, sportif ve kiiltiirel
degerlerin de 6nemli olduguna inaniyoruz. Saglik, Kilttir ve Spor Mudirligimiiz
(SKSM), tniversitemizde sosyal, kiilttirel ve sportif faaliyetlere mekan, bltce ve rehber-
lik hizmetleri sunmak ve 6grenci kullplerinin etkinliklerini koordine etmek amaciyla
gorev yapmaktadir. Miidirligin altinda Spor Koordinatérligi, Ogrenci Kuliipleri,
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Muzik Danismanligr ve Psikolojik Gelisim ve Danismanlik Birimi faaliyet gostermektedir

SKSM &grenci kullpleri ile yakin is birligi yaparak farkli etkinlikler diizenlemekte, etkin-
liklerin 6grencilerin erisimine agik olmasi icin gerekli sartlari temin etmektedir. SKSM
dgrenci talep ve geribildirimleri dogrultusunda faaliyetlerini planlar ve iyilestirir.

3374 6grencinin Uye oldugu 85 6grenci kullibi aktif olarak etkinlikler dtizenlemekte-
dir. 2025 yilinda 379 adet etkinlik diizenlenmis olup heniz ilk somestrini bitirdigimiz
bu yilda ise simdiden 210 etkinlik basariyla tamamlanmistir. Ogrenci kuliip etkinlikleri
hakkinda detayli bilgiye https://club.ieu.edu.tr/ adresinden ulasilabilir.

2.3. Akademik Faaliyetler
2.3.1. Mithendislik Fakiiltesi

- Ar - N Prof. | A< ~x.|x. .| idari Ogretim
BiRiM ADI Gor | oS | Dr- Ogr. Uye | o = 1 Og. Gor|Ogrenci| po oo | Eleman
Miihendislik | 55 | 1 45 25 2 2.478 11 111
Fakdiltesi

MUhendislik Fakiltesi blnyesinde Tirkiye de ilk defa uygulanan (Dinyada da benzeri
cok az olan) Egitim Olcme-Degerlendirme ve Basari izleme sisteminin kurulmasiyla
egitim-6gretimde kalitenin en Ust seviyeye c¢ikmasina ilk adimlar atilmaya devam edili-
yor. Bu baglamda 2022 yilinda daha énceden 5 yil MUDEK ve EUR-ACE tarafindan
akredite edilen Bilgisayar Mihendisligi, Elektrik-Elektronik Mihendisligi, Endustri
Muhendisligi ve Yazilim Muhendisligi bélimlerimize, 2024 yilinda Makine Mihendisli-
gi, Mekatronik Mihendisligi, Insaat Muhendisligi ve Genetik ve Biyomihendislik
bélimleri de katilarak toplam 8 bolimimiiz akredite olmustur. Buna ek olarak bir
sonraki yil, kalan 2 bolimimizde bu strece girecek ve fakiltemizin tim bolimleri
akredite olacaktir.

Miihendislik Fakiiltemizin dolayisiyla izmir Ekonomi Universitemizin bilinirligine ve
gorunirligine katki saglamak amaciyla, 6gretim Gyelerimiz yerel ve ulusal medyada
sikca gorlnur hale gelmis, hem akademik calismalarinin tanitimi hem de bilgi almak
icin bircok kez ulusal televizyonlarda canli yayinlara katilmislardir ve katilmaya devam
etmektedirler.

Bununla birlikte farkl tarzda yapilan yarismalar, projeler ve tanitim faaliyetleri sayesin-
de, 2024 yilinda fakiltemizi tercih eden 6grencilerde ¢ok ciddi bir akademik kalite
profili artisi s6z konusudur. Teknoloji alanlarinda yer alan bélimlerimizi %100 burslu



tercih eden 6grenciler ilk 10 bin icinde yer almaya baslamis ve tlkemizde bulunan isim
yapmis Universitelerle yanisir hale gelmistir. Ozellikle Yazilim Mihendisligi ile Havacilik

ve Uzay Muhendisligi boltimleri alanlarinda Tirkiye'de ilk siralarda yer almis ve almaya
da devam etmektedir.

2.3.2. isletme Fakiiltesi

N Ar - . S idari Ogretim
BiRiM ADI Gor Dog | Dr. Ogr. Uye | Prof. Dr. | Ogrenci Personel Elemant
isletme

Fakiiltesi L e 1o 21 Iied 2 -

Izmir Ekonomi Universitesi Isletme Fakiiltesi misyonunu 3 temel alanda deger yarat-
mak olarak belirlemistir.

Bu alanlar;

1. Ogrencilerimizi elestirel ve yaratici diistinebilen diinya yurttaslari ve liderleri olarak
yetistirmek,

2. Uluslararasi etki yaratacak arastirmalar yapmak ve sonuclarini etkili bir sekilde
duyurmak

3. Kamu, is diinyasi ve sivil toplumla yakin isbirligi icinde olmak, Fakdlte biinyesinde 5
alanda lisans egitimi vermektedir;

e Ekonomi,

* isletme,

e | ojistik Yonetimi,

* Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler,

e Uluslararasi Ticaret ve Finansman.

Tim programlarda egitim dili ingilizcedir. Erasmus anlasmalari ve ikili is birlikleriyle
ogrenim hareketliligini tesvik edilmekte ve 6grencilere yurt disinda farkli tlkelerde
belirli stirelerde okuma ve staj imkanlari sunulmaktadir.

Ogrenciler genis cift ana dal ve yan dal olanaklarindan yararlanmakta ve tiniversite
ogrenimlerinin sonunda cift diploma veya sertifika alma hakki kazanabilmektedir.
Projeler, similasyonlar ve stajlar gibi uygulamali egitim yontemleri 6gretim programla-
rinin merkezinde yer almaktadir.

Lisanstisti diizeyde, Executive MBA, Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler, MBA, Siir-

durdlebilir Enerji, Uzaktan MBA, Finans Ekonomisi ve Lojistik Yonetimi Tezli ve Tezsiz
Yiiksek Lisans programlari ve Isletme ve Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler doktora
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programlari fakiilte 6gretim kadrosu tarafindan Lisansustt Egitim Enstitlsu is birligi ile
yUrtttlmektedir.

2.3.3. Fen-Edebiyat Fakiiltesi

.. Ar - - me idari Ogretim
BIRIM ADI Gor | Pos | Dr. Ogr. Uye Prof. Dr. | Ogrenci Personel | Elemani
Fen-Edebiyat | ., | , 10 21 1.067 2 48
Fakdltesi

Izmir Ekonomi Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi'nin temel felsefesi, uluslararasi
Olcekte ve Ust dizeyde egitim ve arastirma galismalarinin ylrittldigu bir ortamda,
ogrencilerini iyi egitim almis, yenilikgi, cagdas, bilim ve teknolojinin bir¢ok alaninda
basarili olabilecek sekilde yetistirmektir. Fakultenin hedefi, 6grencilerimizi bilimsel
yaraticiiga 6zendirerek, arastirmaciliga en iyi sekilde motive etmek ve desteklemek,
onlara sadece llkemizde degil, diinyanin her yerinde kendi alanlarinda rekabet
glicline ve is bulma olanagina sahip olabilecekleri egitimi sunmaktir.

Fakiiltemiz blinyesinde Psikoloji, Matematik, ingilizce Miitercim ve Terciimanlik, Sos-
yoloji ve Fizik lisans béliimleri bulunmaktadir. Sosyoloji ve ingilizce Miitercim ve Ter-
cumanlk boltimlerimiz FEDEK tarafindan, Psikoloji bolimiamuz Tirk Psikologlar Der-
neqi (TPD) tarafindan bes yil sire ile akredite olmustur.

Bolimlerimiz Bologna streci kosullari ile uyumlu olarak yurt icinde ve disinda cesitli
Universite ve kuruluslar ile isbirligi icinde egitim faaliyetlerini strdirmektedir. Erasmus
kapsaminda cesitli Avrupa Ulkeleri ile 6grenim ve ders verme hareketliligine olanak
saglayan lisans ve lisansUstl duzeyde ikili anlagsmalarimiz bulunmaktadir.

Bitlin bolimlerimiz gliclt egitim kadrosu ve yandal/cift anadal olanaklari ile birlikte
interdisipliner bir yaklasimla yapilandirilan programlariyla 6ne ¢ikmaktadir. Mezuniyet
sonrasi kariyer hedeflerini desteklemek lzere, Psikoloji boliminde Klinik Psikoloji ve
Deneysel Psikoloji Yiiksek Lisans programlari ile Deneysel Psikoloji Doktora programi
yer almaktadir. Matematik Bélimii biinyesinde ise Uygulamali istatistik Yiiksek Lisans
ve Doktora programi bulunmaktadir.

Fakultemizde 6grenme, geleneksel dersliklerin disina tasan ve streklilik arz eden bir
deneyimdir. Ogrencilerimize uygulamali egitim ve arastirma olanaklari sunmak (izere
Fakiiltemiz biinyesinde ingilizce Miitercim ve Terciimanlik Ceviri Laboratuvari, iki Fizik
Laboratuvari, Psikoloji Bolimu Zihin, Davranis ve Beyin Arastirmalari Laboratuvari,
EEG laboratuvari ve Psikolojik Destek Uygulama ve Arastirma Merkezi (PUAM) yer
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almaktadir.

Konusunda uzman, deneyimli ve Uretken olan fakiltemiz ogretim Uyeleri, egitim ve
ogretime verdikleri katkilarin yani sira alanlari ile ilgili yaptiklar akademik ¢alismalarda,
kurum ici ve kurum disi destek alan projelerde 6grencilerimizin de gorev alabilmesini
saglamaktadir.

2.3.4. Gilizel Sanatlar ve Tasarim Fakultesi

I Ar - RO Prof. | sax o | ane .| Iidari Ogretim
BiRiM ADI Gor | PoS | Dr. Ogr. Uye | o =1 Og. Gor | Ogrenci| oo o1 | Elaman
Miihendislik | 55 | 4 45 25 2 2.478 11 111
Fakdltesi

2004 yilinda kurulan IEU Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakdiltesi birbiri ile biitinliik ve
uyum iginde ¢alisan degisik tasarim disiplinlerini blinyesinde bulundurmaktadir. Fakl-
tede, Tekstil ve Moda Tasarimi, Endiistriyel Tasarim, Gérsel iletisim Tasarimi, Mimarlik,
icmimarlik ve Cevre Tasarimi olmak (izere bes béliim yer almaktadir. Fakiiltemiz, yara-
tict, ¢ozim Ureten, gevreye duyarli, endustri ile yakin iletisimde, toplumsal sorumluluk-
larin bilincinde, ulusal ve kiresel anlamda tasarimi hedefleyen genc tasarimcilari her
yil sektore kazandirmaktadir.

Belediyeler, TARKEM, izmir Ticaret Odasi gibi sivil toplum érgtleri, zel sektérin
onde gelen sirketleri, uluslararasi Universiteler ile yaptigimiz isbirlikleri sonucu, gelistir-
len tasarim projelerinde hocalarimiz ve 6grencilerimiz genellikle birlikte ¢alismaktadir-
lar. Bu projeler egitim amacli ve / veya profesyonel odakli yapilmaktadir.

Vizyonumuz tasarim bilincinin yayilmasina, tretilen yenilikgi proje ve arastirmalarla
onculik eden, kiresel gortnirliga ve sayginhgi olan bir tasarim fakiltesi olmaktir.
Gelecek olarak vizyonumuzu lic eksende belirledik. ilki insan Merkezli Tasarim’dan
Gezegen Merkezli Tasarim’a déniisiim. Ikinci olarak Tasarim Malzemesi olarak Tekno-
lojinin kullanilmasi gerekliligidir. Son olarak da Strdirtlebilir Tasarim Strdirilebilir
Egitim.

Tasarim disiplinleri agisindan kiiresellesmenin énemine inanarak, uluslararasi baglam-
da yaptigimiz tniversite isbirliklerinin sayisi giin gegtikge artmaktadir. 50'nin lzerinde
Universite ile Erasmus ve ikili isbirliklerimiz bulunmaktadir.

Fakiltemiz, fiziksel kosullari, teknik alt yapisi, uluslararasi akademik kadrosu, galisma
ortamlari, bilgisayar imkanlari, 6grenci calismalarinin sergilendigi strekli glincellenen
ve kullanilan mekanlari ile 6grencilerimizi gelecege hazirlamaktadir.
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Lisansiistii diizeyde, Executive MBA, Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iligkiler, MBA, Siir-
dirtlebilir Enerji, Uzaktan MBA, Finans Ekonomisi ve Lojistik Yonetimi Tezli ve Tezsiz
Yiiksek Lisans programlari ve Isletme ve Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler doktora
programlari fakilte 6gretim kadrosu tarafindan Lisansustt Egitim Enstitlsu is birligi
ile yuratilmektedir.

2.3.5. Hukuk Fakiiltesi

™ Ar - -~ - idari Ogretim
BiRiM ADI Gor Dog | Dr. Ogr. Uye | Prof. Dr. | Ogrenci Personel = e
Hukuk
Fakiiltesi e & [0 > e : -

Fakiltemiz 2012-2013 6gretim yilindan bu yana egitim vermektedir. Ulusal ve uluslara-
rasi alanda deneyimli, izmir'in ve Ege Bélgesi'nin ilk vakif iniversitesi olan izmir Eko-
nomi Universitesi blinyesinde yer alan fakiilte, her anlamda donanimli bir sekilde
mezun etmeyi hedeflemektedir.

Fakiilte, meslek hayatinda iyi derecede Ingilizce konusabilen, uluslararasi hukuk termi-
nolojisine hakim olan 6grenciler yetistirmektir. Ogrencilerimiz Tiirkiye'deki diger hukuk
fakUltesi mezunlarindan farkli olarak, muhtelif hukuk dallarinda ve 6zellikle uluslararasi
ticaret hukuku alaninda donanimli kisiler olarak, mesleki ingilizce bilgisi sayesinde
uluslararasi firmalarda danisman olarak is bulabilme imkanina sahiptir.

Ogrencilerimiz dért yilin sonunda ingilizce hukuk metinlerini ve mahkeme kararlarin
anlayabilecek, tartisabilecek, uluslararasi ticari s6zlesmeleri hazirlayabilecek, uluslara-
rasi hukuk metinlerini ve bu kapsamda Avrupa Birligi muktesebatini yorumlayabilecek,
uluslararasi kuruluslarda, tahkim mahkemelerinde gorev alabilecek bilgi birikimine
sahip olmaktadir.

Ayrica, teori ile uygulamacilarin pratik tecriibelerini birlestirmek, tartisma ve ¢ozim
ortami yaratmak, bilgi birikimi olusturmak, fikri milkiyet ve teknoloji hukuku alanindaki
glincel gelismeleri, yargi kararlarini tartismak amaciyla fakiltemiz binyesinde Fikri
Mulkiyet ve Teknoloji Hukuku atolyeleri diizenlenmektedir.

Atolye etkinliklerinde ele alinan konuda derinlemesine bilgi/beceri sahibi olunmasi ve

akademisyen, hakim, savci, avukat ve 6grencileri biraraya getirerek yogun etkilesim
ortami saglanmasi amaclanmaktadir.

32



Subat 2025'te, ylriittigu projeler ve is birlikleriyle Turkiye'de énci olan Izmir Ticaret
Odasi’'nin koordinasyonuyla izmir Adliyesi ve Universitemiz arasinda imzalanan is
birligi protokolii ile Hukuk egitimine yeni bir bakis acisi kazandirilacaktir. izmir Ekono-
mi Universitesi Hukuk Fakiiltesi'ndeki 6grenciler, izmir Adliyesi’nde uygulamali ders-
ler gorecek, davalari yerinde inceleme imkani bulacaktir.

iki kurum ayrica, Adliye biinyesindeki hakim ve savcilarin, izmir Ekonomi Universite-
si'nde burslu olarak yiiksek lisans ve doktora yapmalarina imkan saglamak tzere

e iklim Hukuk Klinigi
® Yargl Etigi Hukuk Klinigi

¢ Aile Mahkemeleri Hukuk Klinigi
¢ Cinsel siddetle Micadele Hukuk Klinigi yirittlmeye baslanmistir.

2.3.6. Tip Fakiiltesi

I Ar - U . : idari Ogretim
BIRIM ADI Gor Dog | Dr. Ogr. Uye | Prof. Dr.| Ogrenci Personel Elemani
Tip
Fakiiltesi 2 14 33 41 293 5 90

Izmir Ekonomi Universitesi Tip Fakdiltesi, “yeni nesil tip egitimi” baslg altinda tanim-
ladigimiz bir dizi yeni, yenilik¢i kavram ve uygulamalar ile tip egitimine katkida bulun-
mayi ve oncl olmayi hedeflemektedir.

Izmir Ekonomi Universitesi Tip Fakdiltesi, “yeni nesil tip egitimi” baslig altinda tanim-
ladigimiz bir dizi yeni, yenilik¢i kavram ve uygulamalar ile tip egitimine katkida bulun-
may! ve oncl olmayi hedeflemektedir. Tibbin evrensel degerlerini ve toplumun ve
cagin gereksinimlerini gézeten, bilimsel, Usttn nitelikli egitim, arastirma ve saglik
hizmeti yoluyla sagligi gelistirmek ve toplumun gonencine katki sunmay: fakdilte mis-
yonu, Saglik egitiminde, arastirmalarinda, hizmet sunumunda ve toplumsal katkida
ulusal, uluslararasi taninirligi olan bir model olusturarak, 6grenciler, akademisyenler,
saglik hizmeti alanlar ve toplum icin bir cekim merkezi olmayi ise fakilte vizyonu
olarak belirleyen Tip Fakiltemizin temel degerleri ise;

e Akademik Ozgiirliik, Bilimsellik,
e | iyakat, Etik Degerlere Baglilik,
e insan odaklilik, Hakkaniyet,

* Guvenilirlik, Kapsayicilik,
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e Katihmcilik, Saglik - lyi olus - Dayanisma,
* Hesap Verebilirlik, Seffaflik,
e Yaraticilik ve Yenilikcilik, Strekli Gelisim'dir.

Ulkemizin bircok tip fakiiltesinde basari ile siirdiiriilen cagdas tip egitimi felsefesi,
uygulamalari ve deneyimlerinden yola cikan bu egitim anlayisi; sagliga getirdigi bakis
acisl, tip egitimi yaklasimi, mifredat igcine orilen temalari ve yenilikgi uygulamalari ile
“gelecegin hekimlerinin” egitiminde yeni bir asamaya karsilik gelmektedir. Tip fakl-
tesi egitim programimizda gezegen saglgi, sagligi koruma ve gelistirme, hasta
glvenligi, risk yonetimi ve kisisellestirilmis tip yaklasimi ile hastaya buttincil bakis
benimsenmistir.

2017-2018 egitim 6gretim doneminde basladigimiz egitimimizin ilk 3 yildaki mifre-
dati tibbin bilimsel temelleri, tibbin klinik temelleri ve insan-toplum- gezegen dersleri
kapsaminda organize edilmistir.

Ogrenciler ilk 3 yilin ilk yarisinda insan viicudunun normal yapi ve islevini, ikinci yari-
sinda ise patolojik yapi ve islevini 6grenmektedir. Tibbin bilimsel temelleri dersleri
organ sistemleri cevresinde entegre edilmistir. Tibbin klinik temelleri dersleri de bun-
lara kosut olacak sekilde planlanmistir. Bu ders kapsaminda teknik beceriler ve islem-
ler, iletisim becerileri ile klinik akil yiiritme egitimleri yapiimaktadir. insan toplum
gezegen dersinde etik, gezegen sagligi, yasam bicimi tibbi gibi konular ele alinmak-
tadr.

Tip Fakdltemizin klinik staj (4. ve 5. siniflar) ve intornlik (6. sinif) dénemleri igin Ozel
Medikal Point izmir Hastanesi ile gergeklestirilen afiliasyon kapsaminda egitim prog-
ramlari fakllte amacg ve hedeflerine uygun olarak basari ile yirttilmektedir. Klinik
stajlar ve intornlik doneminde egitici olarak gorev alacak 6gretim elemanlarina yone-
lik Egitici Egitimi programlari da yuritilmektedir.

Akademik kadro alanlarinda yetkin ve SCI, SCIiE kapsaminda taranan dergilerde ¢ok
sayida bilimsel makale, uluslararasi ve ulusal kongrelerde bildiri ve alaninda kitap
yazarligi olan ogretim elemanlarindan olusmustur. Ayrica gereksinim olan dersler icin
kurum disindan 6gretim elemanlarindan yari zamanli olarak destek alinmaktadir.

Universitemiz Tip Fakiiltesi ile Ozel Medikal Point Izmir Hastanesi arasinda imzalanan
ve Yiksekogretim Kurulu Baskanligr tarafindan uygun goriiimis olan afiliasyon proto-
kolli kapsaminda 6grencilerimiz 2024-2025 6gretim yilinda da s6z konusu hastanede
egitimlerini strdiirmeye devam etmektedirler.
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Diinya'nin saygin degerlendirme kuruluslarindan Ingiltere merkezli Times Higher
Education (THE), Tip Fakiiltemizin 6zgiin mifredatiyla Universitemizi ‘Yilin Ogretme
ve Ogrenme Stratejisi’ kategorisinde Asya kitasindaki en iyi 8 egitim kurumundan biri
olarak se¢cmistir.

2.3.7. iletisim Fakiiltesi

. Ar - " Prof. | . ~. |, .| Iidari Ogretim
BIRIM ADI Gor Dog | Dr. Ogr. Uye Dr. Og. Gor| Ogrenci Personel | Elemani
iletisim
Fakultesi v & 2 é 4 491 ¥ S

Izmir Ekonomi Universitesi iletisim Fakiiltesi olarak Medya ve iletisim, Sinema ve
Dijital Medya, Halkla iliskiler ve Reklamcilik olmak (izere ti¢ bélim ile 6grencilere
bltlnlesik bakis acisini kazandiracak bir egitim verilmektedir.

Her bolimimizin kendisine ait uygulama amagli stiidyolarinda, toplam 2000 metre-
karelik bir alanda konumlandiriimis ve profesyonel ekipmanla donatilmis TV ve Film
Stlidyosu, Haber Merkezi, Kurgu Uniteleri, Radyo Stiidyolari, Sinema Salonu, Halkla
iliskiler ve Reklamcilik B&liimii'niin iletisim ajansi GengYaratici’nin uygulama alani,
toplanti odalari, odak grubu calismalari igin 6zel tasarlanan odalari ve cok amacli
salonu bulun maktadir.

Fakilte ogrencilerinin trlinleri RadyoEko, Medya Fabrikasi, OnVideo video sitesi,
YouTube ve Vimeo lizerinden yayinlanmaktadir. Ogrencilerimizi yerel, ulusal ve ulusla-
rarasl bilgi ve tecriibeye sahip akademisyenler ve profesyoneller ile derslerde ve ders
disi ortamlarda siklikla bir araya getirmekteyiz.

2.3.8. Saglik Bilimleri Fakiiltesi

.. Ar - U Prof. | sae o | o 3 idari Ogretim
BiRiM ADI Gor | Po¢ [Dr- Ogr. Uye | o = | Og. Gor|Ogrenci| p, | Elaman
Saglik Bilimleri | | 4 7 6 2 362 2 22
Fakiiltesi

Izmir Ekonomi Universitesi ortaya koydugu tim projelerde éncii olma hedefini
benim- semistir. Bu bakis acisi ile yola cikan IEU, Saglik Bilimleri Fakiiltesi'ni
10.10.2012 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan karar uyarinca kurulmustur.
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Bedensel oldugu kadar zihinsel, duygusal ve sosyal agidan da iyi olma hali olarak
tanimlanan saglik, salt tedaviye donik uzmanlik alanlari ile saglanamaz. Saghgin
korunmasi ve devamliligi icin farkl hizmet alanlarina ve uzmanliklara gereksinim
vardir. Glinuimuzde saglik, ancak basarili bir ekip calismasi ile sonuca ulasilan bir
strece donusgmustur. Bu nedenle yillar icinde saglikta farkli meslek dallari ortaya cik-
mistir. ileride, degisen ihtiyaclara gére daha yeni ve daha farkli meslek tanimlarinin
olusmasi beklenmektedir.

Saglik hizmeti verilen kurumlarda hizmet sunumunun temel belirleyicileri; altyapi,
teknolojik olanaklar ve en énemlisi insan giiciiniin niteligidir. Bu baglamda izmir Eko-
nomi Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi biinyesinde ilk acilan b&lim “Saglk
Kurumlar Yoneticiligi” olmustur.

lleride, degisen ihtiyaclara gére daha yeni ve daha farkli meslek tanimlarinin olusmasi
beklenmektedir.

Fakilte buinyesinde acilan ikinci program olan "Hemsirelik" bolimi ise 2014-2015
akademik yilinda 6grenci almaya baslamistir. Dort yillik lisans programi olarak planla-
nan hemsireligin yani sira; saglik alanindaki gereksinmelerin ancak buttinctl ve disip-
linlerarasi bir anlayisla karsilanabilecegine inanan Universitemiz; Fizik Tedavi ve Reha-
bilitasyon Béliimiine 2021-2022 akademik yilinda YOK'{in onayi ile égrenci alimini
gerceklestirmistir. 2024-2025 akademik yili itibariyle izmir Ekonomi Universitesi Saglik
Bilimleri Fakiltesinde 6grenci alan aktif bolimler Fizyoterapi ve Rehabilitasyon ile
Beslenme ve Diyetetik bolimleridir.

2.3.9. Meslek Yiiksekokulu

idari Ogretim

BiRiM ADI Doc | Dr. Ogr. Uye | Prof. Dr. | Og. Gér Ogrenci Personel | Elemant

Meslek

Yiiksekokulu 1 4 1 35 1.384 2 40

Izmir Ekonomi Universitesi Meslek Yiiksekokulu, her sene artan bir duyarlilik ile mes-
leki egitim konusunda énemli farklar yaratmayi hedeflemektedir.

Mesleki ve uygulamali derslerin yaninda 6grencilere farkli disiplinlerden sunulan ders-

ler ve sosyokiiltiirel faaliyetler ile mezunlarinin multidisipliner niteliklerini gelistirmek-
tedir.
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Ogrencilerimizi mevcut piyasa kosullarina gére yetistirmek, izmir Ekonomi Universitesi
Meslek Yiuksekokulunun en temel hedefidir.

izmir Ekonomi Universitesinin ana kamptisiinde égrencilerine mesleki ve uygulamali
derslerin yaninda sundugu istege bagl ingilizce hazirlik sinifi, ileri ingilizce, ikinci
yabanci dil ve Uglinct yabanci dil segmeli dersler ile 6grencilere kuresel olctide reka-
bet edebilecekleri dilsel becerileri de kazandirarak mesleki egitimde oncl bir kurum
olmayi amaclamaktadir.

2.3.10. Saglk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

idari Ogretim

BiRiM ADI Dr. 6§r. Uye Prof. Dr. égr. Gor f)Qrenci Personel Elemani

Saglik Hizmetleri

Yiiksekokulu

Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu (SHMYO), toplum saghgini yikseltmek ve kali-
teli saglik hizmeti verebilmek icin, saglk ekibinin 6nemli Gyeleri olan nitelikli saglik
teknikerleri yetistirilmek Gzere kurulmustur.

Halen Tibbi Hizmetler ve Teknikler, Saglik Bakim Hizmetleri ve Cocuk Bakimi ve
Genglik Hizmetleri Bolimleri altinda 8 ayr programda egitim - 6gretim faaliyetleri
surdirilmektedir.

Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik (TDS) ve Yasli Bakimi (YB) programlari
2013-2014 egitim yilinda, ilk ve Acil Yardim (IAY) programi 2014-2015 egitim yilinda,
Cocuk Gelisimi (CG), Fizyoterapi (FYT), Optisyenlik (OPT) ve Tibbi Gortinttileme Tek-
nikleri (TGT) programlari 2015-2016 egitim yilinda ve Tibbi Laboratuvar Teknikleri
(TLT) programi 2016-2017 egitim yilinda 6grenci alarak faaliyetlerine baslamistir.
SHMYO biinyesinde 4 Dr. Ogretim Uyesi, ve 21 Ogretim Gérevlisi tam zamanl olarak
gorev yapmaktadir. Gerekli olan dersler icin alaninda uzman yari-zamanli 6gretim
gorevlileri gorevlendiriimektedir. Uluslararasi mesleki dlctitlere gore hazirlanmis
egitim programlari, interaktif egitim yéntemleri, Universitemizin sagladigi teknolojik
egitim alt yapisi ve glincel bilimsel projeleri gerceklestiren glicli akademik kadro ile
birlikte; 6grencilerin saglik alaninda glincel bilimsel bilgi kazanmalari ve herbir alanin
mesleki gereksinimlerine uygun gelismis beceri laboratuvarlari ve saha calismalari ile
uygulama becerilerini gelistirmeleri saglanmaktadir.
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SHMYQO'nda 6grenim goéren 6grencilere 6grenim sureleri icinde kazandiklar glincel
teorik bilgi ve deneyimlerini pekistirmek, uygulamali egitimde edindikleri beceri ve
deneyimleri gelistirmek amaciyla, izmir Ekonomi Universitesi Tip Fakiiltesi Medi-
calPoint Hastanesi klinikleri basta olmak tzere cesitli hastanelerde ve saglik merkezle-
rinde, ayrica alanlariyla ilgili kurum ve isletmelerde uygulama yapma imkani saglan-
maktadir.

Izmir Ekonomi Universitesi SHMYO 6grencileri, 6grenimleri sirasinda Universite Kam-
pusu alt yapi olanaklarindan faydalanmakta ve her tirli bilimsel, kiltirel, sanatsal ve
sportif etkinlige atilabilmektedir. SHMYO saglik sektoriinitin ihtiyaci dogrultusunda
programlar acarak hem saglik sektoriine uzman saglik teknikerleri kazandirmakta hem
de mezun olan 6grencilere is imkanlari yaratmaktadir. Misyonumuz; saglik hizmetleri-
nin gelistiriimesine ve toplumun yasam kalitesinin artmasina katkida bulunmak lzere
glncel bilimsel bilgi ve mesleksel uygulama becerilerini kazanmis, cagdas etik deger-
lere sahip, yenilik¢i ve gelisime acik, etkin iletisim kurabilen, saglik ekibinin dnemli
tyeleri olan nitelikli saglik teknikerleri yetistirmektir. Vizyonumuz, mesleki alani ile
iliskili evrensel bilgi, beceri ve tutumlarla donatilmig, hizla gelisen bilimsel ve teknolo-
jik gelismelere uyum saglayabilen, uluslararasi ve ulusal diizeyde rekabetci ve Uret-
ken, saglik alaninda ilk tercih edilen saglik teknikerleri yetistiren lider bir egitim
kurumu olmaktir.

Amacimiz;

e alaninda gtincel teorik bilimsel bilgi ve mesleksel uygulama becerileri ile donatil-
mis,

e hizla gelisen bilimsel, teknolojik ve sosyal kosullara kolaylikla uyum saglayabilen,
* kendisini stirekli gelistirmenin énemini kavramis, problem ¢6zme becerisine sahip,
e hasta, hasta yakini ve saglik calisanlari ile etkin iletisim kurabilen,

* ekip ruhu ile galisarak, ekipteki yeri ve 6neminin bilincinde,

* cevreye ve toplum sagligina duyarl,

* cagdas etik degerlere sahip,

® meslegin gerektirdigi sekilde insanlarin saglikl yasamalarina yardim eden ve gerek-
tiginde egitimlerini Gst dizeye tasiyabilecek saglik teknikerleri yetistirmektir.
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2.3.11. Adalet Meslek Yiiksekokulu

BiRiM ADI Prof. Dr. | Og. Gér | Ogrenci | idari Personel | Ogretim Elemani

Adalet Meslek

Yiksekokulu L 1 & 1 -

Izmir Ekonomi Universitesi Adalet Meslek Yiiksekokulu gerek adli hizmetlerde gerek-
se Ozel sektorde calisabilecek, temel hukuk bilgisine sahip, nitelikli ara insan guctind
yetistirmeyi hedeflemektedir. Glinimizde adalet hizmetlerinin hizli, verimli ve etkin
bir bigcimde islemesine katkida bulunabilecek personelin yetistirilmesi, cogalan ve
farklilasan hukuki problemlerle birlikte daha da 6nemli hale gelmistir.

Saglikli bir bakis acisiyla degerlendirmeyi basarabilen, teknolojik gelismeleri yakindan
takip eden ve adalet hizmetleri konusunda ulusal ve uluslararasi gelismeler hakkinda
bilgisi olan idari personelin yetistiriimesi Adalet Meslek Yiksekokulumuzun temel

hedefidir.

Adalet Meslek Yiiksekokulu derslerinin biiyiik bir bélimiini izmir Ekonomi Universite-
si Hukuk Fakdltesi 6gretim tyeleri ylritmektedir. Kamu hukuku ve 6zel hukukun farkli
branglarina yonelik bu teorik derslerin yani sira Adalet Meslek Yiksekokulumuz muf-
redatinda kalem mevzuati, klavye kullanimi, arsiv ve dosyalama konularini ilgilendi-
ren, uygulamaya donik dersler de yer almaktadir.

Adalet Meslek Yiksekokulu mezunlar adalet teskilatinda yazi isleri miadirligu, icra
mudurltgu, zabit katipligi gibi gorevleri yerine getirmektedirler. Bunun disinda me-
zunlanmiz ézel sektérde de bankacilik ve finans basta olmak Uzere bircok farkli alanda
is bulma olanagina sahip olmaktadirlar.

Mezunlar, “Meslek Yiiksekokullari ve Acikdégretim On lisans Programlari Mezunlarinin
Lisans Ogrenimine Devamlari Hakkindaki Yonetmelik” hiikiimleri cercevesinde Hukuk
Fakiltelerine dikey gecis yapabilmektedirler.

Bircok Adalet MYO &grencisinin hedefi olan ve OSYM tarafindan yapilan Dikey Gegis
Sinavi'na iligskin bilgilendirme seminerleri ve deneme sinavlari yapilarak, 6grencilerin
bu sinavda basari elde etmeleri hedefine yonelik olarak 6grencilerimizin cogunlugu-
nun katilimi ile 2023-24 giiz déneminde dzel izmir Tasar Akademi — Kisisel Gelisim
Kursu isbirligi ile bir adet Dikey Gegis Semineri tertip edilmistir.
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Adalet Meslek Yiksek Okulu 6grencilerinin stajlarini en verimli sekilde gecirebilmeleri
icin Adliye ve cesitli hukuk burolari ile isbirlikleri yapilmaktadir. Yapilan stajlar sonu-
cunda 6grencilerimiz hakkinda hazirlanan stajyer degerlendirme raporlarinda, yanla-
rinda staj yaptiklar avukatlar, Cumhuriyet Savcilari ve Adliye idari amirlerince 6grenci-
lerimizin performanslarinin son derece memnuniyet verici olduguna yonelik dondtler

almaktayiz.

YOK'tin 23.11.2023 tarihli toplantisinda alinan karar ile tim Tirkiye ve KKTC vakif ve
devlet Universitelerinin Adalet MYQO'lari ile yine tim vakif ve devlet Universitelerinin
MYQ'lari blinyesindeki Adalet programlarinin 2024-25 Gz doneminden itibaren
ogrenci almamasina ve bu on lisans programinin kapatiimasina karar verilmistir.
Kararda, mevcut 6grencilerin hak ve statulerinin korunacagi vurgulanmistir. Yine ayni
tarihli toplantida YOK tarafindan, Adalet hizmetleri alaninda ara eleman ihtiyacina
cevap verebilecek nitelikte, MYO blinyesinde "Mahkeme Bliro Hizmetleri" 6n lisans
programinin kurulabilecegi belirtiimis olup, mevcut 6gretim elemanlarinin bu progra-
ma aktarilabilmesinin uygunluguna; sayet bu program kurulmazsa, mevcut 6gretim
elemanlarinin alanlarina gore ilgili programa aktarilmasinin uygunluguna, yiksek
6gretim kurumlarinin takdirine birakilmak tizere karar verilmistir. YOK'iin anilan karari
dogrultusunda, mevcut 6grencilerimiz mezun oluncaya dek, Adalet Meslek Yikseko-
kulu kentimiz ve tlkemiz icin Adalet hizmetleri bakimindan 6nem tasiyan bircok
konuda cesitli projeler ve etkinlikler gelistirmeye devam edecektir.

2.3.12. Uygulamali Yénetim Bilimleri Yiiksekokulu

o Ar. A Prof. | Ogr. | ~. .| idari Ogretim
BIRIM ADI Gér. Dr. Ogr. Uye Dr. Gér. Ogrenci Personel | Eleman:
Uygulamali
Yénetim Bilimleri | 2 3 1 2 212 2 8
Yiiksekokulu

Izmir Ekonomi Universitesi Uygulamali Yonetim Bilimleri Yiiksekokulu biinyesinde yer
alan Gastronomi ve Mutfak Sanatlari genel yonetim disiplini icinde farkli alanlarda
uygulamaya yonelik uzmanlasma saglayan bir programdir.

Uygulamali Yonetim Bilimleri Yiksekokulu'nun fark yaratan unsurlari sunlardir:
e Bltunlestirilmis isletmecilik ve uzmanlik alani egitimi
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e Uygulamali egitim ve 100 is gunu staj

e |5 dinyasi ve ilgili endustrinin 6nde gelen profesyonellerinden ders alma imkan

* Kiiglik gruplar ile etkin 6grenme (projeler, bitilinlesik dersler, seminerler vb.)

e Ogrencilerimize genis bir diinya vizyonu kazandirmaya y&nelik egitim programlari
e Uluslararasi anlagsmalar yoluyla kiresel diinyayla bittinlesen bir egitim anlayisi

Diinyada uzun zamandir gesitli tniversite ve enstitlilerin programlari arasinda yer alan
gastronomi ve mutfak sanatlari alani, Glkemizde de, gerek sosyal ve kiilttirel yapidaki
degisim, gerekse de turizm sektortnln hizli gelisimi dogrultusunda ilgi odagi haline
gelmistir.

Izmir Ekonomi Universitesi Gastronomi ve Mutfak Sanatlari lisans programinin amaci,
gastronomi ve mutfak sanatlari alaninda gerekli teorik ve pratik bilgilerle donanmis,
dlnya mutfak kilttrlerini bilen, gelenekselligi koruyarak strdurilebilir ve yenilikgi
yaklasimlar benimseyen girisimci seflerin yetistirilmesini saglamaktir. 4 yillik egitim
stiresince temel bilgileri saglamak icin sosyal ve doga bilimlerini iceren bir 6gretim
programi tasarlanmistir.

Programi benzerlerinden farkli kilan en dnemli 6zellik, yonetimsel bilgi ve becerileri-
nin gelistiriimesine 6zel bir &nem verilmis olmasidir. Ogretim programinda, isletme
ve yonetim agirlikli derslere yer verilerek; 6grencilerin yonetim, finans ve pazarlama
gibi isletmecilik fonksiyonlari ile, bu alandaki faaliyetlerin ne sekilde gerceklestirildigi-
ni teorik ve uygulamali olarak 6grenmelerine firsat taninmaktadir.

Bunun yani sira, 6gretim programinda pratige yonelik dersler onemli bir agirliga
sahip olup, uygulamali egitim seklinde verilmektedir. Bu kapsamda 6grenciler, mutfak
sanatlarinin teorik altyapisinin yani sira, Turk ve diinya mutfaklarini uygulamali olarak,
profesyonel mutfak ekipmanlariyla donatilmis restoran ve egitim mutfaklarinda 6g-
renmektedirler.

2.3.13. Yabanc Diller Yuksekokulu

BiRIM ADI Dr. Ogr. Uye | Prof.Dr. | Ogrenci | idari Personel Ogretim
Elemani

Yabanci Diller

Yiiksekokulu 5 3 99 4 105
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Izmir Ekonomi Universitesi, Yabanci Diller Yiiksekokulu'nun misyonu, égrencilerin
akademik, sosyal ve profesyonel ortamlarda bir yabanci dili etkin bir sekilde kullana-
bilmeleri ve kiresel beceriler gelistirebilmeleri icin yabanci dil egitimi saglamaktir.

Izmir Ekonomi Universitesi, Yabanci Diller Yiiksekokulu'nun vizyonu, dil egitiminin
kalitesini en Ust diizeye ¢ikarmak ve 6grenci merkezli modern dil 6gretim yontemleri-
ni ve ileri egitim teknolojilerini uygulayarak 6grencilere yiiksek bir dil yeterliligi stan-
dardi gelistirebilecekleri farkl bir 6grenme ortami sunmak, 21. yizyilin degerleri
dogrultusunda kiresel bir zihniyet olusturmak, farkh kultirlere deger vermeyi tesvik
etmek ve birbirine bagli bir diinyada basarili olmalari igin gerekli becerilere sahip
olmalarini saglamaktir.

izmir Ekonomi Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu'nun diger yiiksekokullardan
farki asagidaki gibi 6zetlenebilir:

Yiksek nitelikli, deneyimli ve profesyonel bir 6gretim kadrosu

e Ogrenciyle birebir iletisim

* Kiiglik 6grenci gruplari

e Geleneksel egitim metotlari yerine, 6grenci merkezli modern egitim

* Yaratici dislinceyi gelistiren ve destekleyen bir egitim-6gretim atmosferi

e Ogrencilerin distincelerini paylasabilecekleri, seslerini duyurabilecekleri ve giiven
kazanabilecekleri demokratik bir ortam

® Yeni gorUslerin ve anlayislarin uygulanmasina verilen 6nem

* [sitsel-gorsel egitim metotlari ve en son teknolojik olanaklar

e Turkiye'deki ve yurtdisindaki 6nemli Gniversite ve kurumlarla is birligi

* Farkli ihtiyaclara ve yeteneklere sahip 6grencilerin kapsayici bir ortamda birlikte
ogrendikleri ortam

e Arastirma ve gelistirmeye tesvik edilen 6gretim kadrosu ve elde edilen yeni bilimsel
yontem ve sureclerin sisteme dahili

1 Mart 2024'te egitim ile istihdam arasindaki bagi gliclendirmek, becerilere dayali ise
alim yaklasimlarini tartismak ve Universite—is diinyasi is birligini stratejik diizeyde
yeniden tanimlamak amaciyla “Diploma Otesi: Beceriler, (Mikro)Yeterlilikler ve istih-
dam Edilebilirlik” konferansi diizenlenmistir.

Yiksekogretim Kurulu, Mesleki Yeterlilik Kurumu, akademisyenler, insan kaynaklari
uzmanlari ve ozel sektor temsilcilerini bir araya getirmistir. GUn boyu stiren oturumlar-
da Turkiye Yeterlilikler Cercevesi, 6grencilerin tim 6grenme yasamlari boyunca
kazandiklar yetkinlikleri gortinidr kilmayi hedefleyen CLR (Comprehensive Learner
Record), mikro-yeterlilik entegrasyonu, teknoloji destekli beceri gelistirme ve surekli
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6grenme konulari ele alinmis; glinlin sonunda katiimeilar, calisma gruplari araciligiyla
¢6zim odakli 6neriler tGretmistir. Etkinlik, ytksekogretimde beceri temelli dontisim igin
ulusal capta dnemli bir zemin olusturmustur.

Ogrenci refahi, dijital beceriler, 6gretmen egitimi ve stirdiiriilebilir beceri gelisimi alanla-
rnna odaklanmig, YDYO 6gretim Uyeleri tarafindan yiritilen ve strdirdlen projeler:

e Skilling & Micro-Credentialing Project — British Council (2023-2025),

e TEIMO Project — Erasmus+ (2024-2027),

® Trauma-Informed ELT Project — (ABD Ankara Buiyukelciligi destekli)

YDYO, sadece dil 6gretimi yapan bir birim olmanin 6tesine gecerek, 6grencilerin akade-
mik ve mesleki yasamlarinda basarili olmalari icin gerekli dijital, sosyal ve bilissel beceri-

leri entegre eden yenilik¢i uygulamalarla onciiliik etmektedir.

Mikro-yeterlilikler, uluslararasi projeler, strdurilebilirlik temellipedagojik yaklasimlar ve
stratejik hedeflerle bitiinlesik yapisi ile YDYO, IEU'niin kalite kiiltiiriiniin en giigli temsil-

cilerinden biridir.

2.3.14. Lisansiistii Egitim Enstitiisti (LEE)

- .. U . . idari Ogretim
BiRiM ADI Ar. Gér. | Dr. Ogr. Uye | Prof. Dr. | Ogrenci Personel Elemant
Lisansustu
Egitim Enstitiisii 2 2 4 483 3 8
(LEE)

2019 yilinda kurulan Lisanststlu Egitim Enstitlst kendini bilimsel mikemmellik ve
ogrenci basarisi icin adamis bir kurum misyonuyla hareket etmektedir. Calismalarina
getirdigi 6zgiinlik paralelinde sundugu inovatif yaklasimlar ile hem 6grenciler yete-
neklerini gelistirip, ilerletme firsatini elde etmekte; hem de 6grencilerle birlikte toplu-
mun bilimsel kiltlrinG yeniden sekillendirilmektedir.

Enstitl programlarinda, disiplinlerarasi arastirmay: ve isbirligi cabalarini tesvik etmek
oncelikli misyonlari arasinda yer almaktadir. Oncelikli amacg, lisansiistii 6grenciler icin
yeni bilgiler yaratmak, akademi icindeki ve disindaki kariyer olanaklari icin hazirliklar
yapmak ve toplumun degisen gereksinimlerini karsilamak icin 6nemli firsatlar gelistir-
mektir.Enstitinin vizyonu, lisansistl egitim ve 6grenci basarisinda mikemmeli des-
tekleyen, batlnltk kiltirini ve cesitlilige her acidan bagl kalmayi garanti eden bir
deneyim sunmaktir.
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2.4. Teknoloji Destekli Egitim ve Uzaktan Egitim Faaliyetleri

Izmir Ekonomi Universitesi (IEU), 2015-2016 akademik yili itibariyle Akilli Kamptis adiyla

teknoloji destekli egitim modelini benimsemis ve bu amacla Blackboard 6grenme yone-
tim sistemi, Zoom cevrimici video konferans araci ve Panopto ders video kayit sistemle-
rini 6grenci ve 6gretim Uyelerinin erisimine sunmustur.

® Blackboard Learn ile 6gretim Uyeleri; 6grenciler ile cevrimici iletisim kurabilmekte, ders
materyallerini 6grencilerle paylasabilmekte, sinav ve 6devler tasarlayabilmektedir. Black-
board 6grenme yonetim sistemi ile 6grencilerimiz, kayitli olduklari derslerin materyalleri-
ne, internet erisimi olan her ortamdan diledikleri saatte erisebilmekte, forum, tartisma
panosu gibi etkilesimli ortamlarda 6gretim lyeleri ve diger 6grenciler ile iletisim kurabil-
mektedirler.

e Zoom, internet baglantisi sayesinde video konferans yapilmasini ve gergek zamanli
cevrimici 6grenmeyi saglayan etkilesimli bir platform ve sanal sinif aracidir. Bu arag ile
ogretim Uyeleri ve 6grenciler sanal sinif ortaminda eszamanli bir araya gelebilmektedir.

* Panopto ekran kaydi ve video icerik yonetimi imkénlari sunan bir ders kayit platformu-
dur.

Panopto, dgretim Uyelerinin ders oturumlarini kaydederek paylasmalarina olanak verir.
Panopto’nun sagladigi bu 6zellikler sayesinde, 6grenciler herhangi bir nedenle derslere
katilamadiklarinda, ya da derste tam olarak kavrayamadiklari konulari tekrar etmek icin
bulunduklari ortamdan ders video kayitlarini izleyebilme imkanina sahiptirler.

3. Uygulanan indirim ve Burslar
2025 ogretim yilinda onlisans ve lisans kontenjanlarindaki indirim uygulamalar asagida
sunulmaktadir.

Meslek Yiksek Okulu

® Bankacilik ve Sigortacilik (Burs|u)

e Bankacilik ve Sigortacilik (%50 indirimli)
e Bilgisayar Programciligi (Burslu)

* Bilgisayar Programciligi (%25 indirimli)
® Dig Ticaret (Burslu)

* Dis Ticaret (%25 indirimli)

e Grafik Tasarimi (Burslu)

e Grafik Tasarimi (%25 indirimli)

* ic Mekan Tasarimi (Burslu)

* ic Mekan Tasarimi (%25 indirimli)

e insaat Teknolojisi (Burslu)
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e s Saglhgi ve Guvenligi (Burslu)

e s Saghgr ve Guvenligi (%25 indirimli)

* Medya ve Iletisim (Burslu)

* Medya ve lletisim (%25 indirimli)

e Mimari Restorasyon (Burslu)

e Mimari Restorasyon (%25 Indirimli)

* Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi (Burslu)

* Sivil Hava Ulastirma isletmeciligi (%25 indirimli)
e Sivil Havacilik Kabin Hizmetleri (Burslu)

e Turizm ve Otel Isletmeciligi (Burslu)

* Turizm ve Otel isletmeciligi (%25 indirimli)

Saglik Hizmetleri Meslek Yuksek Okulu

e Cocuk Gelisimi (Burslu)

* Fizyoterapi (Burslu)

e ilk ve Acil Yardim (Burslu)

* Optisyenlik (Burslu)

* Tibbi Doktimantasyon ve Sekreterlik (Burslu)
* Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik (%50 indirimli)
¢ Tibbi Goriuntileme Teknikleri (Burslu)

e Tibbi Laboratuvar Teknikleri (Burslu)

e Yasli Bakimi (Burslu)

* Yasli Bakimi (%50 indirimli)

Guizel Sanatlar ve Tasarim Fakdiltesi

e Endiistriyel Tasarim (ingilizce) (Burslu)

e Endiistriyel Tasarim (ingilizce) (%50 indirimli)

* Gorsel iletisim Tasarimi (ingilizce) (Burslu)

* Gorsel iletisim Tasarimi (ingilizce) (%50 indirimli)
* ic Mimarlik ve Cevre Tasarim (ingilizce) (Burslu)

® ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi (ingilizce) (%50 indirimli)
e Mimarlik (ingilizce) (Burslu)

e Mimarlik (ingilizce) (%50 indirimli)

e Tekstil ve Moda Tasarimi (ingilizce) (Burslu)

* Tekstil ve Moda Tasarimi (ingilizce) (%50 indirimli)

Hukuk Fakultesi
e Hukuk Fakultesi (Burslu)
e Hukuk Fakdiltesi (%50 indirimli)



iletisim Fakiiltesi

e Halkla iligkiler ve Reklamcilik (ingilizce) (Burslu)

e Halkla iligkiler ve Reklamcilik (ingilizce) (%50 indirimli)
* Sinema ve Dijital Medya (Ingilizce) (Burslu)

e Sinema ve Dijital Medya (Ingilizce) (%50 indirimli)

* Yeni Medya ve lletisim (Ingilizce) (Burslu)

* Yeni Medya ve lletisim (Ingilizce) (%50 indirimli)

isletme Fakiiltesi

e Ekonomi (ingilizce) (Burslu)

e Ekonomi (ingilizce) (%50 Indirimli)

* sletme (Ingilizce) (Burslu)

e sletme (Ingilizce) (%50 indirimli)

e Lojistik Yonetimi (ingilizce) (Burslu)

e Lojistik Yonetimi (ingilizce) (%50 Indirimli)

* Siyaset Bilimi ve Uluslararasi lliskiler (ingilizce) (Burslu)

* Siyaset Bilimi ve Uluslararasi lliskiler (ingilizce) (%50 Indirimli)
e Uluslararasi Ticaret ve Finansman (ingilizce) (Burslu)

e Uluslararasi Ticaret ve Finansman (ingilizce) (%50 Iindirimli)

Muhendislik Fakultesi

* Bilgisayar Miihendisligi (Ingilizce) (Burslu)

* Bilgisayar Mihendisligi (ingilizce) (%50 indirimli)

* Biyomedikal Miihendisligi (ingilizce) (Burslu)

e Biyomedikal Miihendisligi (ingilizce) (%50 Indirimli)

e Elektrik-Elektronik Miihendisligi (Ingilizce) (Burslu)

e Elektrik-Elektronik Miihendisligi (Ingilizce) (%50 indirimli)

e Endiistri Miihendisligi (Ingilizce) (Burslu)

e Endiistri Miihendisligi (ingilizce) (%50 Indirimli)

e Genetik ve Biyomiihendislik (ingilizce) (Burslu)

e Genetik ve Biyomiihendislik (ingilizce) (%50 indirimli)

e Havacilik ve Uzay Miihendisligi (ingilizce) (Burslu)

e Havacilik ve Uzay Miihendisligi (ingilizce) (%50 indirimli)
Burslu)

(

(%50 indirimli)

e Makine Miihendisligi (ingilizce) (Burslu)

e Makine Miihendisligi (ingilizce) (%50 indirimli)

e Mekatronik Miihendisligi (ingilizce) (Burslu)

» Mekatronik Miihendisligi (ingilizce) (%50 indirimli)

e insaat Mihendisligi (ingilizce)
e insaat Mihendisligi (ingilizce)
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* Yaziim Miihendisligi (ingilizce) (Burslu)
* Yaziim Miihendisligi (ingilizce) (%50 Indirimli)

Saglik Bilimleri Fakdiltesi

® Beslenme ve Diyetetik (Burslu)

* Beslenme ve Diyetetik (%50 indirimli)

* Fizyoterapi ve Rehabilitasyon (Burslu)

* Fizyoterapi ve Rehabilitasyon (%50 indirimli)
e Hemsirelik (Burslu)

e Hemsirelik (%50 Indirimli)

* Tip Fakdiltesi

* Tip Fakdltesi (Ingilizce) (Burslu)

* Tip Fakdiltesi (ingilizce) (%50 indirimli)

Uygulamali Yonetim Bilimleri Yuksekokulu
* Gastronomi ve Mutfak Sanatlari (ingilizce) (Burslu)
* Gastronomi ve Mutfak Sanatlari (ingilizce) (%50 indirimli)

Yukaridaki indirimlerin yanisira Yiksekogretim Kurulu Baskanligi tarafindan depremze-
de aday kontenjani kapsaminda her program igin + 1 burslu kontenjan belirlenmistir.
Mayis 2025 itibari ile toplam 10.430 &grenci Universitemizde aktif olarak 6grenim gor-
mekte olup bu 6grencilerin 359'u yabanci uyruklu 6grencidir. Burs ya da indirimden
yararlanan dgrencilerimiz ise toplam égrencilerimizin %73.34'linii olugturmaktadir. Uni-
versitemiz 6grencileri “Onlisans ve Lisans Programlari Burs ve indirim Yonergesi” kapsa-
minda Olcme, Secme ve Yerlestirme Merkezi tarafindan ilan edilen burs ve indirimler
disinda asagida belirtilen burs programi ve desteklerden faydalanabilmektedir.

® Derece Bursu

* Milli Sporcu Bursu

* Tahsisli Burslar

e Temel Bilimler Tercih Indirimi YKS Basari indirimi

e OSYS Dikey Gegis Sinavi Indirimleri Yurtdisi Kontenjan indirimi
* Onlisans ve Lisans Programlari Akademik Basari indirimi

e Yabanci Dil Hazirlik Programi ikinci Yil indirimi

e Aile Bireyleri Indirimi

e izmir Ticaret Odasi Uyeleri indirimi

* izmir Ekonomi Universitesi, izmir Ticaret Odasi ve IZTO Egitim ve Saglik Vakfi Mensup-
lari indirimi

* Dikey Gecis IEU Mezunu indirimi
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e Sporcu Indirimi
e Kultlr ve Sanat Indirimi

Universitemiz lisansiistii dgrencilerine “Lisanstistii Programlari Burs ve indirim
Yonergesi” kapsaminda asagidaki burslar verilir.

* Kapsamli Doktora Bursu

* Arastirma Gorevlisi Bursu

e Egitim ve Arastirma Destekleri Bursu

e Teknik ve idari Personel Bursu

e IEU Mezuniyet Derecesi Bursu

e Lisansistl Programlari Akademik Basari indirimi

indirimler

Asagida belirtilen kosullarda 6grenim Ucretinden indirim saglanir;

e Ayni slireler icinde ebeveyn (anneibaba), cocuklar ve eslerin on lisans, lisans ve lisan-
slistl programlarinda 6grenim gormeleri halinde %10 oraninda Aile Bireyleri

indirimi saglanir. Bu indirim, égrencilerin devam edebilecegi yaz okullari ve yurt
licretlerini kapsamaz. Bu indirimden yararlananlardan herhangi birinin, Universite ile
ilisiginin kalmamasi durumunda, izleyen yariyildan itibaren 6grenime devam edenin
indirimi kesilir.

e Lisanstisti programlarda 6grenim géren dgrencilerden IEU'niin herhangi bir lisans
programindan mezun olanlar ile yaz dénemi harig arka arkaya ya da aralikli olarak en

az dort yariyll IEU'de 6grenim gérenlerden talep edenlere, %25 oraninda IEU

Mezunu indirimi veya IEU’de dért dénem &grenim gdrenlere saglanan indirim uygulanur.
* Lisans programlarinda akademik basari indirimi igin aranan kosullari saglayan ve
IEU’de lisanstistii programlara kabul edilen 6grencilere, kayitlandiklar programlarin
azami 6grenim siiresi kadar bir defaya mahsus olarak %50 oraninda “IEU Lisans Mezun
Akademik Basari indirimi” verilir. IEU Lisans Mezun Akademik Basari indiriminden yarar-
lanarak kayrtlandiklari lisanststl programdan mezun olan 6grenciler, bu indirimden
tekrar yararlanamazlar. Hakli ve gecerli mazeretlerine istinaden her hangi bir donemde
kayitlarini donduran 6grencilerin kayit dondurduklari stireler indirim stresine ilave edilir.
e Lisansiistii programlarda 6grenim géren izmir Ticaret Odasi ve izmir Ekonomi Universi-
tesi kadrolu akademik ve idari personeline, personelin es ve cocuklarina, izmir Ekonomi
Universitesi kurucu vakif tyelerine, vakif tiyelerinin es ve cocuklar ile vakif personeline,
%25 oraninda Mensup indirimi saglanr.

e Lisansistl programlarda 6grenim géren dgrencilerden Izmir Ticaret Odasina bagl bir
isyeri sahibi veya ortagi olanlar ile es ve ¢ocuklarina ya da bu igyerlerinde ¢alisanlara
%15 oraninda Ucret indirim saglanir.
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® izmir Bilim Parkta yerlesik sirketlerde calisan ARGE personeline %25 oraninda Ucret
indirimi saglanabilir.

® izmir Ekonomi Universitesinin lisansiistii programlarina ayni kurumdan kayit yaptiran
gruplara azami 6grenim sureleri icinde Mutevelli Heyetin uygun gordiigu oranlarda
Ucret indirimi saglanabilir.

* Her bir tezli yiksek lisans programi igin her 6gretim yilinin gliz dénemi sonunda
yapilacak degerlendirme sonucunda kosullari sagladigi takdirde Gsttin basarili kabul
edilen birer 6grenciye ilgili Anabilim Dali'nin 6nerisi ve Enstitl Yonetim Kurulu'nun
onayi ile %50 “Lisansiisti Akademik Basari indirimi” saglanir.

* Kayith oldugu programin ders asamasina ilgili 6gretim yilinin gtiz déneminde basla-
mis olmak,

e Kayith oldugu programin gliz déneminde en az 30 AKTS ders almis olmak ve
dénem not ortalamasinin 3.75 ve daha yuksek olmasi,

* Akademik basari indirimine konu olan ilgili donemlerde herhangi bir disiplin cezasi
almamis olmak,

e Halihazirda %100 Ogretim Ucreti Bursu veya %50 Basari Bursu indiriminden fayda-
lanmiyor olmak.

* Bir tezli yiiksek lisans programinda “Lisansiistii Akademik Basari Indirimi” kosullarini
saglayan birden fazla 6grenci oldugu takdirde ilgili Anabilim Dali bu 6grenciler ara-
sindan en ylksek not ortalamasina sahip 6grenciyi belirleyerek Enstitli Yonetim Kuru-
lu'na dnerir. Gliz donemi sonunda yapilan degerlendirme neticesinde izleyen bahar
dénemi icin indirime hak kazanmis olan 6grencilere, bahar donemin en az 60 AKTS
ders almis olmasi ve akademik yil genel not ortalamasinin 3.75 ve daha ylksek
olmasi durumunda takip eden iki donem de tez dersine kayitli olmasi ve tez dersin-
den P notu almasi sartiyla ayni oranda indirim saglanir.

4. Basarilar ve Odiiller
2025 yilinda akademisyen ve 6grencilerin almis oldugu bireysel ve proje bazinda
odullerden bazi 6rnekler asagida yer almaktadir.

2 Ocak 2025 - Afetle micadeleye ‘Diren’ katkisi

izmir Ekonomi Universitesi (IEU) Enduistriyel Tasarim Bolimi 6grencisi Bade Rusen
Karadeniz, afet sonrasindaki arama-kurtarma ¢alismalarinda kullanilmasi amaciyla
‘Diren’ adli 6zel bir cihaz gelistirdi. icindeki sensorler sayesinde yerin metrelerce
altinda nabiz dlcerek canli olup olmadigini tespit edebilen, kurtarma ekiplerine anlik
veri aktarabilen, 12 santimetre en ve boya sahip Diren, Istanbul Maden ve Metaller
ihracatci Birlikleri (IMMIB) Endiistriyel Tasarim Yarismasi’nda birinci secildi. Plastikten
mamul Urtinler kategorisinde, dogal afet ve acil durum konseptiyle yapilan yarismada
birincilige ulasan Karadeniz, 60 bin liralik 6dulin ve yurt disi egitim bursunun da

sahibi oldu.
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15 Ocak 2025 - Kendini korumak icin basladi, sampiyon oldu
Izmir Ekonomi Universitesi (IEU) 6grencisi Hatice Pinar Yigitalp, ailesinin ‘kendini koru-

may! 6grenir’ distincesiyle henuiz 7 yasinda baslattigi tekvandoda milli takima kadar
yukseldi, kariyerine simdiden 9 Turkiye birinciligi sigdirdi. Yigitalp, son olarak 8-12 Ocak
tarihlerinde Ankara’da diizenlenen Tirkiye Blyikler Tekvando Sampiyonasi'nda, 62
kiloda altin madalyaya ulasti.

4 Subat 2025 - ‘Ustiin makale’ édiiliinii izmir'e getirdi
Izmir Ekonomi Universitesi (IEU) Isletme Bélimii Ogretim Uyesi Dog. Dr. Zeynep Ozda-

mar Ertekin, moda sektoriinde yenilik arzusu ile strdurilebilirlik arasindaki iligkiyi konu
alan makalesiyle uluslararasi édiile layik gériildii. Ingiltere merkezli Emerald yayinciligin
pazarlama alanindaki prestijli dergilerinden Journal of Social Marketing tarafindan sayili
bilim insanina verilen ‘Gstiin makale’ odulinu (Literati Award 2024) alan Ertekin, tGlkemi-
ze blyUk gurur yasatti.

18 Subat 2025 - Cocuklar icin tasarladi, 6diile ulasti
izmir Ekonomi Universitesi (IEU) Tekstil ve Moda Tasarimi Bélimi égrencisi Melek Nur

Yiksel, 3-4 yas araligindaki erkek cocuklar icin tasarladigi 6zel koleksiyonla Junioshow

Bebek ve Cocuk Giyim Geng Tasarimcilar Yarismasi'nda (ictincii oldu. Unlii ressam Salva-
dor Dali'den esinlenerek hazirladigi ‘Dali Beach’ adli koleksiyonuyla dereceye girerek 15
bin TLlik 6dulin sahibi olan Yiksel, yurt disi egitim bursuna basvuru hakkini da elde etti.

26 Mart 2025 - IEU’Iu profesére ‘uluslararasi’ gurur
izmir Ekonomi Universitesi (IEU) Arastirma Is Birlikleri ve inovasyon Koordinatorii Prof.

Dr. Fazilet Vardar, bilgi ve teknoloji transferini desteklemek amaciyla yaptigi basarili
calismalan dikkate alinarak uluslararasi alanda odiile layik gorildi. Dinya genelinde 3
binden fazla tiyesi bulunan, Amerika Birlesik Devletleri merkezli Universite Teknoloji
Yoneticileri Dernegi (AUTM), titiz ve detayli incelemeler sonunda Prof. Dr. Vardar'i, ‘2025
Goniillii Hizmet Od(ilii’ ile onurlandirdh.

28 Nisan 2025 - Yelkenler zirveye acildi
izmir Ekonomi Universitesi (IEU) Yelken Takimi, farkli Giniversitelerden toplam 27 takimin

katilimiyla gerceklesen 14'Gnct Jimmy Key Universail Yelken Yarislari'nda adini zirveye
yazdirdi. 8 kisilik IEU'IG ekip, Urla iskele’de diizenlenen yarismada, hem genel klasman-
da (overall) hem de ORC A grubunda birinci olarak kupaya ulasmanin mutlulugunu
yasadi. Gectigimiz sene de yarismaya damga vurarak ‘IRC A1’ ve ‘Destek 4’ kategorile-
rinde birinci olan izmir Ekonomili gengler, basarilarini bu yil da stirdirerek kupalar seriye
baglad.
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30 Mayis 2025 - Odiilleri seriye bagladilar
Ege Hazir Giyim ve Konfeksiyon Ihracatcilari Birligi tarafindan ‘Kiiresel Gocebe’ temasiy-

la bu yil 19’uncusu diizenlenen EiB Moda Tasarim Yarismasi‘na, izmir Ekonomi Universi-
tesi IEU) mezunlarinin basarisi damga vurdu. IEU Tekstil ve Moda Tasarimi Bolimidi
mezunu Sercan Izci, ‘Asil Sahip’ isimli koleksiyonuyla yarismanin birincisi olurken, Enes
Yolcu da ‘Arta Kalan’ adli calismasiyla ikincilik elde etti. Cok sayida iddiali tasarim arasin-
dan secilerek biiyiik basariya ulasan izci ve Yolcu, para édiiliiniin yani sira yurt disi egitim
bursunun da sahibi oldu. Daha énce IF Wedding Fashion kapsaminda gerceklestirilen
Gelinlik Tasarim Yarismasi'nda da birincilik gururunu yasayan izci ve Yolcu, édiillerini seri
haline getirdi.

19 Haziran 2025 - Ege’nin zirvesine ‘izmir Ekonomi’ imzasi

Ingiltere merkezli degerlendirme kurulusu Times Higher Education (THE) tarafindan,
stirdiiriilebilir kalkinma hedefleri dikkate alinarak hazirlanan 2025 Etki Siralamasi'na Izmir
Ekonomi Universitesi'nin (IEU) basarisi damga vurdu. IEU, 30 tilkeden 2 bin 526 (iniversi-
tenin yer aldigi listede, Ege Bolgesi’'ndeki tim vakif Gniversitelerini geride birakarak
birinci oldu. Tiirkiye'deki vakif tiniversiteleri arasinda ise 9'uncu sirada bulunan izmir
Ekonomi, diinya genelinde de 601-800 araliginda gosterilerek uluslararasi alanda tanin-
mis bir¢cok saygin Universitenin oninde yer aldi.

10 Temmuz 2025 - "A’ kalite Universite
izmir Ekonomi Universitesi (IEU), Tiirkiye'deki 200 (iniversitede egitim goéren 51 bin 597

égrencinin katiimiyla Universite Arastirmalari Laboratuvari (UNIAR) tarafindan gercekles-
tirilen memnuniyet arastirmasinda blytk basariya ulasti. Tirkiye'deki vakif Gniversiteleri-
ne ydnelik genel memnuniyet siralamasinda ilk 10a giren IEU, Ege’de ise tim vakif
Universitelerini geride birakarak zirvedeki yerini korudu. Genel olarak ‘A’ diizeyinde
basariyla derecelendirilen izmir Ekonomi, devlet tiniversitelerinin dahil edildigi siralama-
da ise 16'nci oldu. Arastirma sonunda IEU Rektori Prof. Dr. Yusuf Hakan Abacioglu ise,
yaptigi basarili ve yenilikci calismalar géz 6niinde bulundurularak ‘Bronz Odiile’ layik
goruldu. Rektor Abacioglu, Turkiye'de odil alan 12 rektor arasina adini yazdirarak buyik
gurur yasadl.

21 Temmuz 2025 - Giney Kore'ye Tirk’ imzasi
izmir Ekonomi Universitesi (IEU) ingilizce Miitercim ve Terciimanlik Bélimii’'nden mezun

olduktan sonra yiksek lisans icin Gliney Kore'yi tercih eden Aybuke Cihan (25), basarila-
ryla yildizlasti. ‘Dilbilim” alaninda egitimini burslu olarak strdiren Cihan, The Korea
Times gazetesinin dizenledigi Korece Konusma Yarismasi'nda birincilige ulasti. Turk ve
Guiney Kore arasindaki kiiltlrel yakinliklart konu alan bir konusma yapan ve bunun video
kaydini alarak yarismaya goénderen Cihan, Kore diline olan hakimiyeti ve etkili ifade

guclyle fark yaratarak ttim rakiplerini geride birakti.
51



22 Temmuz 2025 - Egitim kalitesine 'YOKAK' tescili
Izmir Ekonomi Universitesi (IEU), Yiksekogretim Kalite Kurulu (YOKAK) tarafindan egi-
tim-6gretim, toplumsal katki, liderlik, yonetim sistemi ve arastirma gibi birgok alanda

yapilan incelemeleri basariyla gecerek ‘tam akreditasyonun’ sahibi oldu. 11 bin 500
ogrencisi, 980 akademisyeni ve 25 bin mezunuyla Tirkiye'nin en dnemli ylksekogretim
kurumlarindan biri olan IEU, egitim kalitesini bir kez daha tescilledi. IEU, 2025 yilinda
tlke genelinde, en Ust limit olan 5 yil sireyle 'tam akreditasyon’ almaya hak kazanan 28
Universiteden biri oldu.

30 Temmuz 2025 - Diplomayi aldilar, izmir Ekonomi'yi unutmadilar

Universite Arastirmalan Laboratuvar’nin (UNIAR), 2017-2024 yillar arasinda lisans prog-

ramlarindan mezun olan gencler arasinda yaptig memnuniyet arastirmasi, izmir Ekono-

mi Universitesi'nin (IEU) basarisini gézler 6niine serdi. Popiiler programlar arasinda yapi-
lan arastirmaya gore izmir Ekonomi‘deki 9 bélim, mezun memnuniyeti acisindan Tiirkiye
genelinde ilk 10'da yer aldl.

18 Adustos 2025 - IEU’niin TUBITAK gururu: 5 proje, 5 destek
Arastirma odakli calismalanyla bilim diinyasinda gticlii bir yer edinen izmir Ekonomi

Universitesi'nde (IEU) hayata gegirilen 5 yeni proje, TUBITAK'tan destek almaya hak
kazandi. Saglik, miihendislik, genetik ve sosyoloji gibi farkli alanlardaki projelerle dikkat
ceken IEU, Turkiye genelinde 5 ve daha fazla projesi kabul edilen sayili Giniversiteden biri
oldu. 3 yil icinde tamamlanacak calismalar, ulusal ve uluslararasi dlcekte fark yaratacak ve
bilim dlinyasina isik tutacak.

26 Adustos 2025 - Yiizde 98.6'lik gurur
Ege Bolgesi'nin ilk vakif Giniversitesi olarak egitim yolcugunu 24 yildir siirdiiren izmir

Ekonomi Universitesi (IEU), yiizde 98.6'lik genel doluluk oranina ulasarak Tiirkiye’nin en
cok tercih edilen vakif Gniversiteleri arasina adini yazdirdi. 2025 Yiksekogretim Kurumlari
Sinavi (YKS) sonuglarina gore on lisansta ylizde 100IUk, lisansta ise ylizde 98.06'lik dolu-
luk yakalayan IEU, Ege’deki vakif tiniversiteleri icinde ise zirvede yer aldi. [EU Miitevelli
Heyet Baskani Mahmut Ozgener, Tiirkiye'deki vakif tiniversitelerinin genel doluluk ortala-
masinin ylzde 76.55 olduguna dikkat cekerek, “Genel ortalamanin 22 puan Ulzerinde yer
alarak onemli bir basariya ulastik. Ailelerimizin ve genclerimizin bize olan glivenini bosa
cikarmayacagiz. Hep birlikte yeni basari hikayeleri yazacagiz” diye konustu.

2 Eyliil 2025 - izmir Ekonomi ‘Avrupa’ liglinciisii

Yiksekogretim Kurumlari Sinavi (YKS) sonuglarina gore ylizde 98.6 doluluk oranina ulasa-
rak Tiirkiye’nin en cok tercih edilen (iniversiteleri arasina adini yazdiran izmir Ekonomi
Universitesi (IEU), basarilarini uluslararasi arenada da stirdiirdii. izmir Ekonomi, irlanda
merkezli akademik édillendirme kurumu Global Undergraduate Awards tarafindan
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dizenlenen ‘Bélgesel Universite Lideri Odiilleri'nde Avrupa tigtincisti oldu.

10 Ekim 2025 - Kaplan'in hikayesi Avrupa'yi sallad.
Izmir Ekonomi Universitesi (IEU) Gorsel iletisim Tasarimi Bolimii mezunu Gézde Naz

Terzi, ormanda yasayan bir kaplanin hikayesini konu alan “Tora’ adli animasyonuyla
Avrupa birinciligine ulasti. Yaklasik 3 dakikalik animasyonda yer alan gorsellerin cizimleri-
ni de kendisi yapan Terzi, Irlanda merkezli bir akademik degerlendirme ve édillendirme
kurulusunun diizenledigi Kiiresel Lisans Odiilleri’nde (Global Undergraduate Awards)
adini zirveye yazdirarak blylk gurur yasadi. ‘Gorsel Sanatlar kategorisinde odiile ulasan
Terzi, “Universitemdeki bitirme projemle elde ettigim bu basariyi, meslek hayatima da
tastyip guizel islere imza atmayi stirdtrmek istiyorum” dedli.

5 Kasim 2025 - Tedarik analiziyle Turkiye birincisi oldular
izmir Ekonomi Universitesi (IEU) Endistri Miihendisligi Bolimi égrencileri Nil Korkmaz,

Halil Kaan Kagar ve Onur Ozbek, bu yil 22'ncisi diizenlenen Universiteler Arasi Lojistik
Vaka Yarismasi’'nda Tirkiye birincisi oldu. Yarismanin formati geregi bir lojistik firmasi icin
tedarik zinciri analizi yapan gencler; misteri memnuniyeti, arz-talep dengesi, risk yoneti-
mi, stok seviyesi ve strdurilebilirlik gibi kriterleri dikkate alarak sunduklari yenilikgi fikir-
lerle jurinin begenisini kazanarak odule ulasti.

6 Kasim 2025 - Beyaz Kosk'ten kiiresel dyelik

izmir Ekonomi Universitesi (IEU) biinyesinde hizmet veren Beyaz Késk Uygulama Anao-
kulu, uluslararasi tyeliklerine bir yenisini daha ekleyerek Birlesmis Milletler'in Strdirdle-
bilir Kalkinma Amaglarn dogrultusunda ydrdttlen Kiresel Okullar Programi‘na (Global
Schools Program) lye oldu. Bu program kapsaminda 4-5 yas araligindaki cocuklara
strdurilebilirlik, geri donlstim, kaynaklarin korunmasi ve dogaya saygi gibi birgok
konuda dersler verilecek, hep birlikte oyunlar oynanacak ve deney calismalari gercekles-
tirilecek.

9 Kasim 2025 - Sinemanin ‘o6dul’ avcilari

Kadir Has Universitesi (KHAS) tarafindan bu yil ikincisi diizenlenen Kisa Film Yarismasi'na,
izmir Ekonomi Universitesi'ndeki (IEU) genclerin basarisi damga vurdu. IEU Sinema ve
Dijital Medya Boltimi'nden bu yil mezun olan Tugba Yasar, ‘Tasin Rengi’ isimli belgesel
filmiyle birincilige ulasirken; 6grenciler Yagmur Tirkmenoglu ve Bilge Olcay Yilmaz ise
Thrifted’ isimli filmleriyle G¢tincilik elde etti. Adana Altin Koza Film Festivali'nin ardin-
dan KHAS Kisa Film Yarismasi’'nda da birinciligi kimseye kaptirmayan Yasar, odilleri
seriye baglad.
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30 Kasim 2025 - Set vermeden sampiyon

izmir Ekonomi Universitesi (IEU) Kadin Voleybol Takimi, Giniversiteler arasinda gercekles-
tirilen Izmir Bdlge Sampiyonasi'nda oynadigi 5 magi da 3-0’lik skorla set vermeden kaza-
narak sampiyonluga ulasti. Rakiplerine bulytk Ustlnltk kurarak ulasilmasi zor bir seriye
imza atan Izmir Ekonomili gencler, kupaya ulagsmanin mutlulugunu doyasiya yasadi. lzmir
Ekonomi, Universitelerarasi Voleybol Tirkiye Sampiyonasi’'ndaki final etaplarinda yer
almaya hak kazandh.

16 Aralik 2025 - ‘Cevreci kitiiphane'ye uluslararasi 6diil

Izmir Ekonomi Universitesi'nde (IEU) bir araya gelen Tiirk ve Japon égrencilerin Alsan-
cak'taki Izmir Resim Heykel Miizesi binasini ‘doga dostu’ kiitliphane olarak yeniden
tasarladigi proje, uluslararasi 6dil getirdi. Proje Koordinatord, IEU igmimarlik ve Cevre
Tasarimi Boliimi Ogretim Uyesi Prof. Dr. Deniz Hasirci'nin énciiliigiinde hazirlanan ve
projedeki calismalarin anlatildigi ‘Dogayla Yeniden Baglanti Kurmak: lzmir-Tirkiye'de
Biyofilik ic Mekan Tasarim Stratejileri’ isimli makale, Antalya’da diizenlenen Cagdas
Egitim Sorunlan Kiresel Konferansi'nda en iyi makale 6dline layik goralda.

24 Aralik 2025 - izmir Ekonomi’nin ‘Bilim Odiilii’ gururu

izmir Ekonomi Universitesi (IEU) Fen-Edebiyat Fakiiltesi Psikoloji B&limii Ogretim Uyesi
Prof. Dr. Canan Basar, ODTU Parlar Vakfi tarafindan 2025 yilinda sadece bir kisiye verilen
‘Bilim Odiilii'niin sahibi oldu. 53 yillik akademik hayatinda 140’a yakin uluslararasi yayina

imza atan, arastirmalari ve projeleriyle dncli rol tstlenen Prof. Dr. Basar, Tirkiye'nin en
saygin akademik odullerinden birine ulagsmanin gururunu yasadi. Prof. Dr. Basar, “Bilim,
Omrim boyunca benim icin her seyden dnce geldi. Yarim asri gecen akademik calisma-
larimin karsiligr olarak verilen bu 6dul, beni cok mutlu etti” diye konustu.
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